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Is BIHAKIY“H“Z! Kamu emekgileri olarak, TUIK tarafindan

acitklanan sahte enflasyon rakamlari,
disik Ucret zamlari ve hayat pahaliligi karsisinda maaslarimiz mum gibi erime-
ye devam ediyor.

2025 yilint kamu emekgileri ve memur emeklileri ylizde 6 Toplu Soézlesme
Zammi yluzde 5,54 enflasyon farki ile toplam 11,54 sefalet zammi ile karsiladi.
2025 biitgesine gore attigimiz her adimda 6dedigimiz KDV’de gectigimiz yila
gore yizde 81, OTV'de ise yiizde 51 artis olacak. 1 Ocak’tan itibaren vergi ve
harglara ylzde 44 zam yapildi. Hikiimetin kendi alacaklarina yeniden degerle-
me oraninda ylzde 44 zam yaparken, bu hizmeti Greten kamu emekgilerine ve
emeklilere reva gorilen maas artis oraninin sadece ylizde 11,54 olmasi utang
verici bir durumdur.

is yerlerinde alin teri déken bizler, ise gidip gelirken maasimizin dnemli kismini
kres, ulasim, yemek, cay, su vb. giderlere harcamak zorunda kaliyoruz. Egiti-
min, sagligin blyik 6l¢lide parali hale gelmesi kamu emekgilerini aglik sinirinda
yasama mahkum etmektedir. Turkiye’'deki vergi sistemi, emegi ile geginenler
aleyhine islemektedir. Ucretli calisanlar, gelir vergisi dilimleri nedeniyle yil igin-
de daha fazla vergi 6demek zorunda kalirken, sermaye kesimi vergi avantajla-
rindan yararlanmaktadir.

Bu adaletsiz diizenin bedelini yillardir neden sadece biz emekgiler 6diiyoruz?

Kamu emekgileri, gecim sikintisi cekmeden ¢ocuklarinin gelecegine glivenle ba-
kabilmeli, saghkli bir yasam sirdiirebilmelidir. Bu nedenle, asgari licret ve kamu
emekgisi maaslari yoksulluk sinirinin Gizerinde belirlenmelidir.

Sahte sendika yasasi, kok maas uygulamasi, enflasyon farki kandirmacasi ile 7
Toplu S6zlesmeden kamu emekgileri kayipla ¢ikmistir.

Bizleri yoksulluga ve glivencesizlige mahkum eden bu diizene karsi durmanin
tek yolu ortak talepler etrafindan olusturacagimiz birlesik miicadeledir.



N
N
N
N
N
N
N
N
N

INSANCA BIR YASAM iGIN BIRLESIYOR,
‘SEFALET ZAMMI’ DEGIL, EMEGIMIZIN KARSILIGINI ISTIYORUZ!

En dislik tcretlerin yoksulluk sinirinin Gzerine ¢ikarilmasini
ISTIYORUZ!

Calisirken olusan maliyetlerin yol, yemek vb. giderlerin licretsiz
olmasini, her isyerine kres acilmasini iSTIYORUZ!

Adil bir vergi sistemi, vergi vermeyen sermaye gruplarindan vergi
alinmasini iSTIYORUZ!

Verilen sozlerin tutulmasini 3600 Ek gosterge dahil, tim unvanlar
icin adil bir ek gdsterge sistemi ISTIYORUZ!

2008 Ekim sonrasi ise giren kamu emekgilerinin kayiplarinin
giderilmesini ISTIYORUZ!

Mulakat degil liyakat, kadrolu ve glivenceli istihdam saglanmasini
ISTIYORUZ!

Kamu kaynaklarinin “musteri garantili” projeler icin degil halk igin
kullanilmasiniiSTIYORUZ!

Egitim, saglk ve sosyal hizmetlerin licretsiz, nitelikli ve erisilebilir
olmasini ISTIYORUZ!

Kira yardimi ISTIYORUZ!

Bizleri yoksulluga ve giivencesizlige siiriikleyen politikalara karsi
is yerimizde 6rgitleniyor, gliglerimizi birlestiriyor,
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