
Kamu emekçileri olarak, TÜİK tarafından 
açıklanan sahte enflasyon rakamları, 

düşük ücret zamları ve hayat pahalılığı karşısında maaşlarımız mum gibi erime-
ye devam ediyor. 
2025 yılını kamu emekçileri ve memur emeklileri yüzde 6 Toplu Sözleşme 
Zammı yüzde 5,54 enflasyon farkı ile toplam 11,54 sefalet zammı ile karşıladı. 
2025 bütçesine göre attığımız her adımda ödediğimiz KDV’de geçtiğimiz yıla 
göre yüzde 81, ÖTV’de ise yüzde 51 artış olacak. 1 Ocak’tan itibaren vergi ve 
harçlara yüzde 44 zam yapıldı. Hükümetin kendi alacaklarına yeniden değerle-
me oranında yüzde 44 zam yaparken, bu hizmeti üreten kamu emekçilerine ve 
emeklilere reva görülen maaş artış oranının sadece yüzde 11,54 olması utanç 
verici bir durumdur. 
İş yerlerinde alın teri döken bizler, işe gidip gelirken maaşımızın önemli kısmını 
kreş, ulaşım, yemek, çay, su vb. giderlere harcamak zorunda kalıyoruz. Eğiti-
min, sağlığın büyük ölçüde paralı hale gelmesi kamu emekçilerini açlık sınırında 
yaşama mâhkum etmektedir. Türkiye’deki vergi sistemi, emeği ile geçinenler 
aleyhine işlemektedir. Ücretli çalışanlar, gelir vergisi dilimleri nedeniyle yıl için-
de daha fazla vergi ödemek zorunda kalırken, sermaye kesimi vergi avantajla-
rından yararlanmaktadır.   
Bu adaletsiz düzenin bedelini yıllardır neden sadece biz emekçiler ödüyoruz? 
Kamu emekçileri, geçim sıkıntısı çekmeden çocuklarının geleceğine güvenle ba-
kabilmeli, sağlıklı bir yaşam sürdürebilmelidir. Bu nedenle, asgari ücret ve kamu 
emekçisi maaşları yoksulluk sınırının üzerinde belirlenmelidir.
Sahte sendika yasası, kök maaş uygulaması, enflasyon farkı kandırmacası ile 7 
Toplu Sözleşmeden kamu emekçileri kayıpla çıkmıştır. 
Bizleri yoksulluğa ve güvencesizliğe mahkum eden bu düzene karşı durmanın 
tek yolu ortak talepler etrafından oluşturacağımız birleşik mücadeledir. 
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İNSANCA BİR YAŞAM İÇİN BİRLEŞİYOR,
‘SEFALET ZAMMI’ DEĞİL, EMEĞİMİZİN KARŞILIĞINI İSTİYORUZ! 

Bizleri yoksulluğa ve güvencesizliğe sürükleyen politikalara karşı
 iş yerimizde örgütleniyor, güçlerimizi birleştiriyor,
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n	 En düşük ücretlerin yoksulluk sınırının üzerine çıkarılmasını 
İSTİYORUZ!

n	 Çalışırken oluşan maliyetlerin yol, yemek vb. giderlerin ücretsiz 
olmasını, her işyerine kreş açılmasını İSTİYORUZ!

n	 Adil bir vergi sistemi, vergi vermeyen sermaye gruplarından vergi 
alınmasını İSTİYORUZ!

n	 Verilen sözlerin tutulmasını 3600 Ek gösterge dahil, tüm unvanlar 
için adil bir ek gösterge sistemi İSTİYORUZ!

n	 2008 Ekim sonrası işe giren kamu emekçilerinin kayıplarının 
giderilmesini İSTİYORUZ!

n	 Mülakat değil liyakat, kadrolu ve güvenceli istihdam sağlanmasını 
İSTİYORUZ!

n	 Kamu kaynaklarının “müşteri garantili” projeler için değil halk için 
kullanılmasınıİSTİYORUZ!

n	 Eğitim, sağlık ve sosyal hizmetlerin ücretsiz, nitelikli ve erişilebilir 
olmasını İSTİYORUZ!

n	 Kira yardımı İSTİYORUZ!
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