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BIRLIKTE MUCADELEYE!

3 Aralik DUnya Engelliler GUni. Blro Emekcileri Sendikasi olarak bu glini ne bir kutlama ne de bir ‘sefkat giin’
olarak gérliyoruz. Bizim icin bugln, engelli bireylerin emegine sahip ciktigi, esit kosullarda yasadigi ve hak mu-
cadelesini yikselttigi bir glinddr.

Engellilere yonelik uygulanan politikalari ve bu sistemi elestiriyoruz. Sadaka degil, yardim degil, temel yurttaslik
hakkimizi istiyoruz.

Bugtin Turkiye’de engelli bireylerin temel haklarina ulasmasini engelleyen engelli bireyleri ‘eksik’ olarak goren;
onlari toplumun Uretken ve bagimsiz bireyleri olmaktan ¢ok ‘bakilmaya muhtag’ bir yik gibi algilayan; engelli
yurttaslari hak sahibi bireyler olmaktan ¢ikarip sosyal yardimlara bagimli hale getirmeyi amaclayan Devletin
‘saglamcl’ politikalaridir.

BiZLERi ENGELLEYEN BAZI SAGLAMCI POLITiKALAR:

Erisimsiz Kamusal Engelli Cocugu Olan Sadaka Anlasiyr:

Hizmetler: Memurlarin Yok Sayilmasi: iktidar, engelli bireylerin

Kamu binalari, toplu tagima Engelli cocugu olan memurlar, temel vatandaslik haklarin
araclari ve dijital hizmetler cocuklarinin bakim ve saglamaktansa, onlari sosyal
engelli bireylerin erisimine rehabilitasyonu icin hicbir 6zel yardimlara bagimli kilmaya
uygun degildir. ozlik hakkina sahip degildir. Bu calismaktadir. Bu diizen, esit
Bu, bir ayrimcilik ve durum 6zellikle kadin memurlar yurttashk hakkina dogrudan bir
diglanma pratigidir. uzerinde buyik bir bakim yuki saldirdir.

yaratmaktadir.

Engelli Cocugu Olan Memurlar Yoksulluga ve Yiiksek Bakim Maliyetlerine Mahkam edilmektedir!

Cocugun rehabilitasyon, saglik ve egitim masraflari, cogu aile icin karsilanamaz seviyededir. Ote yandan, bu
memurlarin calisma kosullari ve 6zlUk haklari, engelli cocugu olan bireylerin ihtiyaclarini karsilayacak sekilde
dizenlenmemistir.

5510 Sayili Yasa Engelli Haklarini Yok Ediyor!

TBMM'nde gorusullen engellilerin kazanilmis haklarini yok eden yasa teklifi derhal geri cekilmeli, 5510 sayili
Yasa ile yaratilan 2008 Ekim Sonrasi/oncesi ayrimciligi kaldiriimali, tim engelli emekgilere erken emekli olma
hakki taninmahdir.

Engelli kadinlar ataerkil dizenin cifte ayrimcilik ve siddetine maruz kalmaktadirlar. Toplumsal cinsiyet esitsizligi
ve engellilik durumunun birlesimi, kadinlari ekonomik, sosyal ve fiziksel siddete daha agik hale getirmektedir.

Ekonomik Siddet: Fiziksel ve Psikolojik Siddet: Egitim ve Kariyer:

Engelli kadinlarin is glicine Aile icinde fiziksel ve psikolojik Engelli kadinlarin egitim ve
katihm orani cok disiktir ve cogu siddete daha fazla maruz kalan kariyer olanaklarina erisimi, diger
ekonomik bagimsizliktan mahrum engelli kadinlar, bu durumdan bireylere gore ¢cok daha sinirlidir.
birakilmaktadir. kurtulmak icin yeterli destegi

alamamaktadir.



TALEPLERIMIZ

C? Engelli kadinlara yonelik siddete karsi koruma hizmetleri ve iicretsiz hukuki destek saglanmalidir.
C? Egitim ve istthdamda engelli kadinlar icin pozitif ayrnnmcilik uygulanmalidir.

C—) Kamu kurumlarinda engelli kadinlanin kariyer yapmalarini tesvik eden programlar hayata
gecirilmelidir.

Engelli memurlar ve engelli cocugu olan memurlar, gelir vergisinden tamamen muaf
tutulmalidir.

C? Engelli cocugu olan memurlara, cocuklarinin bakim yiikiini hafifletmek icin erken emeklilik hakki
taninmalidir.

C? Engelli memurlar ve engelli cocugu olan memurlar, 5 yil hizmetten sonra 30 giin yillik
izin haklina sahip olmalidir.

C? Engelli bireyler ve engelli cocu§u olan memurlar icin giinliik calisma siiresi 6 saate indirilmelidir.

Engelli bireylerin ve cocuklarinin rehabilitasyon masraflari tamamen Devlet tarafindan
kargilanmalidir.

Engelli memurlar ve engelli cocugu olan memurlar, derece ve kademe sarti aranmaksizin yesil
pasaport hakkina sahip olmalidir.

Kamu binalar, toplu tagima ve dijital altyapilar tamamen erisilebilir hale getirilmelidir.

SADAKA DEGIL, ONURLU BiR YASAM iSTIYORUZ!
ENGELSIZ, ESIT VE ADIL BiR DUNYA

ELLERIMIZDE YUKSELECEK!
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BURO EMEKGILERI SENDIKASI

BES'IN SESI
Engelliler Giinii Ozel Sayisi



