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Biiro Emekgileri Sendikas (BES) Antalya Subesi, Go¢ Idaresi ve Geri Génderme
Merkezleri'nde calisan emekcilerin hak gasplarna dikkat cekmek ve sorunlann ¢oziimiinii
talep etmek icin Il Gog Idaresi Miidurliigii oniinde basin aciklamasi gerceklestirdi

BURO Emekcileri Sendikas
(BES) Antalya Subest iyeleri,
G Idaresi ve Geri Ginderme
Merkezlerinde calisan emek:
gilerin yagacag hak ihlalle-
ri ve sorunlann ¢ozlim{i icin
ilk kez Il Gig idaresi Miidiirliigii 6niin-
de bir araya geldi. Agiklamay BES An-
talya Sube Bagkam Devrim Mol oku-
du. Mol, emekgilerin taleplerini daha
fince Giig Idaresi Bagkanhifina ilettikle-
rini ancak bu taleplerin karsilanmama-
st nedeniyle bu eylemi gerceldestirmek
zorunda kaldiklanm ifade etti.

SORUNLAR GOZULSON

Agiklamay BES Antalya Jube Bag-
kam Devrim Mol okudu. Agiklamada
G Idaresi ve Geri Ginderme Merkez.
lerindeki hak gasplanna son verilme-
si istendi. Bagkan Mol, yasamlan sikin-
tilann giderilmesi i¢in toplandiklanm
hatulatarak, “Biiro Emekgileri Sendi-
kasi olarak Gac Idaresi Mudiirliikleri
ve Geri Gonderme Merkezlerinde cal-
san emekcilerinin sorunian ve taleple.
ri i¢in Gog Idaresi Baskanhgiyla birgok
kez gorlismelerde bulunduk, raporlar
diizenledik ve goziim dnerilerinde bu-
lunduk. Bu talepler dogrultusunda di-
lekge ve sosyal medya kampanyala-
n, basin toplantilan dizenleyerek Gog
Idaresi Bagkanhgina emekgilerin talep-
lerini anlatmaya gahstk. Bizi bugiin Il
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Miidiirliikleri Gniinde eylem yapmaya
getiren siirec, Gic [daresi Baskanhg-
nin bu gézlim énerilerine, emekcilerin
taleplerine kulaklanm tikamasiyla or-
taya qlkamgtir” dedi.

Haksiz uygulamalara son verilmesi-
ni istediklerini hatirlatan Baskan Mol,
“Kamunun ihtiyac icin gerekli olan ge-
cici gérevlendirme uygulamas: sudisti-
mal edilmekte ve keyfi bir sekilde siir-
giin cezast olarak kullamlmaktadir,
Giig Idaresi Mitdiirlitklert ve Geri Gon-
derme Merkezlerinde gérevlendirmele-
rin iptaline déniik mahkeme kararlan
olmasina ragmen il dis1 geqici gorev-
lendimmeler devam etmektedir. Il Mi-
diirliiklerinde personel yetersizligin-
den dolay farkh kurum personelleri
hatta polis memurlan dahi cahstinldi
halde Il Miidirliigii personelleri egitim
adh altinda Istanbul'a gireviendirilip
calistinlmakta, Afn ve Canakkale Geri
Giinderme Merkezlerinde aldugu gibi
Koruma ve Giivenlik Personelleri aylar-
ca il digina goreviendirme adi altinda
siiriilmektedir. Vicdandan yoksunluk o
raddeye vammshr ki siitten kesilmemnis
bebegi olan kadin arkadagimz dahi 6
ay farkh bir ile gonderilmistir. Hukuk
tanumazhk o raddeye varmistr ki sen-
dika isyeri temsilcileri dahil birgok ar-
kadagimz farkli illere génderilmistir,
Ornefin Canakkale'den Afn'ya perso-
nel gorevlendirilirken Agn'dan da fark-
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I bir ile personel gérevlendirmenin
hukuki bir izaht yoktur, Il Miid{irlik-
lerinden Istanbul'a yapilan grevlen-
dirmeye egitim derken personele i
re verip calistrmamn hukuki bir izah
yoktur” seklinde konugtu.

ANAYASAL HAKKA DiKKAT CEKTI

‘Hukuk tamumazhigm bir baska boyu-
tu anayasal bir hak olan kariyer hak:
karun gaspidu’ diyen Mol, “ Gog Idaresi
Baskanhg Gog Idaresi ve Geri Gonder-
me Merkezinde ¢alisan emekgilerin ka-
riyer haklann tammamakta, emek:
gilere geleceksizligi reva gormektedir.
Gig Idaresi Bagkanh Icigleri Bakan-
Iifana bagh kurulug olmasina ragmen
Igigleri Bakanhg Gorevde Yiikselme ve
Unvan Degisikligi Simavlanna da gi-
rememekledir. 11 yaldir var olan bir
kurumda anayasal bir hak olan; esit,
liyakate dayah bir kariyer hakk orta-
dan kaldinlmusgtir. 11 yil énce gireve
geng yaglannda baslayan Gog Idare-
si ve Geri Gonderme Merkezi emekgile-
ri arta yaslarina gelmis, ancak Gorevde
Yitkselme ve Unvan Degisikligi sina-
wi agilmans, kariyer haklan gasp edil-
migtir” dedi.

AILE BIRLIGi BOZULUYOR

Tayin haklanmn gasp edildigini ak-
taran Mol, "Stizlesmeden kadroya ge-
gen arkadaglanmiza adeta bos kadro

verilmig, 3 + 1 denerek tayin hakla-
n gasp edilmistir, Diger bakanlklarda
en azindan mazerete bagh tayinler uy-
gulandif halde Gog idaresi Bagkanhj
emekgilerin aile birligini gozetmemis-
tir. Soze gelince ailenin kutsalliiindan
bahsedenler, uygulamaya gelince Gog
idaresi Bagkanh@inda yillardir ailele-
ri parcalamakta, eg durumundan tayin
haklani tammamaktadir. Personel ek-
sikligine sebep olmadif halde becayis
haklann kullanlmasinda dahi engel-
ler gikanlmaktadir. Gig Idarelerindeki
personel ihtiyaq, planlamass; personel
alimu, becayis ve tayin uygulamalany-
1a kargilanabilir oldugu halde, ihtiya-
ca gore personel alim yapilmamakta,
becayis ve tayin talepleri kargilan-
mamakta ve Uzman kadrolarda hic-
bir tarafi memnun etmeyen 5 bolgeye
ayrilmis bir rotasyon sistemi uygulan-
maktadir. Gergeklikle alakas: olmayan
bir kopyala yapigtir yonetmelife Go¢
Idaresi Bagkanlii dahi uyamamakta,
her rotasyonda agmazlar iginde hukuk
ihlalleri yapmaktadur. Bircok kamu ku-
rumunda Gzel kadrolar harig sonlandi-
nlmig rotasyon uygulamasi, Gog Ida-
resi Bagkanhfinda kasten kuralsiz ve
keyfi bir sekilde uygulanarak Uzman
kadrolarda her an farkh bir ile gonderi-
lecekleri tedirginligi yaratmak icin bir
tehdit unsuru olarak kullamimaktadur”
seklinde konustu,
MOL TALEPLERINi SIRALADI

Baskan Mol taleplerini anlatarak,
"Biiro Emekgileri Sendikas: olarak; Gég
Idaresi ve Geri Ginderme Merkezle-
rinde farkl illere gegici géreviendirme
ya da egitim ach alinda yapilan gérev-
lendirmelerin sonlandinlmasini talep
etmekteyiz. Kurumda ¢ahsan VHEL
memur ve biiro personellerine unvan
degisikligi smavlan ile g uzman yar-
dimah veya bitirdikleri diger boliim-
lere (avukat, mihendis, sosyal calis-
maci vb) gecmeleri yiniinde unvan
degisikligi ve il Miidiiri, Sube Mildiirii,
[ Miidilr Yardimeisy, GGM Mudtirt, Sef
kadrolanna yénelik liyakate dayah go-
revde yiikselme simavlanmn aglmasi-
m talep ediyoruz. Igisleri Bakanhg si-
navlanna giris hakkinin tanmmasin,
vekileten idarecilifin sonlandinimasi-
i istiyoruz Kadroya gegen stzlesme-
li memurlara, eg durumu ve mazerete
bagh tayin haklkmn ivedilikle tanmn-
masiny, aile birlifinin saflanmasim is-
tiyoruz” dedi.
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