Milyonlarca kamu emekgisi ve emeklinin alim
gliciinde yasanan kayiplar; TUIK'in Haziran ayi

o0
enflasyonunu 1,64 acgiklanmasinin ardindan 6
aylik biri=kimli enflasyon orani resmi olarak ylz-
de 24,73 olarak belirlendi.

Buna gore 2024 Ocak ayinda yapilan % 15 Top-

lu S6zlesme zammi diusuldigin—de ylzde 9,73

ZAM ART enflasyon farki ve ylzde 10 Toplu Soézlesme
zammi ile maasa yansiyacak oran yuzde 19,3
olarak hesaplanmaktadir.

Enflasyon Farki Zam Degildir

Kamu emekgilerinin 2024 Yl toplam zam orani kimdulatif olarak 20,75" 6 aylik resmi enflasyonun
24,73 dahi altinda kalmistir. Kamu emekgileri Temmuz Ayindan itibaren hizla reel alim giclunde
diisme yasayacag ve Eyliil Ayinda artan egitim maliyetleri, kiralardaki fahis artis (TUIK Haziran Ay
enflasyonuna kira etkisini 0,55 olarak yansitmistir.)

Sendikamiz Arastirma Merkezi BES-AR hesaplamalarina gore ise 2024 yili ilk alti ayinda (2024 yih
Ocak-Haziran birikimli alti aylik) emekgilerin enflasyonu %30,98 olmustur. Yani Kamu Emekgileri
2024 yilinin ilk alti ayinda Ucretlerinde 15,98 puanlik enflasyon kaybina ugramistir.

Hikimetin Kamu Emekgilerine reva gérdigu ikinci alti ay (2024 Temmuz-Aralik) igin %10 (TIiS)
maas zammi bile simdiden erimistir.

\EEH %Artis Aciklama

Haziran/2024 100,00 24,73 Son 6 aylik enflasyon
Son 6 aylik enflasyon 124,73 15,00 Ocak/2024 zammi
Ocak/2024 zammi disiliince 108,46 10,00 Temmuz/2024 zammi
Temmuz/2024 zammi eklenmis 119,31 19,31 Kumdlatif

Formiil=[((Son 6 ayin TUFE enflasyonu+100)/(son 6 ayin toplu sézlesme zammi+100)*
(Temmuz 2024 toplu s6zlesme zammi+100))-100

Formultn uygulamasi soyle: [(24,73+100)/(15+100)*(10+100)]=119,31-100=19,31

Carsida yasanan enflasyon ise emekgilerin en temel ihtiyaglarini kargilayamaz hale getirmistir. Ul-
kemiz kendi vatandaslari icin artik bir tatil cehennemine donasmustar. 4 kisilik bir ailenin tatil maliyeti
yaklasik 100 bin TL'yi bulurken, Turkiye’de emekgilerin yarisindan fazlasi artan yasam maliyetleri
nedeniyle tatil plani yapamamaktadir.

Ustelik kotl yonetilen ekonominin, segim ekonomisinin faturasi da s6z de kamu tasarruf genelge-
si ve yeni vergiler ile biz emekgilere gikarilmaktadir. Kamuda personel servisleri kaldirilirken, bir-
cok kamu kurulusunda yemek, su, ¢ay vb. giderlere ait biitge kalemleri sinirlanmaktadir. isyerlerin
emekgiler temizlik ve hijyen malzemelerini neredeyse kendileri temin eder hale gelmistir.

Bu kosullarda kamu emekgilerinin en temel ihtiyaclarini karsilayamayacaklari agiktir. Gergekten ta-
sarruf yapilacaksa hi¢ uretmeden ulkenin butgesini hortumlayanlardan, rant ¢etelerinden yapiimalidir.

Tum emekgileri kazanilmis haklarimizi savunmak, insanca bir Ucret insanca bir yasam talebiyle
sendikamizda orgutlenmeye birlikte miucadeleye ¢agiriyoruz.

Yillik ortalama maas=[(Ocak-Haziran maasi)+(Temmuz-Aralik maas1)J/12
Yillik ortalama maas=[(115*6=690)+(126,5*6=759)}/12=120,75
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