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Kazanilmis haklannmizdan degil, itibardan tasarruf edin!
Rant, faiz, kur korumali mevduata ve kamu 6zel isbirligi yoluyla servet aktardiklarinizdan
servet vergisi alin!



Tim GUmrik Emekgilerine

Cagrimizdir!

Miicadeleyle kazandigimiz servislerin kaldinlmamasi, olmayan yerler igin
ulasim yardiminin yapilmasi igin,

Ucretsiz 6§len yemegi ve kira yardimi yapilmas! icin
Her isyerine kres ve emzirme odalan a¢ilmasi icin,

3600 ek gostergenin tim emekcilere verilmesi, seyyanen dahil ek 6demelerin taban maasa eklenmesi icin,
Kamuya ilk ise girisler dahil olmak iizere miilakatin kaldiriimasi liyakatin tesis edilmesi icin,
VHKi kadrolarinin seffaf ve adil bir sekilde talep eden personele belirli kriterler cercevesinde verilmesi icin,
Nobet sistemiyle calisan personelin, resmi ve dini bayramlarda resmi izinden faydalanmasi igin,

Radyasyona maruz kalan personellere yilda bir aydan fazla izin, 9 ay calismasi halinde 1 yil kabul edilerek
erken emekli olma haklari igin,

Giimriik calisanlaninin, 6zliik, iicret ve sosyal haklar konusunda gerekli diizenleme ve
iyilestirmelerin yapilmasi icin,

Yiiksek gelir gruplan icin servet vergisi getirilmesini, yoksulluk sinirindaki tcretlerden alinan
gelir vergisi oraninin %107 indirilmesi icin,

4458 sayil Giimriik Kanunu'nun 221. maddesi uyarinca tasra teskilatinda ithalat, ihracat giris ve
cikis islemlerinin yapildigi giimriik idarelerinde, giimriik islemlerini yiiriiten personele verilen fazla
calisma iicretinin ek gosterge cetvelinin yeniden diizenlenmesi ve katsayilarin yiikseltilmesi igin,
Adil bir yer degistirme yonetmeligi, becayis ve kurumlar arasi gecis hakki verilmesi icin,

Ekonomik kayiplanmizi telafi edecek bir Toplu is Sozlesmesi ve grev hakkini iceren gercek bir sendika
yasasi yapilmasi igin,

— BIiRLIKTE MUCADELE EDIiP, BIRLIKTE KAZANALIM! ——/
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Yemekhanelerde Sosyal medya isyerlerimiz 6nlerinde
bildiri okuma etkinligi S basin aciklamasi
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