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Biiro Emekgileri |
Sendikasi (BES) l
Antalya Sube
Bagskan Devrim Mol. r
miilakatlari ‘emek .
hirsizlig1’ olarak ~a
nitelendirerek, “"’Kamu
kurumlar taratindan

ILAYDA

ZEYBEK yapilan biitiin sinavlar
ne yazik ki liyakatten
uzak bir anlayisla yapilmaktadir.
Sinav ve miilakatlarin toplumun
biitiin kesimlerine agik ve esit
olmasi gerekmektedir” dedi.6’DA
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Kamu kurumlan tarafindan vapi-
lan biitiin simavlann livakatien uzak
bir anlavisla vapildigin ifade eden
BES Antalya Sube Bagkam Dev-
nm Mol, *"Milakatlar iktidar par-
tisimin yandaglanini bir kavirma,
!_lﬂnnl alma ve rugvet verme aracina
dontismistir. Televizyonlara dahi
vanstyan birgok Bakanin, Milletve-
killerinin cep telefonlanna pelen, referans adi
altinda masumlastinlan mesajlar sinav komis-
yvonlarinda hak eden binlerce kamu gorevlisinin
elenmest anfamima gelmektedir, On binlerce
kamu emekgisi yillarca emek verdigi kurumda
hak ettifti gorevlere gelemeyisimn verdigi
moral bozuklugu tle mutsuz bir sekilde ¢aligma
vasamm siirdiirmekite, bazen bu gonil kirkhg:
onlarin erkenden emekli olmasina veva istifa
etmesine nedeni olabilmektedir™ dedi.

Kamuda midakat uy gulamasinin yvarathi
tahribatin 2023 seqimlenine de yansidifim
kaydeden Mol, konuyla ilgili iktidar ve
muhalefet partilerimin verdikleri stzler
tutmadiklanm ifade ettt ve ekledi: *"Muhalefet
partileri veiktidar partisimiilakatin kaldinlacagn
sthziindl vermek zorunda kalmistur. Ancak
iktidar partisi vaat ettigi halde milakatin
kaldinlmas: konusunda herhangi bir yasal

Mol: ‘Mula

Biiro Emekgileri Sendikasi (BES) Antalya Sube Baskani Devrim Mol, miilakatlan
‘emek hirsizhigr’ olarak nitelendirerek, “Kamu kurumlari tarafindan yapilan biitiin
sinavlar ne yazik ki liyakatten uzak bir anlayigla yapilmaktadir. Sinav ve miilakat-

larin toplumun biitiin kesimlerine agik ve esit olmasi gerekmektedir” dedi.

diizenleme yapmanis tam aksine bu
diizenlemeler vapilmadan yangindan mal
kagirircasina 2023 ve 2024 villarmda hemen
her bakanhkta gérevde vilkselme ve unvan
degisiklifa sinavian ile milakat sopasi
kullamlmava devam edilmistir.”™

‘BAKANA SORUYORUT

Adalet Bakam Yilmaz Tung’a seslenen Bas-
kan Mol, *Buradan ve biitin ig verlerimizin
dniinden Sayvin Bakana bir kez daha soruyoruz.
Tek kriterimiz livakattir diverck sahip ¢iktii-
mz bakam yardimeimzdan torpil talep edenler
yazih smavda kag puan almuslar? Yazih sinaw
kazananlar arasindaki basan siralamas: nedir?
Daha da énemlisi bakanlhikga yapilan miilakat
sinavinda kagi basansiz bulunarak elenmistir?”
diverek agiklama beklediklerini 15aret etti.

‘TORPIL ANLIYORUZ

Bagkan Mol, hukukun yerlerde siirimmemesi
adina bir seyler vapilmasi gerektigim ifade ede-
rek, “"Hukukun verlerde siiriinmemesi igin bir
sevler vapmasi gereken bakan varduncisi, Ada-
let Bakanh@mda binlerce yarg: emekgisinin
bin bir emekle hazirlandi@ pérevde vilkselme
sinavinda yazih sinavi kazanan adaylarin gir-
meve hak kazandiklan milakat sinavinda tor-
pile kayirmaya ve emek hirsizlifuna aracilik
etmektedir. Torpili ve emek hirsizhg yvapildi-

gini nereden mi anhivoruz? Bakanhkea agik-
lanan vazilh sinavda yiksek puan aldig halde
miilakatia elenenlerden ve yine bakan yardim-
cisinin torpiline aracilik ettikleni dahil, vazih
simavindan diisiik puan aldify halde miilakatta
basarh sayvilaniarin ¢oklugundan anlasilinustir™
dive konustu.

Biro Emekgileri Sendikas olarak milakatin
emek rsizhin oldugunu bir kez daha vurgula-
diklarim ifade eden Mol, **Bizler Biiro Emek-
gilen Sendikas: olarak malakat uygulamasiim
kamusal hizmetlerin yvenne getirilmesinde
livakat-kariver iliskisini onadan kaldirdigim
ve kamusal hizmetleri niteliksiz hale getirdi-
g biliyoruz ve stirekli kamuoyunun giinde-
mine getirnvoruz. Kamusal grev ve unvanlar
hig kimsenin ve partinin milkivetinde degil-
dir. Kamusal hizmet ve unvanlar toplumun
ortak Anayasal hakkidir. Bu sinav ve miilakat-
larin toplumun biitiin kesimlerine agik ve esit
olmasi gerekmektedir. Hak edenin kamusal
hizmette gorev aldif, livakat esasina gore kari-
ver yaparak vilkselmenin temel olarak benim-
sendigi, dolayisiyla bakan, bakan yardimeilar
ve viksek birokratlann aracihk etmedigi veya
edemedigi adil bir sinav hakk igin miicadele
emmeye devam edecefimizi kamuovuyla payla-
sivoruz” ifadelerini kullands.
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