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Pakize ESER : Genel Mali Sekreter
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Ramazan CELIK : Genel Hukuk Sekreteri

Fadime TURKYILMAZ : Genel TIS Sekreteri

Mustafa CINAR : Genel Bas. Yay. ve Halkla iliskiler Sekreteri
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SUBE BASKANLARI VE TELEF NUMARALARI

iL SUBE BASKANI TELEFON
ADANA Gafar GUZAGAC 0322.351 3565
ANKARA- 1 Fikret ASLAN 0312.419 4108
ANKARA-2 Cem BILICI 0312.31068 49
ANTALYA Nihat AKKAYA 0242.237 99 39
AYDIN Feray MADRAN 0256.212 94 16
BALIKESIR Levent KALKAN

BURSA Sirmeli Selguk SOGUT 0224. 25384 58
CANAKKALE Glingdr YILMAZ 0286.213 1062
CORUM Sevim FiLiz 0364.22534 15

DENiZzLi Ali SASMAZ 0258. 264 63 20
DiYARBAKIR Serdal SAVASCI 0412. 2283935
ESKISEHIR 0222. 2345495
EDIRNE Yiiksel YOLDAS 0284.213 66 58

GAZIANTEP Kemal KAYA 0342.2207175
HAKKARI Mahmut CEYHAN 0532 734 68 95 (cep)
ISPARTA Yasar SAVKLIYILDIZ 0246. 232 70 55
iSTANBUL-1 Ejder ERBULAN 0212. 653 85 88
iSTANBUL-2 Halim OZPINAR 0212. 635 28 29
iSTANBUL-3 0216. 349 16 49
izmir Musa SEVER 0232.44190 10
KAYSERI Dursun SIMSEK 0352.33627 75
KOCAELI Mustafa TOPTAS 0262. 324 66 08

KONYA Bayram CALIK 0332.35326 10
MERSIN Giirsel SIGINIR 0324.336 8197
SAMSUN Serafettin YILMAZ 0362. 432 73 46
SANLIURFA Mehmet Emin SOZEN 0532 657 33 42 (cep)
TRABZON Bilal AKCELEP 0462. 326 38 62
TUNCELI Ozcan ATES 0536 245 54 58 (cep)
VAN Kadri MEAN 0432.21436 72
ZONGULDAK Oguz ASIK 0372. 253 96 66




GUNDEM

Acilis ve Yoklama

Divan Se¢imi

Saygi Durusu

Genel Baskan’in acilis konusmasi

Konuklarin tanitimi ve konusmalari

Sinevizyon Gdsterimi

Tiiziik Onerge Komisyonunun Olusturulmasi ve Tiiziik Degisiklik Onerilerinin Gorisiilmesi
Calisma raporunun goérusilmesi ve aklanmasi

Denetleme ve disiplin kurulu raporlarinin gérisilmesi ve aklanmasi
Tahmini bitcenin goristlmesi

Zorunlu organlarin secilmesi

Dilek ve temenniler

Kapanis



ICINDEKILER



SUNU

MERHABA !!!

Emegin 6z savunmasini yapan, onurlu yasam micadelesi veren, yasami guzel
giinler icin 6rmeye calisan, EMEGIN, EMEKCILERINE.

MERHABA !!!

Emegi tarihte gomull, kendisi sistemce, sistemli bir sekilde goriinmez kilinan,
ONUR MUCADELESINDE “BizZ DE VARIZ” diyen kadinlara.

BURO EMEKCILERI SENDIKASI; Emeginden baska satacak bir seyi olmayan,
emekgilerin yasama ve ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi igin verilen miicadelenin
adidir.

BURO EMEKCILERI SENDIKASI; Emekcilerin ¢ikarlarini  sermayeye/devlete,
kapitalizmin vyarattigi sorunlara karsi koruyan, kapitalistlerin her tirli saldir ve
baskisina karsi savunmanin aracidir.

BURO EMEKCILERI SENDIKASI; Emekgilerin, ekonomik, demokratik, sosyal,
hukuksal, kiltlrel, 6zlik haklarinin alinmasinin ve emekgilerin gliglerini birlestirdikleri
orgltlenme merkezleri, dayanisma okullari ve giderek toplumsal kurtulusun adim
organi ve mucadele 6rgltinin adidir.

BURO EMEKCILERI SENDIKASI; Ezilenlerden yana taraf olan, grevli ve toplu
sozlesmeli sendikal hak alma miicadelesi veren, sinif ¢ikarlarini savunan, isci ve
emekgileri bir araya getirme ve ortak érgiitlenmesini savunan, DIN, DIL, IRK, RENK,
CINSIYET, MEZHEP, SiYASI DUSUNCE, FELSEFi INANC vs. goris ayriliklarina
bakilmaksizin emek mucadelesinin adresidir.

BURO EMEKGCILERI SENDIKASI; Hayir “BASKA BiR DUNYA, BASKA BIiR YASAM VAR”
diyenlerin, yarinlarina, yasamlarina sahip ¢ikmasinin diger adidir.

Gunimizde, kiiresellesen kapitalizm, siyasi iktidarlar, Diinya Bankasi, D.Y.O. ve
IMF eliyle dayattigi politikalar, diinden daha fazla hak gasplarini glindeme getirmis,
saldirilar daha fazla yogunlasmistir. Diinyada IMF politikalarini uygulayip ayakta kalan
tek bir tilke bulunmamaktadir. IMF emriyle uygulanan 6zellestirmeler sonucu, insanlar
issiz, insanlar ag, insanlar orgitsiz, sefil yasamin kiskacina birakilmistir. Nufuz
hesaplari, silah stoklari savaslar siirekli kilmaktadir. Uyum yasalariyla Glkemizin
yasalari taseronlar elinde gecersiz kilinmis ve sermayeye goébekten bagimh hale
getirilmistir. Kiresel saldirlya karsi kiresel direnis hatti Seatle, Prak, Cenova’da
orulmdastur. Bizlere ragmen diinyada savaslar devam etmektedir.

Her seye ragmen, yasami glzellestirme micadelesi vermekten inadina
vazgecmeyecegiz. Artan 6fkemiz bizi ¢aresizlige degil, birlikte liretmeye, 6rglitlenmeye,
dayanismayi 6rmeye ve kollektif hareket etmeye, glicimuziin birlige evrilmesine
hizmet etmelidir, EDECEKTIRDE. GUN DAHA FAZLA MUCADELE GUNUDUR. Kosullari
dogru tahlil edemeyip, kendi yagiyla kavrulmak isteyenler, hakikaten kavrulup
gideceklerdir.

MERKEZ YONETIM KURULU



KURESELLESEN KAPITALIZM

KURESELLESEN KAPITALIZM iSSIZLIK,

ACLIK VE YOKSULLUK SUNUYOR.

Sermayenin kiresel saldirisinin hiz kazanmasiyla birlikte esitsizligin derinlestigi bir
diinyada yasamaktayiz. Milyarlarca insan temel gida, glivenli su, barinma, saghk hizmetleri,
egitim, kiltlr, bilgi, enerji ve ulasim gibi kaynaklara bile ulasamamaktadir.

Dinya nidfusu alti milyar asarken; ¢ogunlugu kadin ve cocuk olan 1.5 milyar kisi
yoksulluk sinirinin altinda bulunmakta ve yogun bir issizlik yasamaktadir.

Kapitalizmin yeni liberal politikalari; 6zellestirme, liberallestirme ve kuralsizlastirma
icin can atan dizginlenmemis bir rekabet, temel insan haklarini piyasa kanunlarina feda
etmektedir. Vahsi kapitalizm barbarligini insanliga dayatirken; sadece piyasalarin kireselles-
mesine daha iyi uyum saglama yoninde yeni bir ¢ehre edinmistir. Dinyamiz artik buyuk
uluslar arasi kurumlardan, bankalardan, endistri kurumlarindan, ¢ok uluslardan ve benzerle-
rinden olusan bir diinya. Uretici faaliyetlerden tatminkar bir kar elde edilememesi, sermayeyi
spekdlatif alanlara kaydirirken; gayrimenkul yatirimlarinin yani sira silah ve eroin ticareti,
beyaz kadin ticareti de yiksek karlilik araglari haline gelmistir. Piyasalarin kiresellesmesi,
yoksullugun ve dislanmanin kiresellesmesini dogururken; haklar daha fazla genisletile-
memekte, hatta korunamamakta; piyasanin ve karin dayattiklarina tabi kilinmaktadir.

Kiresellesen kapitalizme sadece ekonomik alanla sinirh gérmemek gerekir. Bunun bir
dizi siyasi ve toplumsal sonuglarinin yani sira kireselle-sen kapitalizm ihtiyaglarina uygun
yonetim modelleri de desteklenmektedir. Birkag carpici 6rnek bile kar hirsinin, demokrasiye
ve insan haklarina verdigi zarar gozler 6nine sermektedir. IMF ve Diinya Bankasi, cevreyi
tahrip eden, evsizlige, issizlige yol acan bir dizi projeyi finanse ettigi gibi, yapisal programlara
karsi ¢ikan tepkiler, bir ¢ok tlkede silahla bastirildi.

Artik kiresel kapitalizm, emek temelinde 6rgiitlenmis sendikal yapilari ve anlayislari
her gecen glin daha fazla zorlamaktadir. Sermayenin ihtiyaglari dogrultusunda orgitlenen
IMF, Diinya Bankasi, Diinya Ticaret Orgitii gibi kurumlar karsisinda, emek hareketinin
ihtiyaglari dogrultusunda emek o6rgltlerinin ortak micadele yiritecegi platformlarin yada
yapilarin olusturulmasi kaginilmaz gériinmektedir.

Yeni liberal kapitalizmden dinya ¢apinda ideolojik ve politik olarak kesin bir kopusun
hedeflenmesi, sendikal orgltlenmenin yeniden insaasi ve uluslararasi micadelenin,
dayanisma ve is birliginin hayata ge¢mesi gerekmektedir. Sermayenin kiresel saldirilan
karsisinda, sendikalar agisindan mevzi kazanabilecek olanaklar mevcuttur. Diger yandan
kapitalizmin kiiresellesmesine karsi koymak ve emekten yana yanit verebilmek, tek basina
sendikal hareketin yapabilecekleriyle sinirli degildir. Gerek sendikal gerekse siyasal alanda
verilecek yanitlar birbirleriyle bulusmazsa, yapilabileceklerin etkisi sinirli olacaktir.

A. KURESELLESEN KAPITALIZMIN KISKACINDA TURKIYE

SERMAYENIN KURESEL ANAYASASI: MAI

MAI, cok tarafli yatirrm antlagsmasi, Tirkiye’'nin de 1995 yilindan beri Uyesi oldugu
Ekonomik ve Kalkinma isbirligi Teskilati (UECD) biinyesinde gelistirildi ve Ekim 1998’de
imzaya acgilmasi planlandi.

MIGA ise, Diinya Bankasi’'nin bir birleseni olup, MAI'nin alt basamagi niteligindedir ve
yatinmlari belli risklere karsi koruyan, bu riskleri Ustlenen bir sigorta olma islevindedir.
Boylece bir Glkedeki yabanci sermaye yatirimlari karsilasacagi risklere karsi MIGA ile garanti
altina alinmis olacaktir. Anlagsma imzalayan devletler, bes yil sire ile anlasmadan ¢ikamaya-
cak ve c¢iktiktan sonra da on bes yil siireyle de anlagsmanin tim hikimlerine uyacaklardir.



Klresellesen sermayenin girdigi llkelerde higbir engelle karsilasmamasina yonelik
dizenlemeler istenmektedir. Kiresellesen sermaye, girdigi tUlkede Giretimden pazarlamaya ve
miulkiyet edinmeye kadar bitliin alanlarda higbir denetimle karsilasmak istememekte,
oninde bitin engelleri kaldirmayl amaglamaktadir.

MAI ile birlikte global sermaye, dniinde engel olarak goérdigi kamu kurumlarinin hizla
Ozellestirilmesini, en temel engel olarak gorilen 6rgitlii emegin piyasaya tabi olmasini, yani
sendikal haklari diizenleyen yasalarda degisiklik yapilmasini istemektedir. Kamusal alanlarla
birlikte, doganin tahrip edilmesi Onindeki engellerin asilmasi s6z konusudur. Finansal
alandaki koruma ve sinirlamalarin ortadan kaldirilmasi talep edilmektedir. MAI anlasmasinin
imzalanmasini beklemeden de yatirim yaptigi Glkenin devletini gerektiginde kendi ¢ikarlarini
zedeledigi ve zarara ugrattigi gerekcesiyle mahkemeye verebilmektedir.

B. RANT EKONOMISi, YOLSUZLUKLAR

VE CURUYEN SISTEM

Serbest piyasa ekonomisi, teorik olarak dinyanin higbir yerinde iddialarini
gerceklestiremezken, egemenler tarafindan “alternatifsiz” olarak sunulmaya devam
edilmektedir. Bu model diinyanin bir ¢ok yerinde oldugu gibi tGlkemizde de kamu yararini
gozardi eden, o6zellestirmeleri dayatan, gelir dagilimini bozan, issizligi artiran, tekellesmeye
yol agan ve hayatin her alanini piyasanin ve karin dayattiklarina tabi kilan sonuglar
yaratmaktadir.

Ulkemizde gelir dagimi hem kisiler arasinda hem de sinifsal bazda giderek
bozulurken; bunun temel nedeni yeni-liberal, emek karsiti ekonomik politikalardir. Bu
politikalarla spekilatif rant ekonomisi glglenirken; emekgilerin geliri glin gectikce
azalmaktadir. Niufusun en zengin yiizde 20'si gelirin ylizde 54.9’unu almaktadir. Buna ragmen
enflasyonu dislirme adi altinda, talebi kisacak girisimlere hiz verilmekte, lcretleri daha da
disurerek, fatura yoksul halka c¢ikarilmaktadir. 5 milyonu askin kisi kayit disi ¢alisirken, 12
milyon kisi issizken, ranta dayali ekonomi egemenligini ilan etmistir. Buglin Tlrkiye’de 500
blylk 6zel sirketin karlarinin ylzde 87.7'si faaliyet disi karlardan olusmaktadir. Bu karlar,
faiz, repo, hazine bonosu, devlet tahvili gibi rant araglarindan elde edilmistir. Rant
ekonomisiyle kaynaklar yatirima degil faize, ranta kaymaktadir.

ic ve dis borglar siirekli artmakta, borcu bor¢la 6édeme politikasi devam etmekte;
boylece devlet rantiyeye yliksek oranh gercek faiz 6demektedir. Bugiin Tirkiye'nin dis borcu
120 milyar dolari asarken, i¢ borglar yaklasik 60 milyar dolara ulagmistir. Yerli ve yabanci
rantiyeye kisi basina 2240 dolar borglu durumdayiz. Bltgenin neredeyse yarisi vergi
gelirlerinin tamamina yakini faiz 6demelerinde kullanilirken; yatirimlara sadece yilzde
7.24°lk bir pay ayrilmaktadir.

Ulke ekonomisindeki carpik tablo, kuskusuz siyasi tercihlerle dogrudan baglantilidir.
Demokrasinin  batlin kurum ve kurallariyla yerlesmemesi, siyasi yozlasma, kuralsizlik,
denetimsizlik, tekellesme, para satarak kar elde etme gibi bir dizi unsur bir bitin olarak,
sistemdeki ¢arpikligin nedeni olmustur. Bu sistem ayni zamanda bir yolsuzluk ekonomisi de
yaratmis; Ulkemiz banka batiranlarin, hortumlayanlarin, hayali ihraacatgilarin, kara para
aklayanlarin, riisvetin, imtiyazl azinliklarin, ihale yolsuzluklarin (Or. Bayindirlik Bakanhg’nda
yasananlar), mafyanin (Susurluk’ta yasananlar gibi), silah ve uyusturucu tiiccarlarinin cenneti
haline gelmistir. Agiga ¢ikan iliskilere bakildiginda ise, kirlenmenin ekonomide, siyasette,
medyada, hayatin hemen her alaninda yasandigi gériilmektedir. Sorunun ¢6zimu ise, koklu
bir demokratiklesme micadelesinden gegmektedir.



C. OZELLESTIRMELER

Sermayenin saldirilarinin dnemli bir ayagini, 6zellestirmeler olusturmaktadir.

Ozellestirmelerin;

a. Egitim, saghk ve sosyal glivenlik harcamalarinin giderek azaltilmasi, yapilan
tasarrufun sermayeye aktarilmasi;

b. Kamunun hizmet ve mal Uretiminde bulundugu kar orani yiksek, kismen tekel
konumunda bulunan ekonomik alanlarin 6zel sermayeye agiimasi;

c. Daha az is¢i ile daha uzun sireler Uretimde bulunarak, bir yandan maliyetlerin
disurilmesi  diger yandan da sendikal vyapilarin  kirilmasi  (sendikasizlastirma),
taseronlastirmanin yayginlastirilmasi, esnek calismanin egemen bigcim haline getirilmesi gibi
bir dizi olumsuz sonucu vardir.

Tiirk Telekom

29.02.2000 tarihinde Resmi Gazetede yayinlanan 4502 Sayili Kanun’la Tirk Telekom
yeni bir yapillanmaya kavusturularak 6zellestirme zemini hazirlanmistir. Ozellestirmeler
devam etmektedir.

Tekel

Ulkemizin 500 biyiik sanayi kurulusu icinde dérdiincii sirada yer alan Tekel'in
Ozellestirilmesine 90’ yillarda baslanmistir. Tekel’in 6zellestirilmesi dogrultusunda, yeniden
yapilandirma adi altinda, “bdl, pargala, sat” mantigi ile kanun tasarisi hazirlanmis ve hiikiimet
tasarisi haline gelmistir. Su ana kadar Tekel'in bir kisim gayrimenkulleri yok pahasina
satilmistir.

Enerji

18.03.1993 Tarih ve 513 Sayili Kanun Hikmuinde Kararname ile TEK, TEDAS ve TEAS
olarak ikiye ayrilmistir. Dinya Bankasi, elektrikte yatirimlar icin proje kredisi vermeye
yanasmazken, bu kuruluslarin 6zellestirmeye hazir hale getirilmesi icin 840 milyon dolar
kredi vermistir. Ozellestirmeler devam etmektedir.

Madencilik

Madencilik alaninda termik santrallerde, demir gelik fabrikalari, Eti bank, Et Balik
Kurumu, Sanayi ve Yem Sanayi, Tarim isletmeleri Genel Miidiirligii, Cay Kur vs. gibi kurumlar
ve madenlerin kullanim haklarinin devredilmesine devam edilmektedir.

Bankalar

Ozellestirme saldirisi, T.C. Ziraat Bankasi, T. Halk Bankasi ve Emlak Bankalarina
yoneliktir. Kamu bankalarinin 6zellestirilmesi igin 4603 ve 4684 Sayili Yasalar gikariimistir. Bu
yasalarla bankalarin yapilandiriimasi ve hisselerin tamamina yakininin &zellestirilmesi
kararlastiriimistir. Yapilandirmada; bankalarin hizmet sunmak zorunda oldugu ciftci ve esnafa
kullandirilan kredi plasmanlarinin kademeli olarak azaltilmasi ve kredi faiz oranlarinin
yukseltilmesi, bilangconun kigultilmesi yoluyla mevduat faizlerinin piyasa kosullarinin altina
cekilerek 6zel bankalara kaynak aktarilmasi, kamu hizmeti vermek tzere kurulmus subelerin
kar etmemesi gerekge gosterilerek kapatilmasi, biyiik bir 6zveri ile calisan banka emekgileri-
ne insanlik disi calisma kosullarinin dayatilmasi, keyfilik ve hukuk tanimazlklarla personelin
(il disi tayinler, hakaretler, kanunen getirilen yilzdelik tesvik primleri vs. baskilarla) zorla
emeklilige sevk edilmesi veya baska bir kamu kurum ve kurulusuna génderilmesi ve nihayet
ortada bir banka kalirsa bunu 6zellestirmeyi amagladiklari anlasiimistir.

Biz tim bu yapilanlara sessiz ve duyarsiz kaldik¢a, hem bankalari 300-500 subeli hale
getirmeyi, hem planlanan 20 bin personel sayisina ulasmak igin kazanilmis haklarimizi
kaybetmemize yol acacak ve is giivencemizi tehdit eden 1475 Sayili is Kanunu’na gére
hazirlanmis hizmet sozlesmesi imzalatmayl ve is glvencemizi ortadan kaldirmayl da
basaracaklardir. Gegen yil 60 bin kisinin ¢alstigi bu kurumlarda simdi telaffuz edilen rakam
20-30 bin kisidir. Gelecek yil bu sayinin 9-10 bin olmayacagini kim garanti edebilir.
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is glivencesi, gecerli bir neden olmadikga isten ¢ikarilmama hakkidir.

is glivencesi, ekmegimizin ve 6zgiirligiimiiziin temel dayanagi ve giivencesidir.

1475 Sayili Kanunu kabul edip, is¢ci statlisine ge¢gmek ne de diger kamu kuruluslarina
gitmek, kamu bankalari ¢alisanlari icin secenek degildir.

Yeniden yapilandirma adi altinda bize dayatilan bankalarimizin tasfiyesine, bizi
issizlige ve sefalete sirikleyecek s6zlesmeye, kazanilmis haklarimizin gasp edilmesine karsi
miucadelemizi birlikte ylkseltelim. Sézlesmeleri imzalamayarak, birlikte karsi durusu
belirleyelim.

D. TURKIYE’DEKI SIYASAL GELISMELER

DEMOKRATIKLESTIRMENIN NERESINDEYiZz?

12 Eylil’iin 20. Yilinda Darbenin izleri Silindi mi? Toplumsal umudun tizerinden dozer

gegcirilmis ve umut bogulmaya g¢alisiimistir.
80’li ve 90’h yillar, butlin diinyada neo-liberal politikalarin egemenligini strdirdigu; bu
cercevede emekgilerin ekonomik ve sosyal haklarinin adim adim budandig yillar olarak tari-
he gecti. Disa agik ve borglanmaya dayanan ekonomik model, sinirsiz rekabet, koruma duvar-
larinin kaldirilmasi, sermayenin dolanimi éniindeki engellerin kaldirilmasi, 6zellestirmeler,
kamu yatirimlarinin kisilmasi ve bir dizi kirllma noktasi bu yillarda derinlesti.

Ulkemizde de kendisini 24 Ocak kararlarinda ifade eden ve kiiresel kapitalizme hizmet
eden ekonomik ve siyasal donistimleri saglamanin ilk yolu, yikselen toplumsal muhalefeti
bastirmak, yok etmekti. Askeri darbeyle énce sendikalari érnegin DiSK’i, dernekleri, siyasi
partileri ve diger demokratik kitle 6rgiitlerini kapattilar. Kamu Emekgileri’de 12 Eylil’lin teror
ortamindan dogrudan etkilendi. Basta TOB-DER olmak tizere, TUM-DER, POL-DER, TUS-DER
vs. gibi dernekler kapatildi. Ozellikle demokratik kesimlere yénelik tam bir insan avi baslatild.

Toplumun genis kesimlerinin beklenti ve ihtiyaclarina yanit verme-yen, evrensel
demokratik normlari icermeyen 12 Eylil Anayasasinin yenilenmesi ve bu yenilenmenin
toplumun orgitli kesimlerinin katilimiyla gergeklestiriimesi 6nemlidir. Anayasa tumiyle
yeniden hazirlanmalidir. Hak ve 6zgurlikleri sinirlayan degil; glivence altina alan, demokratik,
ozgurlikel, emekten yana igerikte bir anayasaya yonelik tartismalar ve hazirliklar, toplumun
orgutla kesimleriyle ve demokratik bir zeminde yirutilmelidir.

Kiirt Sorunu

KESK ve BES vyillardir strdiirdigu toplu sozlesmeli, grevli sendikal hak ve 6zgurlukler
miuca-delesini demokratiklesme miuicadelesinin ayrilmaz bir pargasi oldugu gergeginden
hareketle; sorunun demokratik bir ¢6ziime kavusturulmasinda israrli olmustur. Catisma
ortaminin yarattigl demokratik, ekonomik ve sosyal tahribata dikkat cekmistir. Bu tahribatin
ayni zamanda yoksulluk, siddet ve insan haklari ihlallerinin yogunlagsmasi anlamina geldiginin
altini ¢gizmistir. Bu suregte sendikalarimizin orgitlenme olanaklari kisilmis, sirgin ve
baskinlar yogunlasmis ancak, ¢atismali ortamin sona ermesiyle, érgiitlenme ve demokratik
miucadele onilndeki engeller kismi olarak kalktigindan, orgltlenme olanaklari daha da
artmistir.

Bu sorunun demokratik bir ¢6ziime kavusmasi konusunda somut adimlar atilmistir.
Farklihklarimizin zenginlik olarak kabul edildigi bir toplumsal dizenlemeye ge¢mek; baris
icinde yasamak, ¢ok kiltirli toplumsal hayatin dogal bir unsuru olarak gérilmelidir.

Emek hareketi ve sendikalar farkh kultlrlerdeki emekgiler arasinda olusan yada
olusturulmaya calisilan 6nyargilarin, soven yaklasimlarin yerine “farkhliklari zenginlik olarak
kabul eden” emekgilerin ve halkin g¢ikarlari temelinde miicadele yiriiten bir anlayisi
derinlestirme sorunu ile karsi karsiyadir. Soruna ret¢i temelde degil, demokratik ¢6zim
temelinde yaklasiilmahdir.
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E. AVRUPA BIRLIGI

Teknolojinin gelisimi ile sermayenin uluslararasi dolasimindaki hizi, emperyalistler
arasi celiskiler, rekabetler ve benzeri faktorler, 6zellikle ayni cografyada yasayan ulkelerin
iliskilerini gelistirmesini kaginilmaz kilmaktadir. Bolgesel entegrasyonlar, o bélgedeki serma-
yenin diger bolgesel gliclere karsi etkin olmasi ihtiyacinin bir Grinl olarak dogmustur. Dogal
olarak bu gelisimden bolge (lkelerdeki tim toplumsal sinif ve kesimler etkilenmektedir.
Ekonomik is birliginin ise, sosyal ve siyasal alanda sonuglar Gretmesi kaginilmazdir.

Entegrasyonu, tek basina sermayenin bitlinlesmesi ve yeni pazar olanaklarinin
yaratilmasi olarak algilayan; genis halk kesimlerini ve emekgileri géz ardi ederek yasam
kosullarini agirlastiran sermayenin yaklasimlarina karsi, sadece Avrupa emekgileri degil,
Ulkemiz emekgileri agisindan da micadelenin yiikseltilmesi zorunlu olacaktir. Bu
miucadeleler, uluslar arasi iliskilerin de olanaklarini yaratacaktir.

Ayni zamanda bitlin Avrupa’da demokratik bir diizlemde, insan haklari, kadin haklari,
¢ocuk haklari, hayvan haklari, ¢evre ve doganin tahribatinin durdurulmasi, silahsizlanma,
nikleer enerji ve santrallere karsi ¢ikma, farkh kimlik ve kiltlrlerin tanidigi bir toplumsal
modeli yasama gecirme konularinda da miicadele yukselecektir, ylikselmelidir.

F. KAMU EMEKCILERININ DONEMSEL SORUNLARI

YOKSULLUGUN VE TALANIN BELGESI: BUTCELER

Bitceler genellikle salt iktisadi, teknik bir belge olarak gorilir, gosterilir. Oysa,
bitceler ekonomik bir belge oldugu kadar siyasal bir belgedir de. Bitce ile gelirlerin
kimlerden, ne oranda alinacagl ve bu kaynaklarin hangi kesimlere ne oranda dagitilacagi
belirtilir ve siyasal iktidarin tercihlerini gosterir.

Bitce ile hikimetler, topluma oldugu gibi i¢c ve dis ¢evrelere, ellerindeki mali ve
parasal araglarla ekonomiyi nasil yoneteceklerini ve hangi hedeflerine ulasmayi arzu
ettiklerini belgelerler.

Bitce, yatirrm ve toplumsal harcamalarinin gergeklestirme yoludur. Biitge, gelir
bolimu ile yikil, harcama bolimiu ile zenginligi paylastirma yoni nedeniyle 6nemlidir. Bltge
ile temel bélisim iliskilerine miidahale edilmektedir. Bu bakimdan butge yalnizca o yil ile
sinirh sonuglar dogurmaz. Gelecek yillar iginde baglayici etkide bulunur.

Ulkemizde biitcelerin enflasyon hedefleri gercek¢i degildir. IMFnin istemleri
dogrultusunda, Ucretleri reel olarak disirme amaciyla, gerceklesen degil; hedeflenen
enflasyona gore Ucret belirlemeler yapilmaktadir. Diger yandan enflasyon hesaplamasi
Ucretlilere yonelik bir hesaplama degildir. Bu bakimdan Ucretliler icin gercek enflasyon daha
yuksektir. Clinkii hesaplamada kullanilan tiketim kalibi, ortalama bir aile igindir. Kullanilan
mal sepeti de emekgilerin tliketim kaliplarini yansitmamaktadir.

BUTCELER RANTIYEYE KAYNAK AKTARMA BUTCESIDIR

Bltcede yer alan kalemler igcindeki transfer harcamalarinin en 6nemli kalemini i¢ ve
dis bor¢ 6demeleri olusturmaktadir. Blitgeden en yliksek pay sirekli olarak faiz 6demelerine
ayrilmaktadir. Son vyillara bakildiginda butgelerin tamamiyla, kamu kaynaklarini rantiyeye
aktarma butgesine donlistigu gorulecektir.

Bitcelerden daha c¢ok rantiyeye kaynak ek bitcelerle, gizli 6deneklerle yapila
gelmektedir.

SERMAYE VERGI ODEMIYOR

Devlet vergi almasi gereken kesimlerden borglanmakta, buna karsilik vergi alabildigi
kesimlerden elde ettigi gelirleri borglandigl kesimlere aktarmaktadir. Kira ve faiz gelirleri
blyuk olcide vergi disidir. Ayrica karlarda yeterince vergilendirilmemektedir. Dolayl ve
dolaysiz vergiler gergek¢i olmadigi gibi, dolayl vergi yoksul, zengin herkesten esit oranda
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tiiketiminden dolayr alinmaktadir. Ucretlerimizden her ay %18 oraninda Gelir Vergisi
kesilmekte, hizmet olarak dénmesi gerekirken, rantiyeye aktarilmaktadir. Bitgelerde
yatirnmlar her donemde dusurilmektedir.

Egitim ve saghga ayrilan pay, her donemde zorunlu giderleri karsilayamayacak
derecede dislrilmekte ve egitim ve saglik parali hale getirilmektedir. Paran varsa oku,
paran varsa hastaneye git denilmektedir.

KAMU EMEKGCILERININ UCRETLERI

Ucretlerimizi IMF belirliyor. IMF, kamu emekgileri ve is¢i {cretlerinin gerceklesen
degil, hedeflenen enflasyon oraninda artirilmasini dayatmaktadir. Bu uygulama ile amacin
Ucretleri disirmek oldugu aciktir. 1990 yilindan bu gline kadar bitce ile hedeflenen
enflasyon oranlari hicbir donem gergeklesmemistir. Bu durumun bilinmesine karsin her yil
hicbir gercekligi olmayan sahte enflasyon hedefleri konmaktadir. Amag, IMF'nin de
istemlerine uygun olarak kamu emekgilerine hedeflenen enflasyon oraninda maas artisi
yapmaktir.

Yillardir strdirilen tek yanh Ucret belirleme politikasi sonucu kamu emekgilerinin
Ucretleri strekli olarak reel kayba ugramaktadir. Bu belirleme yalnizca konfederasyonumuz
tarafindan yapilmiyor. Hiikimet bile reel ticret kayiplarini gizleyemez duruma gelmistir.

Diger yandan duslk Ucretlerin yatirrmi tesvik etmedigi de yine yapilan arastirmalarla
ortaya konmustur. Tersine Ucretlerin artmasi, talebi arttirmakta ve bu durum, yatirimlari da
arttirmaktadir.

G. ZORUNLU TASARRUFLAR

1988 Nisan ayinda yurirlige giren ve kamuoyunda zorunlu tasarruf olarak bilinen
Cahsanlarin Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve Bu Tasarruflarin Degerlendirilmesine Dair Kanun,
son olarak ¢ikarilan issizlik Kanunu geregince, 1 Haziran 2000 tarihinde son bulmustur.

issizlik Kanununda isciler icin yapilan kesintilerin issizlik sigortasina aktariimasi
belirtilirken, kamu emekgileri kesintilerinin ana para ve nemalarinin geri 6demelerinin nasil
yapilacagi belirtiimemistir.

Zorunlu tasarruf uygulamasi, 6zu itibariyle Anayasanin sosyal hukuk devleti anlayisi,
esitlik ve adalet ilkeleriyle ¢elismektedir. Hukuk disidir. Uygulama, calisanlari agikga magdur
etmis, zorunlu tasarruf, yasal goriinimli soygun haline donlismustir.

Bize hi¢ sorulmadan maaslarimizdan yapilan kesintiler yatirrma donustirilecek ve
sonradan bizlere faizi ile 6denecekti. Gelinen siirede gorildi ki, ¢alisanlarin birikimi tam bir
yagmaya ugramis durumda. Yani Devlet, acikgdz banker gibi davranmis ve zorunlu tasarruflar
bir ¢esit zorunlu gaspa ugramistir.

Bir yandan birikimlerimiz oldukc¢a diisiik oranlarda nemalandiriimis, diger yandan
doviz kurunda yapilan oynamalarla bir bolimi gasp edilmistir. Zorunlu tasarruflar nakden ve
pesinen nemasiyla birlikte 6denmelidir.

4688 SAYILI YASA
12 yildir fiili ve mesru micadele anlayisimizla strdirdigimiz, “haklar yasalardan
once gelir” siariyla 4 Mart’ta geri plskirttigimiiz yasa bize ragmen gikartiimistir.

YASA YASAKLARLA DOLUDUR

Sendikal haklar, toplu s6zlesme ve grev hakki da dahil olmak Gzere bir bitlindir. Oysa
Kanun bu temel hakkimizi icermedigi gibi, sendikal faaliyetleri verimlilik arastirmalari
yapmaya, mesleki kurslar diizenlemeye, spor alanlari yapmaya indirgemektedir. Yasada yer
alan toplu gorisme ise, baglayici bir niteligi olmamasi nedeni ile 6zel bir anlam
tasimamaktadir.
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Yasa, ILO Sozlesmelerine bile uygun degildir. Anayasa hiikiimleri yasa yoluyla me-
murlara toplu s6zlesme grev hakki tanimasina engel degildir. Yasa, Anayasaya da aykiridir.

4688 Sayili Yasa bir cok kamu emekgisini 6rgiitsiiz durumda birakmistir. (Ornegin
infaz Koruma memurlari, askeri isyeri calisanlari vs.)

KESK ve bagh bulunan sendikalar yasada yer alan toplu gérismeyi, toplu s6zlesmeye
¢evirmek zorundadir. Fiili ve mesru miicadele hattimiz devam etmelidir. Bizi kisitlayan tim
yasalar kuram ve kurumlar muicadele gizgimizle gerilerde kalacaktir. Bizler, yetkiyi almak
zorundayiz. 12 yillik sturdlrdiglimiz miicadelemizi, 6zverimizi emek diismani sendikalara
teslim etmemek zorundayiz. Bizi sari sendikaciliga eviren her seye karsi birlikte battnlikli
olarak micadele vermek zorundayiz.

Rizgar bizden yana, yonimuzi kaybetmeden, inadina miicadele etmek ve toplu
gorismeyi alanlarda toplu sozlesmeye cevirmek, is kolunda BES’in ve KESK’in yetki almasi
icin micadeleyi daha da yukseltmek durumundayiz.

H. KADIN SORUNU

Mulkiyetin ¢ikmasi ve ailenin olusumuyla cinsiyetgi is boluma aracihgiyla, yizyillardir
kadinlar ikincilige itilmistir. Kadinlarin kamusal alanlara cgekilisi hep savas dénemlerine
rastlamistir. Avrupa’da verilen micadeleler siireg icerisinde diinyayl sarmis olmasina karsin,
sonug istenilen hedeflere ulasamamistir.

Kadin kurtulusu olmadan toplumun kurtulusundan s6z edilemez.

Calisma yasaminda kadinlar, kadin olmaktan kaynakli sorunlar yasamaktadirlar.
Bunun tek ¢6zim yolu orgitlenmekten gecmektedir. Orgitlii insan cagdas insan
olacagindan, kadinlar kamusal yasamda, sendikalarina sahip ¢ikmahdirlar. Orgitliliklerine
sahip c¢ikmadiklarinda ve karar alma mekanizmalarinda bulunmadiklarinda, sorunlarini
yasamaya devam edeceklerdir. Konfederasyonumuz kadin sorunuyla ilgili yillardir kadin
sekreterligi araciligiyla ¢alismalarini yogunlastirmis ve bu sorunun sendikal sorunlardan
ayrilamayacag tespitini yapmis, tespitine uygun g¢alismalarini hayata gegirmistir. Calismalar
devam etmek zorundadir.

Ne zaman ki, kadin sorunu bilince gikartilir, dnceliklerimiz haline gelir, iste o zaman
kazaniriz.
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FAALIYETLERIMIZ

ORGUTLENME SEKRETERLIGI

“Hak Verilmez Alinir” siariyla 6rglitlenme kampanyasini baslattik. 27.10.2000
tarihinde Olagan Genel Kurul’u 10.182 Uye sayisi ile yapmis olup, Yasadan sonra ise 1.
Olagan Genel Kurul Kongremiz 24.605 liye sayisl ile yapiimaktadir.
Orgiitlenme kampanyasinda 3 asamali ¢alisma yiritilmustir, bunlar;

- Metropol iller,

- Orgitlaluga zayif iller,

- Orgiitsiiz Bulundugumuz iller.

Metropol iller: Ankara ,izmir ve istanbul illerinde genis katimli toplantilar
yapilmis olup, orgitsel durumumuz degerlendirilmistir. Oniimiizdeki dénem &rgiitlenme
programlari olusturulmustur. Toplantilara Genel Merkez yoneticileri katilmistir.

1 ANKARA
Not : 22.12.2001 tarihine kadar Ankara ilimizde 1 ve 2 Nolu subelerimize ait toplam tye sayimiz 3873 olup, lye
kayitlarimiz halen devam etmektedir.

2 ISTANBUL
Not : 22.12.2001 tarihine kadar istanbul ilimizde 1, 2 ve 3 Nolu subelerimize ait toplam iiye sayimiz 3681 olup, lye
kayitlarimiz halen devam etmekdedir.

3 izMIR
Not : 22.12.2001 tarihine kadar izmir subemizin toplam iiye sayisi 2086 olup, lye kayitlarimiz halen devam
etmektedir.

Metropol illerde 4688 sayili yasanin cikmasi ve diger sendikalarla birlesme siirecinde, tiye sayilari gegen déneme goére biiyiik
artig gostermis ve halen de bu artis devam etmektedir.

OrgutlGltgi zayif olan iller: Yasa ile zorunlu kilinan 500 iyesi bulunan
subelerimizin disinda 500 Uye sayisina yakin olan illerimiz igin sube konumuna gelebilmesi
yonunde ¢alismalar yapilmistir.

1 ADIYAMAN 14 | KiLis 27 | NEVSEHIR
2 | AGRI 15 | KONYA 28 | NiGDE
3 ARTVIN 16 | ORDU 29 | siNOP
4 BARTIN 17 | SIRT 30 |RiZE
5 BATMAN 18 | SANLIURFA 31 | TOKAT
6 BITLIS 19 | TEKIRDAG 32 | KUTAHYA
7 CANAKKALE 20 | TUNCELI 33 | KARAMAN
8 GAZIANTEP 21 | USAK
9 GIRESUN 22 | VAN
10 | GUMUSHANE 23 | ELAZIG
11 | HAKKARI 24 | MANISA
12 | HATAY 25 | MARDIN
13 | KARABUK 26 | MUS

Orgiitsiiz bulundugumuz iller:
1 | BURDUR 6 | KIRIKKALE
2 | CANKIRI 7 | KASTAMONU
3 | bUzCE 8 | SiVAS
4 | ERZINCAN 9 | YALOVA
5 | ERZURUM 10 | YOZGAT
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ORGUTSEL DURUMUMUZ:
BES Biiro Emekgileri Sendikasi biinyesinde EMEK-SEN 26.09.1998, TUM
MALIYE-SEN 20.11.1999, TURIZM-SEN 27.11.1999, TUM SOSYAL-SEN 07.10.2001. BANKA-
SEN .../.../2001, YARGI-SEN. Sendikalarin birlesmesi sonucu blinyesinde 208.000’lere varan
potansiyeli barindirmaktadir.
Birlesen Sendikalar ile (Tim Sosyal-Sen, Tim Banka-Sen, Tim Yargi-Sen)
Orgiitlenme Sekreterligi Baskanhiginda Merkezi Komisyon olusturulmustur.
Komisyon Ankara’da birlesen sendika MYK ‘ lari Sube Yonetim Kurullari ile birlikte
toplanti yapilmis olup, lGyelerin 4688 Sayili Yasaya gore lye foyleri yenilenmesi galismalari
baslatiimistir.

Birlesen Sendikalarin Uye Profili:
YASADAN ONCE VE YASADAN SONRA BIiRLESEN SENDIKALARIN DURUMU

Birlesen Sendikalarin Yasadan énce ve Yasadan sonra liye durumlari;

16.000 -
14.000
12.000
10.000

@ Eski Uye
m Yeni Uye

8.000 -

6.000 -
4.000
2.000 1

NN

BES So0s.SEN Yargi SEN Banka SEN

Tim Sosyal-Sen TUm Yargi-Sen Banka-Sen

Yasadan Once 5949 Yaklasik 3.000 870

Yasadan Sonra 3828 1969 1322
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Birlesen Sendikalarimizin Yasadan Once ve Yasadan Sonra illere Gére Uye Sayilari:

BURO EMEKGILERI

SENDIKASI TUM SOSYAL SEN TUM YARGI SEN TUM BANKA SEN
Yeni Uye Eski Uye | YeniUye Eski Uye Yeni Uye
il Kod il Adi Eski Uye Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Eski Uye Sayisi|Yeni Uye Sayisi
01 ADANA 282 545 86 51 9 60 51
02 ADIYAMAN 85 119 1 14 10 12 15
03 AFYON 0 88 49 50 0 2 0
04  |AGRI 0 126 2 8 8 0 8
05 AMASYA 0 90 74 25 0 0 11
06 ANKARA (1) 1533 2315 812 367 1 216 34
06 ANKARA (2) 1076 1558 36 155 0 44
07 ANTALYA 405 550 140 32 3 16| 47
75 ARDAHAN 0 15 6 0 0 3
08 ARTVIN 85 70 44 37 0 16| 0
09 AYDIN 149 550 26 25 25 25 8
10 BALIKESIR 0 435 29 21 21 2 36
74 BARTIN 61 78 21 13 1 0 0
72 BATMAN 50 131 34 41 0 0 42
11  |BILECIK 0 70 13 16 5 1 5
12 BINGOL 0 129 28 42 21 2 3
13 BITLIS 0 133 21 15 1 0 2
14 BOLU 0 23 24 0 0 0 0
15 BURDUR 0 69 17| 10| 0 19 0
16 BURSA 571 742 94 66 138 7 0
17 CANAKKALE 58 433 89 86 3 0 0
18 CANKIRI 0 22 3 3 0 2 2
19 CORUM 161 254 27 30 63 0 0
20 |DENizLi 123 558 118 72 72 1 2
21 DiYARBAKIR 525 870 150 130 135 123 109
81 |pUzCE 0 8 0 0 0 0
22 EDIRNE 206 270 34 49 26 11 0
23 |ELAZIG 0 74 25 38 25 1 6
24 |ERZINCAN 13 0 0 1 0
26 ESKISEHIR 176 324 114 45 1 11 2
27 GAZIANTEP 26 441 42 42 89 8 8
28 GIRESUN 98 126 14 19 19| 9 9
29  |GUMUSHANE 0 32 5 0 1 0 0
30 HAKKARI 195 310 11 33 32 31 18
31 HATAY 35 103 42 13 0 0 34
32 ISPARTA 219 408 40 16| 4 0 0
33 iCEL 439 794 187 138 148 0 9
34 ISTANBUL (1) 1039 1146 628 72 35 68 0
34  [iISTANBUL (2) 735 1373 376 95 0 56
34 ISTANBUL (3) 807, 1268 291 242 136 0 49
35 iZMiR 712 2086 368, 283 366 120 313
78 KARABUK 61 126 2 4 0 13
70 KARAMAN 0 28 0 8 0 0
36 KARS 0 160 56 61 0 1 15
37 KASTAMONU 0 8 1 0 2 0 0
38 KAYSERI 113 350 28 51 29 1 35
39 KIRKLARELI 114 82 60 35 0 4 0
40 KIRSEHIR 15 69 110 42 1 0 2
79 KiLis 34 24 0 0 0 0
41 KOCAELI 275 654 314 183 0 0 13
42 KONYA 90 257, 195 69 10 7 0
43 KUTAHYA 0 59 93 39 0 0 0
44 MALATYA 67 149 5 10| 3 2 0
45  |MANISA 0 198 56, 17 0 3 0
47 MARDIN 0 204 34 43 0 0 48
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49  |MUS 0 49 26, 3 13 0 21
50  [NEVSEHIR 10 55 24 5 13 0 0
51  |NiGDE 0 78 54 58 0 0 0
52 |ORDU 0 153 67, 71 13 2 1
53  |RIiZE 0 83 62 21 5 0 0
55  |SAMSUN 471 483 301 116 30 21 6
56  |SIRT 0 100 85 37 6 4 13
57  |SINOP 0 38 54 0 0 5 0
58  [SIVAS 0 3 1 0 0 0 3
63  |SANLIURFA 41 366 11 26 21 5 77
59  [TEKIRDAG 46 142 33 45 7 0 0
60  [TOKAT 0 38 2 0 0 6 1
61 [TRABZON 346 536 73 20 30 7 45
62  |[TUNCELI 156 222 54 33 11 32 47
64  |USAK 99 157 49 12 0 0 0
65 |VAN 71 355 95 89 35 6 56
77 |YALOVA 0 13 0 0 0 0
66 |YOZGAT 0 1 4 0 1 0 0
67 |[ZONGULDAK 259 628 299 178 79 0 0

TOPLAM 12132 24604 5949 3828 1969 870 1322

Genel Merkez Orgiitlenme Galismalari ;

Genel Orgiitlenme Sekreterligi olarak, Ankara ‘da BES’in hizmet kolu alaninda
bulunan 50.000 kamu ¢alisanini barindiran, kamu kurum ve kuruluslarindaki érgutlenmeyi
saglamak lizere Genel Merkez yoneticilerine program cikartilmistir.

Gidilen kamu kurum ve kuruluslari: Hazine Dis Ticaret Mustesarligl, Turizim
Bakanligi, Cevre Bakanhgi, Milli Piyango idaresi, vb.

4688 SAYILI YASA SONRASI ORGUTSEL DURUMUMUZ

BES Genel Merkezi olarak 22.12.2001 tarihi itibariyle tiye foyl dondurulmus olup,
1.0lagan Genel Kurula yonelik ,4688 Sayili Yasadan dolay! zorunlu olarak subelerimizin lye
sayllarini 500’e tamamlayarak Bolge Subeleri olusturulmustur.

En ¢ok Uyesi bulunan illerimize, daha az Uyesi bulunan iller baglanarak, sube
sayilarinin arttirilmasi yoluna gidilmistir.

Bolge Subelerimiz:
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Sube olan illerimiz harita lizerinde renklendirilerek gésterilmistir

Sube Olan lllerimiz , Subeler ile birlesen iller ve Uye Sayilari asagiya cikariimistir.

Sube No Toplam Uye Sayisi Baglanan Uye Sayisi Toplam
Sube Adi iller Uye Sayisi
1 ANKARA 1 2315 - 2315
2 iZMIR 208 0 | e - 2086
3 ANKARA 2 1558 - 1558
4 ISTANBUL 2 1373 - 1373
5 iSTANBUL 3 1268 - 1268
6 iSTANBUL 1 1146 - 1146
7 DIYARBAKIR 870 SIRT 100 970
8 MERSIN 794 - 794
9 BURSA 742 - 742
10 KOCAELI 654 DUZCE 8 662
BOLU 23
11 ZONGULDAK 628 BARTIN 78 855
KARABUK 126
12 DENiZLI 558 - 558
13 ANTALYA 550 - 550
14 AYDIN 550 - 550
15 ADANA 545 - 545
GUMUSHANE 32
16 | TRABZON 536 ARTVIN 70 847
RiZE 83
GIRESUN 126
17 SAMSUN TOKAT 38
483 KASTAMONU 8 529
18 GAZIANTEP 441 HATAY 103 544
19 BALIKESIR 435 BILECIK 70 505
20 CANAKKALE 433 MANISA 198 631
AFYON 88
21 ISPARTA 408 BURDUR 69 565
ADIYAMAN 119
22 SANLIURFA 366 _ 509
KiLis 24
AGRI 126
MUS 49
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ARDAHAN 15

KARS 160
MALATYA 149

24 KAYSERI 350 SIVAS 3 503
YOZGAT 1
KUTAHYA 59

25 ESKISEHIR 324 USAK = 540
MARDIN

26 HAKKARI 310 204 514
TEKIRDAG 142

27 | EDIRNE 270 KIRKLARELI 82 507
YALOVA 13
KARAMAN 28
NiGDE 78

28 KONYA 257 NEVSE".”R 2> 509
KIRSEHIR 69
CANKIRI 22
AMASYA 90

254

29 CORUM SINOP 38 535
ORDU 153

30 TUNCELI 222 ELAZIG 74 556

Bélgelere gére érgiitliiliik durumumuz;

T = N
7000 |5955] mziso:; =

al <« AL N N ‘&“\y K
s :
e Z _ ),,5»\"‘*’ o #

4688 Sayili Yasadan sonra yapacagimiz 1. Olagan Genel Kurulumuza katilan
illerin (ye listesi asadiya ¢ikariimistir.
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illerimizin Uye Sayisini Gésteren Liste:

il Adi Sube Uye Sayilari il Adi Uye Sayilari
ADANA 545 MALATYA 149
ADIYAMAN 119 MANISA 198
AFYON 88 MARDIN 204
AGRI 126 MUS 49
AMASYA 90 INEVSEHIR 55
ANKARA 1 2329 NiGDE 78
ANKARA 2 1549 IORDU 153
ANTALYA 550 RiZE 83
ARDAHAN 15 SAMSUN 483
ARTVIN 70 SIiRT 100
AYDIN 550 SINOP 38
BALIKESIR 435 SiVAS 3
BARTIN 78 SANLIURFA 366
BATMAN 131 TEKIRDAG 142
BILECIK 70 TOKAT 38
BINGOL 129 [TRABZON 535
BITLIS 133 [TUNCELI 222
BOLU 21 USAK 157
BURDUR 69 VAN 355
BURSA 742 YALOVA 13
CANAKKALE 433 YOZGAT 1
CANKIRI 22 ZONGULDAK 628
CORUM 254
DENIZLI 558
DiYARBAKIR 870
DUZCE 8
EDIRNE 270
ELAZIG 74
ESKISEHIR 324
GAZIANTEP 441
GIRESUN 126
GUMUSHANE 32
HAKKARI 310
HATAY 103
ISPARTA 408
iCEL ( MERSIN ) 794
ISTANBUL 1 1146
ISTANBUL 2 1373
ISTANBUL 3 1266
izmiR 2086
KARABUK 126
KARAMAN 28
KARS 160
KASTAMONU 8
KAYSERI 350
KIRKLARELI 82
KIRSEHIR 69
KiLis 24 TOPLAM: 24.604
KOCAELI 654
KONYA 257
KUTAHYA 59
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BES, orgutlenme alani;

Blro Emekgileri Sendikasi, Turkiye geneline bakildiginda KESK’in icinde
en ¢ok potansiyeli bulunan Kurum ve kuruluslara sahiptir.

is Kolumuza Ait Kurumlar Ve Calisan Sayilari:

KURUM ADI Merkez Tasra Genel Calisan Sayisi
1 | Basbakanlik X - 1580
2 | Adalet Bakanhgi X X 57765
3 | icisleri Bakanhg X X 16187
4 | Disisleri Bakanhgi X - 2694
5 | Maliye Bakanligi X 69554
6 | Cevre Bakanlig X 997
7 | Turizm Bakanhigi X 1785
8 | Anayasa Mahkemesi Baskanligi X - 140
9 | Yargitay X - 1026
10 | Danistay X - 665
11 | Sayistay X - 1249
12 | Basbakanlk Yiiksek Denetleme Kurulu X -
13 | Devlet Planlama Teskilati Mustesarligi X - 608
14 | Devlet Personel Baskanlig X - 245
15 | AB Genel Sekreterligi X - 19
16 | Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanlig
17 | Hazine Mistesarhgi X - 1265
18 | Dis Ticaret Miistesarhig X - 1574
19 | Calisma Sosyal Guvenlik Bakanhgi (Sigorta Hast. Harig) X - 1851
20 | Yuksek Sec¢im Kurulu X X 2000
21 | Devlet istatistik Enstitiisii X X 1619
22 | Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurlugu X X S6zlesme-Kadro - 85
23 | GUmrik Mistesarlig X X 7857
24 | Uyusmazlik Mahkemesi X -
25 | Ozellestirme idaresi Baskanligi X - 271
26 | Savunma Sanayi Mustesarhgi X - 172
27 | Ziraat Bankasi X X Merkez 3406
28 | Halk Bankasi Genel MudurlGgi X X 2179
29 | Genglik Ve Spor Genel mudurligi X 6133
30 | ihracati Gelistirme Merkezi
31 | Tirk Standartlar Enstitlist X -
32 | insan Haklari Koordinatér Ust Kurulu Sekreteryasi X X
33 | Rekabet Kurumu X -
34 | Meteoroloji isleri Genel MiidurlGgu X X 3120
35 | Milli Piyango idaresi Genel Mudiirliigii X 652
36 | Emekli Sandigi Genel MudurlGgi X X 2806
37 |is Kur X X 1875
38 | SSK Sigorta isleri Genel Mudirligi X X
39 | Bag Kur X X 4460
40 | Sermaye Piyasasi Kurumu Baskanhgi X
41 | Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu
42 | Eko.Kiilt. Egitim Tek. isb.Baskanhg X - 47
43 | Yakin ve Ortadogu Calisma Egitim Merk. Baskanhgi X - 37
44 | Tanitma Fonu idaresi X - 20
45 | Yiiksek Denetleme Kurulu Baskanhgi X -
46 | Merkez Bankasi Bagkanhgi X
47 | Kalkinma Bankasi A.S. Gen. Miid. X - 886
48 | ihracat ve Kredi Bankasi Gen. Miid. X 380
49 | Darphane ve Damga Matbaasi Gen. Mid. X X lst. 112
50 | Ozel Cevre Koruma Kurumu Baskanligi X
51 | Mahalli idareler Gen. Miid. X
52 | Sivil Savunma Genel Mudurlugi X
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illerde bulunan kurum ve kuruluslarin dagilimi asagiya cikarilmistir.

illerimizde Bulunan is Kolumuza Ait Kurumlarin Dagilimi

iLLERE GORE KAMU KURUMLARIN DAGILIMI

1 Mahkemeler
2 Kaymakamliklar,Nifus mudurlikler,Sivil Savunma Muidurlikleri,Valilik
3 Defterdarliklar,Vergi Daireleri,Saymanliklar,
4 Cevre il Mudurlukleri
5 Turizm il Midurlikleri
6 Calisma Bakanligi il Mudurliikleri (Sigorta Kismi)
7 il Secim Kurumlari (Biiro Calisanlari)
8 DIE Bolge Mudiirliikleri
9 il Gimrik Midrlikleri ( Sinirlarda Giimritk Muhafaza Birimleri)
10 Ziraat Bankasi Subeleri
11 Halk Bankasi Subeleri
12 Genglik Spor il Midiirliikleri ( Bagh Birimler)
13 Meteoroloji il Mudiirltkleri
14 DMO Bolge Middrlikleri
15 Emekli Sandigi Bolge Muddarlukleri
16 is Kur Bdlge Midirliikleri
17 SSK Sigorta il Midrliikleri
18 Bagkur il Mudirlikleri
19 Darphane ve Damga Matbaasi Gen.Miid. (istanbul)
Orgutltligimiz  illerde 29 kurum ve kurulusta faaliyet
gostermistir.faaliyet gosterilen kurumlara ait (iye sayilari asagidadir.
Kurumlara Gére Uye Sayilari:
Kurum Kodu Kurum Adi Toplam
01 Anayasa Mahkemesi Bagkanhgi 1
02 Basbakanlik 9
04 Hazine Mustesarlig 48
05 Dis Ticaret Mustesarligi 4
06 Sayistay Baskanhgi 103
07 Danistay Baskanligi 38
09 Devlet istatistik Enstitiisi 34
10 Devlet Meteoroloji Isleri Genel Mudiirligi 28
11 Adalet Bakanhgi 2181
12 icisleri Bakanhg 940
13 Disisleri Bakanhgi 39
14 Tirk isbirligi Ve Kalkinma idaresi Baskanligi 1
15 Maliye Bakanligi 13584
16 Cevre Bakanhgi 40
17 Turizm Bakanligi 211
18 Gumrik Mistesarhgi 146
21 Calisma Ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi 245
23 Sosyal Sigortalar Kurumu Baskanhgi 3093
24 Bag-Kur Genel MudurlGga 413
25 Tirkiye is Kurumu Genel Mudurlagi 276
27 Emekli Sandigi Genel MudurlGgi 914
29 Milli Piyango idaresi Genel Miidiirliigi 1
32 Yiiksek Secim Kurulu Baskanhgi 51
35 Ozel Cevre Koruma Kurumu Baskanlig 2
36 Genglik Ve Spor Genel Mudurligu 688
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37 Devlet Malzeme Ofisi Genel Mudurluga 102
42 Ziraat Bankasi A.S. Genel Mudurlugu 1081
43 Halk Bankasi A.S. Genel Mudurlugi 321
44 Kalkinma Bankasi A.S. Genel Mudurluga 1

Tirkiye genelinde, illere gore orgitli oldugumuz

kamu kurum ve

kuruluslarinda c¢alisan lyelerimizin 6grenim durumlari ile erkek ve kadin sayilari asagidaki

tabloda belirtilmistir.
Uyelerimizin Erkek — Kadin Sayilari ile Ogrenim Durumlari:
10000 -
8000 -
B iLKOKUL
B LiSE 6000 1
O YUKSE KOKUL 4000 1
2000 -
0 4
iLADI iLK OGRETIM LISE UNIVERSITE ERKEK KADIN
ADANA 15 296 233 329 215
ADIYAMAN 4 67 42 96 17
AFYON 12 40 36 67 21
AGRI 12 89 25 110 15
AMASYA 9 48 28 59 26
ANKARA-1 87 654 1232 976 997
ANKARA-2 68 720 706 804 690
ANTALYA 23 273 254 288 262
ARTVIN 1 29 7 23 14
AYDIN 66 233 247 346 200
BALIKESIR 29 197 197 257 166
BINGOL 2 92 26 105 15
BILECIK 5 36 29 37 33
BITLIS 7 89 31 119 8
BOLU 15 8 12 11
BURDUR 6 24 38 45 23
BURSA 83 359 290 407 325
CANAKKALE 41 207 172 279 141
CANKIRI 2 14 6 15 7
CORUM 29 107 118 153 101
DENiZLi 36 251 254 343 198
DiYARBAKIR 45 545 219 657 182
EDIRNE 42 139 91 188 84
ELAZIG 6 47 22 51 24
ERZINCAN
ESKISEHIR 14 127 170 158 153
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ERZURUM

GAZIANTEP 42 255 127 307 317
GIRESUN 9 63 45 89 28
GUMUSHANE 5 14 13 30 2
HAKKARI 33 249 57 279 29
HATAY 4 57 42 58 45
ISPARTA 77 179 147 319 84
ICEL (MERSIN) 64 482 243 443 346
iISTANBUL-1 55 656 370 599 482
iSTANBUL-2 293 702 437 851 581
iSTANBUL-3 98 714 419 523 708
izMiR 181 917 838 969 967
KARS 6 80 34 81 39
KASTAMONU 1 3 4 5 3
KAYSERI 39 167 138 231 113
KIRKLARELI 6 35 41 36 46
KIRSEHIR 2 46 21 43 26
KOCAELI 38 313 219 271 299
KONYA 19 133 105 163 94
KUTAHYA 5 29 25 39 20
MALATYA 2 51 26 49 30
MANISA 13 120 61 143 51
MARDIN 16 130 37 159 24
MUS 4 37 8 47 2
NEVSEHIR 8 34 13 48 7
NiGDE 6 42 30 51 27
ORDU 9 97 47 102 51
RiZE 7 50 26 56 26
SAMSUN 25 265 178 274 194
SIiRT 10 52 18 77 3
SiVAS 1 2 3

TEKIRDAG 8 63 62 62 71
TOKAT 23 15 28 10
TRABZON 39 290 193 376 146
TUNCELI 13 143 66 145 76
SANLIURFA 28 228 110 313 53
SIRNAK

USAK 12 80 64 109 47
VAN 22 262 71 311 44
YOZGAT 1 1

ZONGULDAK 62 323 246 339 292
BATMAN 7 67 49 106 16
BARTIN 10 46 17 54 19
AKSARAY

ARDAHAN 9 6 12 3
KARABUK 11 45 69 79 46
KARAMAN 12 16

DUZCE 5 3 7 1
KiLis 3 11 10 19 5

25




GENEL EGIiTiM SEKRETERI

Kamu emekgilerinin on yili askin fiili — mesru miicadele sirecinde 6nemli degerler
yaratildi.

Bu degerleri korumak,gelistirmek, bu degerler Uzerinden sendikal orgitlalGgu
yetkinlestirmek ertelenmez gérevlerimizdendir.

Peki nitel ve nicel acidan gliclenme, vyetkinlesme ve kurumsallasma nasil
gerceklesecektir? Bu sorunun en 6nemli yaniti sendikal egitimdir.

1- Sendikal egitim;

2- Sendikal kadrolar yetistirme,

3- Kurumsallagma,

4- Hizmet Uretimine etkin midahale edebilme,

Sendikamizda ortak dil; ortak durus ve ortak sendikal kiltir yaratacak bir egitime

hizmet eder.

SENDIKAL EGiTIMDE HEDEFLENENLER

1- Sinif ve sendikal bilincin yilkseltilmesi dogrultusunda, sendikal egitim icin plan ve
programlarin sube egitim sekreterleriyle birlikte ihtiyaca gére uzun ve kisa vadeli yapilmasi,

2- Sube ve temsilciliklerimizin mevcut sendikalarla ortak panel ve seminerlerin
dizenlemesi,

3- Yonetici kadrolara yonelik bolgesel veya merkezi anlamda periyodik kadro
egitiminin verilmesi,

4- Sube ve temsilciliklerimizin, isyeri temsilcilerinin ve sube temsilciler kurulunun
kurumsallasma, isyeri orgltlaligl, gorev ve sorumluluklarinin dogrultusunda Genel Merkez
katihml periyodik egitim programlari ve seminerlerle egitilmeleri,

5- Egitim dizisi, brosir, 6zel sayir ve dergilerle genel kitlenin egitimine yardimci
olunmasi,

6- Egitimin surekli ve sistemli olmasinin saglanmasi,

7- KESK disindaki uzman, aydin, bilim insanlariyla baglantilar kurularak veri
toplanmasi,

8- Ulusal ve uluslar arasi dizeyde sendikal egitim ¢alismalarinin izlenerek, bundan
yararlanilmasi,

Genel Kuruldan hemen sonra Egitim Sekreterligi olarak; Sube / Temsilciliklerimize
bugiine kadar yaptiklari egitim ¢alismalari hakkinda bilgi dokiimanlari ve konuya iliskin goris ve
onerilerini  sunmalari istenilmistir. Amacimiz,Tirkiye’'nin  degisik bolgelerinde bulunan
Sube/Temisilciliklerimizdeki bilgi birikimini merkezde toplayarak bir arsiv olusturmak, tabanin
gorus ve Onerilerini egitim politikamiz haline getirebilmektir. Ancak, Sube/Temsilciliklerimizde
bu konuya iliskin goris ve 6neri gelmemistir. Sadece bir temsilcilig§imiz onerilerini sendikamiza
iletmistir.

Sube yoneticilerinin egitimine yoénelik calisma yapmak igin tim hazirliklarimizi
yaptigimiz “Orgiitlenme Teknikleri, insan iliskileri ve Etkili iletisim” konulu egitim calismasi
belirtilen program cergevesinde 19-20.05.2001 tarihinde Ankara’da yapilacakti. Ancak, Sahte
Sendika Yasasinin Meclise gelmesi nedeniyle KESK o tarihte olan tim egitim ¢alismalarini ileriki
bir tarihe ertelememizi istemesi lizerine ¢alisma gergeklestirilememistir.

Daha sonraki sirecte MYK'miz, orgitlenme kampanyasina yogunlasip, tim maddi
olanaklarimizi BES’in yetki alan bir sendika olmasina yonelik ¢alismalara odaklamistir. Bu
projemizin 6nimuzdeki sirecte mutlaka hayata gecirilmesi gerekmektedir.
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SENDIKAL EGiTiMDE HEDEFLENENLERIN GERCEKLESTIRILEBILMESi
ICIN OLUSTURULMASI GEREKEN ALTYAPI:

1- Uzun ve kisa vadeli egitim programinin olusturularak, KESK ve subelerle
koordinenin saglanmasi,

2- Her sube ve temsilciliklerde, egitim—kiltir komisyonlarinin olusturulmasi ve
¢ahistirilmasi, devamliliginin saglanmasi,

3- Tizuk geregi 6denen ayliklardan %10 Uye aidati Gzerinden genel egitim fonunun
olusturulmasi,

4- Yeteri sayida uzman kadroyla genel egitim dairesinin olusturulmasi,

5- Sekreterler arasi koordine saglanmasi (6rnegin, sube egitim sekreterlerinin
birbirleriyle ve genel merkez egitim sekreteri ile),

6- Sube ve temsilciliklerin ylritmis oldugu egitime iliskin faaliyetlerini aylik raporlar
halinde surekli bicimde genel merkeze gondermeleri,

7- Genel merkezce aylk egitim raporlarinin KESK’e iletilmesinin saglanmasi.

- ETUC ve KESK'in birlikte yapmis oldugu, MYK’'daki kadin arkadaslarin katildigi
egitime, istanbul’da katildim. illerde kadin érgiitlenmesi ve egitimci calismasi yapildi.

- Yine ETUC ve KESK’in organize etmis oldugu Egitim ve Orgiitlenme sekreterlerine
yonelik egitim ¢alismasina Egitim Sekreteri olarak katildim.

Bu cerceve de Ankara’da KESK Subeler Platformu yoneticilerine yonelik 8-9 Aralik
2001 tarihinde yapilan “Etkili iletisim ve Orgiitlenme Sorunlar” Uzerine egitimci olarak
katildim.

- Genel c¢ercevede merkezi kadin g¢alismalarinda sendikamizin temsil edilmesi
saglanmistir.

- Vergi haftasi nedeniyle Ankara’da 27.03.2001 tarihinde “Tirkiye’de ki Vergi
Sisteminin Gelir Dagilimina Yansimasi” konulu bir panel dizenlenmistir. Panele Kemal
KILICDAROGLU, Aziz KONUKMAN, Coskun ARAS ve Genel Baskan Aziz YILDIRIM panelist
olarak katilmis olup, oturumu Selahattin BALTA yonetmistir.

- Kiltar Bakanhginda Basbakanlktan ve sendikal dayanisma cergevesinde diger
sendikalardan gelen yayinlarla kitaplik olusturulmustur.

- Sendikalarimiz Tim Sosyal-Sen, Tim Banka-Sen, Tim Yargl-Sen ve KESK’in
yayinlarindan gorsel arsiv olusturulmustur.

- Basin-Yayin Sekreterligi ile birlikte, sosyal etkinlik ¢ercevesinde Didim Altinkum’da
OTEL GRAND DIDYMA ile anlasma yapilmis, Sendikamiza ekonomik katki ve dayanisma
saglanmistir.

PSI
- Tim Sosyal-Sen’in Genel Birlesme Kurulunda almis oldugu karar geregince, PSI

dyeliginin devami igin PSI Gyeligi basvurusu yapilmistir.

- PSI’ni Ankara ve istanbul’da yapilan toplantilarina Egitim Sekreteri olarak katildim.
- PSI'nin kadin ve genglik orgltlenmelerine iliskin projelerine 6neri sunulmus olup,

¢alismalar devam etmektedir.

- PSI'nin egitim galismalarina iliskin Tim Sosyal-Sen Egitim Grubu ile yine olusacak BES

grubunun ilk hazirhklari tamamlanmistir.

- ETUC, KESK, Hak-is ve DiSK’in 2 yil siirecek olan projesine Egitim Sekreteri olarak

secildim. Proje devam etmektedir.
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BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKILER SEKRETERLIGI

Sendikamiz gectigimiz dénemde, tanitimin ginimizde kazandigl oneme paralel
olarak Basin Yayin ve Halkla iliskilerde yogun bir faaliyet icerisinde olmustur.

Oncelikle giindemi yakalamaya, giindeme denk diisen afis, i¢ mekan afisi, bildiri, 6zel
sayl ¢cikartmayi, 6rgitlenmeye hizmet edecegi gerceginden yola gikarak dniline hedef olarak
koymustur.

Yine bu dénemde periyodik olarak ¢ikartmayi diislindtgl Buro Emekgileri Dergisi’nin
1. Sayisini ¢ikartarak, beklentilere yanit vermistir. Sonraki sayilar igin alt yapi niteliginde
belirgin bir format olusturulmustur.

1- Orgitlenmeye iliskin “Ozel Sayr 1” dergisi ¢ikartilmis ve 6rgitiin bir bitinine
ulastirilmigtir.

2- 10.01.2001 tarihinde 1 Aralik 2000 eylemlilikleri sonrasi idarecilerin keyfiyetten
kaynaklanan anti-demokratik uygulamalarina iliskin basina duyuru yapilmistir.

3- KESK’e bagh sendikalara yonelik baskilar ve sonucunda Tim Yargi-Sen istanbul
Sube Baskani Ali Yazici ile Genel Baskan Tekin Yildiz’in Nevsehir’e sirglin edilmeleri kinanarak
basina yazi yazilmistir.

4- 12.02.2001 tarihinde, 1 Aralik sonrasi toplumsal muhalefetin sesini ylkseltmesi ile
siyasi iktidarin kamu emekgileri zerindeki baski ve slrginlerle beraber orgitliligimizi
parcalamaya yonelik girisimlerine ve ile Diyarbakir Sube Baskanimiz Ahmet Coban’in
Nevsehir iline striilmesine iliskin basin duyurusu yapiimistir.

5- Diyarbakir polis midiriinin éldiriilmesi, HADEP ilce Baskani ve ilge Yéneticisinin
kaybolmasina iliskin basina kinama yazisi génderilmistir.

6- Ozel Sayi 3 “Artik Yeter, Vergi Ucretliden Degil, Sermayeden Alinsin” adli sayi ile
birlikte kokart, bilten ve merkezi basin metni hazirlanarak orgiite génderilmistir.

7- Orgiitlenme kampanyasina doniik “Biiro Emekgilerine Acik Mektup” adli bildiri
basilarak orglite gonderilmistir.

8- Vergi Haftasi ile ilgili “Benim Sosyal Devletim” ve taleplerimizi iceren biyik afisler
hazirlanarak orglte gonderilmistir.

9- Yine orgitlenmede yogunlasma dogrultusunda “Sensiz Bir Eksigiz, Katil
Degistirelim” adli ic mekan afisi hazirlanarak 6rglite gonderilmistir.

10- 1 Mayis isci ve Emekgi Bayrami nedeni ile “Demokrasi ve Baris icin Alanlara” adli
afis hazirlanarak 6rglite gonderilmistir.

11- Buro Emekgileri Sendikasi eski amblemi bizi ifade etmediginden, amblem
¢alismasi yapilmis ve netlestirilmistir.

12- Buro Emekgileri tarihinde aslinda dizenli ve sistemli ¢ikmasi gereken dergi,
sistematikligini parasal yetmezlikten dolayi saglayamamis olup, her seye ragmen “KENDINI
HAPSETME ORGUTLEN” adli Biiro Emekgileri Sendikasi dergisi Ekim 2001’de cikartilmis ve
orglte gonderilerek, elestiri ve 6neriler istenilmistir.

13- iskolu birliginden dolayi, érgitlilik alanlarimizi belirten, birlesen sendikalari
iceren “MUCADELE EDENLER HEP KAZANAMAZLAR AMA KAZANANLAR HEP MUCADELE
EDENLERDIR” adli bildiri basilmis ve érgiite génderilmistir.

14- IMF politikalarini uygulayan 57. Hikimetin hizla 6zellestirme kapsamina aldigi
bankalarin 6zellestiriimesi ve banka c¢alisanlarinin is glvencesinin  yok edilmesi
uygulamalarina karsin “Kamu Bankalarinin Ozellestirilmesine, is Giivencemizi Yok Eden
Statllye Hayir” baslikh kitapgik hazirlanarak o6rglite gonderilmis, banka c¢alisanlarinin
kendilerine dayatilan s6zlesmeyi imzalamamalari saglanmistir.

15- Ozellestirmelere ve bankacilarin sorunlarina déniik merkezi basin agiklamasi
metni hazirlanarak tim orglte gonderilmistir.
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16- 2001 yilina ait duvar takvimi hazirlanmis ve 6rgtte iletilmistir.

17- 1 Eylil Diinya Baris Giinii ile ilgili “BARIS BITMEYEN BiR UMUTTUR” bashkli bildiri
orglte gonderilmistir.

18- 23.02.2001 tarihinde “Sorumlular Hesap Versin, IMF Anlasmalari iptal Edilsin, Hak
Kayiplarimiz Giderilsin” baslklari altinda basina yazi gdnderilmistir.

19- 21.04.2001 tarihinde F Tipi cezaevleri igin bir an 6nce goriismelere baslaniimasi
icin Adalet Bakanligl'na, basina ve kamuoyuna duyuru yapilmistir.

20- 13.02.2001 tarihinde Maliye Bakanligi’'nin 414 seri nolu genel teblig ile vergi borcu
olanlarin 18 esit taksitle 6denmesine imkan saglayan uygulamalarin esitsizlik yarattigina
iliskin basin agiklamasi yapiimistir.

21- Vergi Haftasi dolayisiyla 28 Mart 2001 tarihinde merkezi basin agiklamasi metni
subelere gonderilmistir.

22- 17.03.2001 tarihinde Ankara 2 Nolu Subemiz lyesi Taylan GOLHAN’a kimligi
belirsiz kisilerce tehdit ve psikolojik baski uygulamasi sonucu basina, is isleri Bakanlig ve
Adalet Bakanligi’ni goreve davet eden kinama yazisi génderilmistir.

23- 11.05.2001 tarihinde Sahte Sendika Yasasinin Plan Ve Bitce Komisyonunda
gorisilmeye baslanilmasiyla alanlarda olacagimizin, grevsiz, toplu sozlesmesiz bir yasanin
kamu emekgileri tarafindan kabul edilmeyeceginin basina duyurulmasi saglanmistir.

24- Radyo Ozgiirde 1 Aralik oncesi eylemin altini érme adina genel TIS
Sekreterligimizle birlikte canli radyo programi yapilmistir.

25- Antalya Sube Baskanimiz Mustafa AYAR’In Emek Platformunun almis oldugu
eylem karari sonrasi stirilmesiyle ilgili olarak basina kinama yazisi génderilmistir.

26- 15.05.2001 tarihinde Sahte Sendika Yasa Tasarisina karsl yuritilen mesru
eylemlikler sonrasi goz altilarin serbest birakilmasina iliskin kinama ve basin duyurusu
yaptmistir.

27- 02.05.2001 tarihinde Egitim-Sen Genel Merkezi'nin Ankara DGM Kkarariyla
aranmasina iliskin basin duyurusu yapilmis ve olayin anti-demokratikligi kinanmistir.

28- Enerji Yap! Yol-Sen’de yasanan siirginlere iliskin basin duyurusu ve TBMM’ne
fakslar cekilmistir.

29- 07.09.2001 tarihinde Tim Yargi-Sen Genel Baskani Tekin YILDIZ ve 15 ydneticisi
hakkinda Ankara DGM tarafindan verilen cezaya iliskin basina protesto duyurusu yapilmistir.

30- 27.09.2001 tarihinde Ankara 2 No’lu Sube Yénetim Kurulu Giyemiz Cem BILICi’nin
goz altina alinmasi ile ilgili olarak basin duyurusu yapilmis ve olay yakindan takip edilmistir.

31- 23.10.2001 tarihinde Tim Maliye-Sen kurucusu Abdurrahim UZUN’un vefaatina
iliskin basina bas saglhigi duyurusu yapilmis, cenaze térenine katilinmistir.

32- 23.10.2001 tarihinde olim oruglarini bitirmek adina ceza evlerine yapilan
operasyon kinanarak, basina faks ¢ekilmistir.

33- 2002 yiliigin on bin duvar, otuz bin masa takvimi yapilmistir.

34- Maliye Bakanligi galisanlarinin almis olduklari maaslarinin fazla olduguna dair
Milliyet Gazetesinde ¢ikan yazinin asilsiz olduguna iliskin basin duyurusu Tuncay OZKAN’in e
mail adresine génderilmistir.

35- Basina ve kosesinde giindeme getiren Aksam Gazetesindeki mansetten verilen
“Maliye Hortumcular” yazisina iliskin tepkimiz basina ve kamu oyuna duyurulmustur.
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ULUSLARARASI iLiSKILER SEKRETERLIGI

Sermayenin kiresel saldirisi karsisinda emek orgutlerinin uluslararasi diizeyde,
dayanisma, isbirligi ve ortak miicadele hattini gelistirmenin bu gin igin gercek bir
zorunlulugu vardir.

Uluslararasi sendikal o6rgutlerle iliski gelistirme ve giglendirme c¢abasi icinde
olunmustur. Bu anlamda isve¢ Sendikalar Birligi ile karsilikh goriismeler yapilmis, sendika
yetkilisi Anna Greta Johnasson ile gorisilmis, dayanisma anlaminda goérisler sunulmustur.

Bulgaristan Sendikalari (Podkrepa Confeteration Of Labour) ile gorismeler
gerceklestirilmistir. Uluslararasi sendikal miicadele anlamda fikir ortakligina variimistir.

Yine is kolumuza denk disen Portekiz Sendikalar ile gorusiilmus, sendika sekreteri
Fernando Mauricio ile temaslarda bulunulmustur.

14 Subat tarihinde Tim Yargl-Sen durusmasi uluslararasi boyuta tasinmis, sendikal
dayanisma anlaminda katihm ve destek saglanmistir.

Genel anlamda sendika orgutliligimuzin Uye kampanyasi ¢alismalarinda ciddi
katkilar sunulmustur.

KADIN CALISMALARI VE TiS SEKRETERLIGI

Emegi tarihte gomili, kendisi sistemce sistemli bir sekilde gériinmez kilinan kadinlar,
yasamin her alaninda birey olma miucadelesi vermektedir. Calisan kadinlar olarak, ¢alisiyor
olmamiz sonucu pekde degistirmemektedir. Kadin olmaktan kaynakli sorunlari yasamaya
devam etmekteyiz. Calistigimiz birimlerde, mesleki ilerlemelerde, sinavlarda hep elenen
kadinlar olmaktadir.

Kadin sorunlari ¢6ziilmeden bizde ve dinya ulkelerinde demokrasiye gecis
saglanamaz. Calisan kadinlarin sorunlari ele alinmadan, ¢6zim Uretilmeden, kadinlarin
orgutlaliklere sahip ¢ikmalarini  beklemek, hayalcilik olur. Yasamin 6&rgutlenmelerle
kolaylasacagl ve cagdas insanin, orgiitli insan oldugu bilincinin KADIN EGITIMLERI ile
yerlestirmek ve kadin sorununun toplumsal bir sorun oldugu, sendikal politikalar Uretilirken
oncelikler arasinda yer almasi gerekliligi unutulmamalidir.

Kadin Egitimleri yapilmadan,

Sendikalardaki toplanti saatlerinin kadinlar dikkate alinmadan belirlenmesinin 6niine
gecmeden,

Hikimet Tabipliklerinde Kadin Dogum uzmanlari ve psikologlar bulundurulmasi igin
micadele etmeden,

Medeni Yasa ve 657 sayili Yasanin degistiriimesine taraf olmadan,

Cins aynimciligina karsi, karsi durus belirlemeden, ve TiS taslaklarinda kalici hale
donustirmeden,

Cins ayrimi yapmadan, kres talebini somut kazanima donustiirmeden,

Calisanlar olarak, ¢ocuklarimiz igin yapilan hasta kagitlari anne ve baba nin istegine
bagli olarak yapilmasini hayata gegirmeden,

Kadin micadelesi, sendikal miicadele ile paralel gitmeden,

Yonetimlerde ve karar alma mekanizmalarinda kadini gérmek giiniimiizde oldugu gibi
sinirh sayida olacaktir.

Unutulmamahdir ki, kadinin kamusal alandaki varligi, OZEL ALAN DENILEN, OZUNDE
POLITIK ALAN OLAN mekanlarin, yapilanmalarin izin verdigi élciidedir.

KESK’de ki yapilanmaya paralel olarak , Genel Merkezlerde ve subelerde KADIN
SEKRETERLIGI olmalidir.
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KADIN CALISMALARI

1- Kadin dairesi yonetmeligi hazirlanmis ve 6rgute génderilmistir.

2- 25 Kasim (2000) “DUNYADA KADINA YONELIK SIDDETE HAYIR GUNU” nedeni ile
“EKMEGE AC, SIDDETE TOKUZ.” Adl bildiri bastirilarak érgiite iletilmistir.

3- 8 Mart 2001’de “8 Mart Dinya Kadinlar GiUni” nedeni ile, “8 Mart Direnisin
Adidir” adl bildiri ¢ikartilmis ve tim subelerimize gonderilmistir.

4- 15 Subat 2001’den itibaren Medeni Yasa Degisikligi glindemde oldugundan,
17.02.2001 tarihinde saat 12:00°de Tandogan Meydani’'nda (Ankara) kadin mitingi
yaptmistir.

Medeni Yasa degisiklikleri buttnltkla olarak hazirlanarak, subelere gonderilmistir.

5- KESK Kadin Sekreterligine “Calisma ve Sendikal Yasamda Kadin Sorunlari ve
Onerileri” bashkli arastirma yapilarak génderilmistir.

6- 03.10.2001’de kadinlara yonelik OLARAK “AYRIMCILIGA KARSI ESITLIK iCIN
ORGUTLENME KAMPANYASI” baslatilmis olup, kampanya programi subelere génderilmis ve
hayata gegmesi icin Genel Merkezce tim girisimlerde bulunulmustur.

7- 9 Eylll 2001'de “ KESK Neden Yiirtiyor”adli Radyo Ekin’de canli program yapilmistir.

8- 27-28 Ekim 2001’de istanbul’da KESK Kadin Sekreterligince diizenlenen
“Kiresellesme Ve Kadin Emegine Yansimalarl” ve “Tirkiye Sendikal Hareketinde Kadinin
Konumu” adli egitim ¢alismalari icerisinde yer alinmistir.

9- 25 Kasim 2001’de “25 Kasim Dinyada Kadina Doniik Siddete Hayir” glini nedeni
ile;

BES, KESK adina gagrici olmus, tim sendikalara ve demokratik kitle érgutlerine ¢agri
yapmistir. Ortak basin aciklamasi metni hazirlanmis, katilimer olarak KESK, DiSK, Genel-is,
Halkevleri, Ucan Siipiirge, Baskent Kadin Platformu, IHD, Emekg¢i Kadinlar Birligi, ODP,
Hadep, Pir Sultan Abdal Dernegi,ortak basin agiklamasi metni hazirlayarak, Yuksel
Caddesinde basin agiklamasi yapiimistir.

KESK’in konuya iliskin hazirladigi “Kadina yénelik Siddet, insanlik Sugudur.” adli bildiri
Kizilay da halka dagitilmistir.

Ankara’da Kadin ve Siddet konulu panel yapilmistir.

“Siddet ve Kadin” konulu Radyo Ekin’de program yapilmistir.

10- 23 Ekim 2001’de kampanya dogrultusunda “Ayrimciliga Son, Kadinlar igin Esitlik
Hemen Simdi” programi dogrultusunda bes bin adet TBMM’ne sunulmak lzere, kadin
taleplerini iceren imza metinleri ¢ogaltiimis ve subelere génderilmistir.

Tiurkiye’den toplanan imzalar TBMM’ne KESK kadin sekreterliginin de iginde
bulundugu bir heyet halinde iletilmistir.(BES ‘ten 3 bin imza toplanmistir.)

11- YirUtilen Kampanya dogrultusunda Kiyafet Yonetmeliginin degistirilmesi
saglanmis ve yeni yonetmelik subelere iletilmistir.

Kadinlarin artik g¢alistiklari birimlerde pantolon giyiyor olmalari ve somut kazanim
olmasi Gye sayimizin artmasina neden olmustur. Bu da bir kez daha gostermistir ki, “TASI
DELEN SUYUN GUCU DEGIL, AYNI YERE INADINA VURMASIDIR.

BES bu konuda; lizerine disenin fazlasini yapmistir. yapmaya da devam edecektir.

12- Baris icin Surekli Kadin Platformu icerisinde bulunulmaktadir. Sonucu ayrica
orglte iletilecektir.

13- 8 Mart “Diinya Kadinlar GiUnd” (2002) nedeniyle dolayi bildiri basiimis olup,
orgltlin butundne iletilmistir.
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TiS CALISMALARI

1- Kadin Dairesi ve Egitim Dairesi Yonetmelikleri hazirlanarak gegen déonem Genel
Kurulda karar altina alinmis ve 6rglite gonderilmistir.

2- Mevcut tuzuglimiz yetmezlikler icerdiginden, tiziik taslagi hazirlanarak orgite
gonderilmis, orgltlin bir batlinlind kapsayan taslagin yaratilmasina 6zen gosterilmistir.

Ancak, bize ragmen ve igine sigmayacagimiz sahte sendika yasasi 4688 cikartiimis,
bizlere tOzlGgimuizlin yasaya uyarlanmasi dayatilmistir. Bunun (zerine, dénemin avukati
Oztiirk Tirkdogan mevcut tiizigl yasaya uyarlama calismasini tamamlamis ve kiiciik capta
kurultay yapilmistir.

Asil tizlik kurultayimiz 1 Mart’tadir.

3- Tim Sosyal-Sen, Tim Banka-Sen, Tim Yargi-Sen’in de BES’le birlesmesi noktasinda
dort sendikadan dorder kisi belirlenerek birlesme ve 6rgiitlenme komisyonlari olusturulmus,
birlesmelerin sancisiz gergeklestiriimesi ¢alismalari yapilmistir. Yerelde Ankara Subelerinin
birlesmesi dogrultusunda toplanti yapilmasi saglanmis, ¢ikan karar Ankara 6rgutltliginin
subelerce yapilmasi oldugundan karara uyulmustur.

4- Orgitlenme Sekreterliginin hazirladigl programlar dogrultusunda bir MYK {yesi
olarak geregi yapilmistir.

5- 22.12.2001'de baslattigimiz secim takviminden dolayi, onceki donem Genel
Sekreterimizin hazirladigl secim yonetmeligi dikkate alinarak yeni se¢im yodnetmeligi
hazirlanmis ve orgitin bitiintne gonderilmistir.

6- Genel Merkez, Genel Kurul Ust Kurul Delegeleri dagilimi yapilmis ve &rgiite
gonderilmistir.

7- Donemimize ait faaliyet raporu hazirlanmistir.

8- TiS Taslagimizin hazirlanmasi noktasinda érgiitten éneri ve taslak ¢alismalari yazi
ile subelerimizden istenmis ancak bu dogrultuda duyarlihk olmadigindan, TiS taslagimiz
hazirlanmistir.

HUKUK SEKRETERI

OZLUK VE HUKUKSAL GCALISMALAR

Hukuksal Miicadele, sendikal hak ve ozgirlikler micadelesinin bir boyutudur. Bu
anlamda hukuksal alanda elde edilen kazanimlar, alinmis bir haktir. Siyasi, demokratik,
ekonomik, ozliik ve mesleki sorunlarin biitiinlestirildigi noktadan yapilacak olan eylem ve
etkinliklerin basariya ulagsma sanslarinin daha yiiksek olacagindan kusku yoktur.

Genelde Kamu Calisanlarinin, 6zelde Bliro Emekgilerinin gegmisten giinliimize kadar
sire gelen orgutli micadelelerinin engin bilgi birikimi, deneyimi ve kendilerine 6zgi
direngen onurlu micadele gugleriyle yapilmak istenen sonugsuz birakilacaktir.

Sendikal hak ve 6zglirlik miicadelesini mesru-fiili, yasal-hukuksal cok boyutlu miicadele
anlayisi cergevesinde yiriten sendikamiz BES (Biiro Emekgileri Sendikasi), bir yandan
haklarimiz igin orgitliin ve biiro emekgilerinin kitlesel gliciine dayali eylem ve etkinlikler
yaparken, diger yandan da karsilasilan sorunlarin Ustesinden gelmek ve kazanimlar elde
etmek icin hukuksal boyutta ciddi bir miicadele hedeflemistir.

Bliro emekgilerinin karsilastigl 6zlik ve hukuksal sorunlara yanit verecek bir kurumsal
yapilanma yaratilmasi, geride biraktigimiz dénemin 6nceliklerinden biri olmustur. Maddi
olanaksizliklara ragmen bir yil dort ay gibi kisa bir stirede dnemli adimlar atilmistir.
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is kolunun yetkili tek sendikasi olmayi hedefleyen BES’in, 6zliik ve hukuksal alanda
yapacagl kurumsallasma, saglayacagi birikim ve elde edecegi kazanimlari, hedefe giden yolda
belirleyici olacagi tartisiimazdir.

iste bu yaklasimla, 6ncelikle BES’in donanimli bir Ozlik ve Hukuk isleri Dairesi
olusturulmasi ¢abasi igine girilmistir. Bunda da énemli gelismeler saglanmistir.

Subelerimizden gelen soru ve sorunlara yanit veren bir ¢alisma isleyisi oturtulmaya
baslanmistir. Orgiitiimiiziin merkezi diizeyde karsilastigi hukuksal sorunlara yoénelik, Hukuk
Sekreterligimizin ¢alisani olmamakla birlikte, tek avukatla, bilgisayarsiz ve kismen
olusturulmus bir arsiv ile yanit verilmeye ¢alisiimistir.

Ozellikle mesleki ve 6zliikk konularinda calisma yapan goniillii bir mevzuat ve 6zliik
komisyonumuz bulunmamaktadir.

Sendikamiz Uyelerimizi fazlasiyla magdur eden 190 Sayih Kanun Hikminde
Kararnamenin iptali ile ilgili davalar agmis, imzalar toplamis ve goriismeler yapmistir. Sonug
olarak, bu konuda yeni bir kanunun ¢ikartilmasi saglanarak 190 Sayili Kanun Hukmiinde
Kararnamenin neden oldugu kadro tikanikligi Ocak 2002 tarihinden itibaren asiimistir. Son
olarak Maliye Bakanligi Bltce ve Mali Kontrol Genel MiduarlGgi’niin 13.01.2002 tarihli
genelgesinin 7. maddesi ile 631 Sayili Yetki Kanununun 14. maddesi kapsaminda bulunan
personele Ucret artislarinin uygulanmayacagi ifade edilmistir. Adi gegcen kararnamenin 14.
maddesi genel blitgeye dahil daireler, katma butgeli idareler, kamu iktisadi tesebbusleri,
doner sermayeler, meslek kuruluslari, kefalet sandiklari, mahalli idareler ve bunlarin birlikleri
hari¢ olmak Uzere, 6zel kanunlarla kamu tlizel kisiligine haiz olarak kurul, Gst kurul, kurum,
enstitl, tesebbis, tesekkiil, fon vs. adlarla kurul-mus olan bitin kamu kurum ve kuruluslari
kapsama almaktadir ve genelgenin kapsamina 22 kurulus girmektedir. Kapsama giren
kuruluslardan bir boliiminde Ucretler diger kamu kurum ve kuruluslarindan farkl degildir.
Kaldi ki Gicretlere dair bir dengesizlik varsa, bu dengesizligi gidermenin yolu yiksek Ucretle
zam yapmamak degil, disik Ucretlerdeki iyilestirmeleri saglamaktir. Siyasi iktidar, bir an
once kendi bildigini okumaktan vazge¢melidir. Hilkiimet kamu emekgilerinin belirlenmesinde
ve diger butiin haklarinda KESK’le masaya oturmahdir.

Vergi Usul Kanunu uyarinca olusturulan Gelir idaresi Fonu’nun iptal edilmesinden sonra
sendikamizca siirdirtlen hukuki miicadele ve goriismeler sonucu fondan yapilan 6demelerin
tamamen kaldirilmasi yerine, her kurumun bu 6denegi kendi blitgesinden yapmasi yoniinde
bir kanun degisikligi ¢cikartiimasi saglandi.

Calisanlarin butin tepkilerine ragmen (Ucretlerinden tasarruf adi altinda yapilan
kesintiler 1 Haziran 2000 tarihinden itibaren sona erdi. Anayasa Mahkemesi Calisanlarin
Tasarrufa Tesvik Edilmesi ve bu tasarruflarin degerlendirilmesine dair 3417 Sayili Yasa’'nin
odemelerle ilgili 6. maddesini iptal etti ve Hikiimete 9 aylk bir slire tanidi. Yasanin iptal
edilen 6/3. maddesi, Zorunlu Tasarruf Fonu’na kesinti yapanlara istedikleri taktirde sadece
ana para olarak kendi kesinti miktarlarini 6demekte, isveren yada devlet katkisi ile nemasini
0dememekte idi. Anayasa Mahkemesi ana para ve nemanin bir bitin olusturdugu
gerceginden hareketle 6 yilin yani sira 15 yilin sonunda da kendi istegi ile ayrilanlara aynen
emekliliginde oldugu gibi ana para ve is veren yada devlet katkisinin nemalariyla birlikte
tamaminin 6denmesi gerektigini savunuyor. Anayasa Mahkemesi’nin iptal karari ile birlikte
Subat 2002’de nema 6demeleri yapilacaktir. Calisanlarin fondaki birikimlerinin nemalariyla
0demesine yanasmayan siyasi iktidar ve ¢evrelerince devlet kagidindan hazine arazisi satisina
kadar aklanmaz Oneriler ortaya atilabiliyor. Zorunlu tasarruf olarak bilinen Calisanlarin
Tasarruflarini Tesvik Hesabi ¢cercevesinde nema 6demelerinin gelecek yilda slrecegi, ancak
2003 vyilindan itibaren uygulamaya son verilecegi soyleniyor. Nakit édemenin kamu
finansmani dengesi agisindan mumkiin olmadigi, dolayisiyla nakit disinda yapilacak tim
odeme planlariigin gerekli yasal diizenlemelere konusunda da alternatif calismalar yapilacagi
ifade ediliyor. Zorunlu tasarruf olarak bilinen Calisanlarin Tasarruflarini Tesvik Hesabinda en
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son 31 Ekim 2001 itibariyle 9 katrilyon 88.9 trilyon lira bulunuyor. S6z konusu paranin 1
katrilyonun 681.5 trilyon lirasini ana para, 7 katrilyon 407.4 trilyon lirasini da nema geliri
olusturuyor.

ONUMUZDEKi DONEME iLiSKIN ONERILER

Hukuk Biromuzun bu giinki haliyle istenilen diizeyde ¢alisamadigi bilinmekle birlikte
onlimuzdeki donemde Merkez Hukuk Biromuzun daha da gelistirilmesi hedeflenmektedir.

Bu nedenle:
Uyelerimizin hukuksal sorunlarinin gecikmeksizin ¢6ziimi icin; siirekli olarak istihdam edilen
yeterli sayida avukati, personeli, bilgisayari, arsivi, kutlphanesiyle teknik donanimi
tamamlanmis bir Merkez Hukuk Biirosu olusturulmalidir.
Basta Merkez Hukuk Biirosuna olmak Uzere, olusturulacak Bélge Hukuk Birolarina kaynak
olabilecek, gereksinim duyulan yasa, yonetmelik ve mahkeme kararlarinin derlenmesi,
mevzuat degisikliklerinin strekli izlenebilecegi bir sistemin kurulmasi saglanmali, gerekli
dosyalama ve kayit islemleri gergeklestirilmelidir.
Sube yada Bolgesel Hukuk Birolari olusturulmali, Sube ve Temsilciliklerimizin, Gyelerimizin
her tarli sorunlarina yanit verecek, gerektiginde danismanlik yapabilecek, davalara
girebilecek avukatlarin temini ve Merkez Hukuk Biiromuzla bilgi alisverisinde bulunmasi
saglanmalidir.
Uyelerimizin hukuksal yardim konularinda dogrudan degil, kendi subeleri araciligiyla
basvuruda bulunmalari titizlikle saglanmahdir. Subelerimiz tarafindan Genel Merkeze
gonderilecek belgelerin tam olmasina, teblig tarihi, islem yazisi, olay raporu gibi belgelerin
eksiksiz gonderilmesine, talebin agik olmasina dikkat edilmelidir. Ayrica idari davalarda, dava
acma slresinin 60 giin olmasi nedeniyle, belgeler bir an 6nce génderilmeli, son gline kadar
beklenilmemelidir.
Tutuklanan, cezaevine disen, ac¢iga alinan Uyelerimiz igin ve vyargilama giderlerinin
Uyelerimizin altindan kalkamayacagi miktarlara varmasi nedeniyle, idari dava gider-erinin
karsilanmasi icin Genel Merkez diizeyinde bir Hukuk Fonu olusturulmalidir.
Yargl yolu ile idarenin keyfi tasarruflarini ve tek yanli dizenlemelerini 6nlemek, toplu is
sozlesmeli diizene gegisi saglayacak hukuksal yapini hazirlanma sirecini hizlandirmak ve
buna katkida bulunmak
Is kolumuz ile ilgili Biiro Emekgilerinin yararlanabilecegi el kitaplarini hazirlamak ve
yayinlamak. Bu baglamda sendikalarin kurulus dayanaklari ulusal ve uluslar arasi s6zlesmeler
ve yasalarin temini ve 6rgiti bu konuda bilgilendirmek.
is kolumuzun ilgili alanlarina gére uzmanlar kurulu olusturmak.

DONEMSEL GALISMA RAPORLARI

Yapilan eylem ve etkinlikler sonucu haklarinda sorusturma agilan lGyelerimize savunma
ornekleri hazirlanarak Subelerimize gonderilmistir. Genel Merkez Genel Kurulumuzda kabul
edilen 6nergeler geregi Konfederasyonumuzun ve bagh sendikalarin da icinde bulundugu
hicre karsiti platformun diizenledigi toplantilara sendikamiz adina katilim saglanmistir.

Uyelerimize ydnelik siirgiin, ceza ve sorusturmalara iliskin bilgiler diizenli olarak
Konfederasyonumuza iletilmistir.

Sekreterligimizin yaptig ¢alismalar, lGger aylik periyotlarla rapor haline getirilerek ve
her Baskanlar Kurulu toplantisi 6ncesinde yoneticilerimizin bilgisine sunulmustur.

Hukuk biromuz, subelerimizin ve Uyelerimizin merkezimize ulastirdiklari hukuksal
sorunlari ile yakindan ilgilenerek ¢6ziim arayislar icerisinde olmustur. Uyelerimize yonelik
surglin,ceza ve sorusturmalara ait bilgilerin Sekreterligimizce hazirlanan tablolara islenerek
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dizenli olarak Genel Merkezimize génderilmesi istenmistir. Ancak Subelerimizce bu konuda
gerekli duyarhlik gosterilmemistir.

GENEL MERKEZ HUKUK BUROMUZCA TAKIiP EDILEN
DAVALAR VE SORUSTURMALAR

1.

10.

1 Aralik is Birakma Eylemi nedeniyle BES Zonguldak Sube iyelerimizden 138 kisiye,
“1/30 oraninda maas kesim cezasi” verilerek, Gelir idaresi Gelistirme Fonundan
yapilan 6demelerinin 6 ay slreyle durduruldu. Bu islemlerin iptali icin Zonguldak
idare Mahkemesinde acilan davalarin tamami Sendikamiz tarafindan istlenildi.
Dava sonucunda, Mahkeme tarafindan once Yuritmenin Durdurulmasi karari,
ardindan iptal karari verilerek tiim cezalar iptal edildi.
1 Aralik is Birakma Eylemi nedeniyle Tiim Sosyal Sen Tunceli Subesi {iyelerimizden 21
kisiye, “Uyarma” cezasi verilerek, Ek Odemeleri 1 ay siireyle durduruldu.
Bu islemlerin iptali icin Tunceli’ye gidilip, tiyelerle gorisildiikten sonra Malatya idare
Mahkemesinde dava acildi. Davalarin tamami sendika tarafindan Ustlenildi. Davalar
henliz sonuglanmadan, verilen cezalar SSK tarafindan geri alind..
Kocaeli Bag-Kur il Midurligi’nde calisan {yelerimize verilen “uyarma” cezalari da
itirazimiz Gzerine geri alind1.
1 Aralik is Birakma Eylemi nedeniyle Tiim Sosyal-Sen istanbul Subesi tiyelerimizden 8
kisiye “Uyarma” cezasi verilerek, Ek Odemeleri 1 ay siireyle durduruldu. Bu islemlerin
iptali icin istanbul 4. idare Mahkemesinde acilan davalarin tamami sendika
tarafindan Ustlenildi. Davalar halen devam etmektedir.
1 Aralik is Birakma Eylemi nedeniyle BES istanbul 2 No’lu Sube {yelerimizden 38
kisiye, istanbul 1 No’lu Sube Uyelerimizden 48 kisiye “Maas kesim cezasi” verildi. Bu
islemlerin iptali icin agilan davalar halen devam etmektedir.
1 Aralik is Birakma Eylemi nedeniyle BES Antalya Subesi tyelerimizden 23 kisi icin
sorusturma acildi. Sorusturma iznine Antalya Bélge idare Mahkemesinde itiraz edildi.
itirazimiz Mahkemece heniiz sonuglanmadi.
1 Aralik is Birakma Eylemi nedeniyle BES Denizli Subesi tiyelerimizden 23 kisi hakkinda
disiplin sorusturmasi acilarak tazminatlari kesildi. Bélge idare Mahkemesine agilan
davalar olumsuz sonuglandi.
2001 Yili iginde;

Diyarbakir Sube Bagkanimiz Ahmet COBAN slirgiin edildi,

4831 Gyemiz hakkinda idari sorusturma agildi,

201 uyemiz hakkinda adli sorusturma acildi,

208 Uyemiz hakkinda kinama ve uyarma cezasi aldi,

288 Uyemiz maas kesim cezasi aldi,

izmir Subesi Uyelerimizin eylem nedeniyle haklarinda agilan davalarla ilgilenmek

tizere, izmir'de bir hukuk biirosu ile anlasildi.
Antalya Sube Baskanimiz Mustafa AYAR’In gecici gorevlendirilme isleminin iptali icin
Antalya idare Mahkemesinde dava acildi. Dava sonucunda, Mahkeme tarafindan
once Ylritmeyi Durdurma karari, ardindan iptal karari verilerek Sube Baskanimiz eski
gorevine iade edildi.
Trabzon Sube Uyesi Bilal AKALIN’In gorevde yiikselme sinavinda yazili sinavi 1.nci
olarak kazanmasina ragmen so6zli sinavda elenmesi sonucunda atamasi yapilmadigi
icin gorevde yiikselme sinav sonuglarinin iptali igin dava agildi. Sendikamiz tarafindan
yardimci olunan dava halen devam etmektedir.
Sendikamiz  lGyesi Avni CANPOLAT, Batman’dan silirgin geldigi Kirklareli
Defterdarliginda calismakta iken, cezaevlerinde siirdiiriilen aglk grevine destek
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

mahiyetinde aclik grevinde bulundugu gerekcesiyle memuriyetten cikarildi. islemin
iptali i¢in agilan dava sonucunda islem iptal edilerek, lyemiz memuriyete geri dond.
Kilis Sube Baskanimiz Kiyasettin ASLAN, Kilis Valiligince, bir dergiye demeg
vermesinden dolayl “3 yil kademe ilerlemesinin durdurulmasi” cezasina, Yoksulluga
ve Yolsuzluga Hayir Mitingi oncesi yapilan c¢alismalar nedeniyle “2 yil kademe
ilerlemesinin durdurulmasi” cezasi ile cezalandirildi. iki cezanin da iptali icin agilan
davalari sendika Ustlendi. Yapilan ilk durusmaya MYK {yelerinden iki tarafindan
katihm saglanmis davalar halen devam ediyor.

Yine Kiyasettin ASLAN’In memuriyetten uzaklastiriima isleminin iptali icin Sendika
tarafindan dava acildi. YlrGitmenin Durdurulmasi Karari ile kisi memuriyete geri
dondi. Dava ise henliz sonuglanmadi.

Kiyasettin ASLAN hakkinda bildiri dagitmaktan dolayi, Kilis Asliye Ceza Mahkemesince
2911 Sayili Kanuna Muhalefetten dava acildi. Halen devam etmekte olan davanin
sureci sendika tarafindan takip edilmektedir. Ayrica 09.11.2001 tarihinde Yoksulluga
ve Yolsuzluga Hayir Ankara YirlylsU ¢ergevesinde yapilan basin agimlamasi ile ilgili
olarak tyelerimiz hakkinda Kilis Cumhuriyet Bassavciliginca 2911 sayil yasanin 28/1
maddesi uyarinca agilan davaya iliskin iddianame incelenmis Kilis Asliye Ceza
mahkemesine sunulmak lizere 6rnek savunma hazirlanarak Subemize gonderilmistir.
Kiyasettin ASLAN memuriyetten ¢ikarilma cezasi ile Yiiksek Disiplin Kuruluna verildi.
S6z konusu sorusturma Sendikamiz tarafindan takip edilmektedir.

Diyarbakir BES Sube Baskani Ahmet COBAN’In “kademe ilerlemesinin durdurulmasi”
cezasinin iptaline iliskin ve bu disiplin cezasinin akabinde Nevsehir Defterdarlig
Urglip Mal Midirligi’ne atanmasina iliskin islemlerin iptali icin davalar acildi,
davalar halen devam etmektedir.

Tim Sosyal-Sen tarafindan, SSK Personelinin Gorevde Yiikselmesinde Uygulanacak
Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligin 6. ,9., 13., 23/2. ve 32. maddelerinin iptali
istemiyle acilan davada, mahkemece Yénetmeligin 6. ve 13. maddeleri yoniinden
Yiritmenin Durdurulmasi karari verildi. Dava halen devam etmektedir.

Tim Sosyal-Sen tarafindan, Tirkiye is Kurumu Genel MidirlGgi’'nin 1998/6 sayili
“Memurlarin Hastalik Raporlarini Verecek Hekim ve Saglhk Kurullari Hakkindaki
Yonetmelige ek getiren Genelge”sinin 5. maddesinin iptali istemiyle agilan davada,
Mahkemece Genelgenin 5. maddesinin iptaline karar verildi.

Tim Sosyal-Sen Ankara Subesi tarafindan asilan bir afise Valilik tarafindan verilen
para cezasinin iptali icin agilan dava kaybedildi.

Tim Sosyal-Sen tarafindan, SSK Baskanhginda calisan Uyelerimizin 616 sayili KHK
nedeniyle kadrolarinin dusirilmesi islemine karsi 17 Gyemiz adina dava acildi. 16
Uyenin davasi kazanildi. 1 Uyenin davasi devam etmekte.

Tim Sosyal-Sen Diyarbakir Sube Baskani Mehmet ALANKO’ya bir siyasi partinin
kongresine misafir olarak katilmasindan dolayi verilen disiplin cezasinin iptali igin
dava agildi. Dava halen devam etmekte.

Tim Sosyal-Sen MYK tiyesi Adem BUKER’e, sendika afisinin asilmasi esnasinda ¢ikan
tartismadan dolayi verilen disiplin cezasinin iptali icin agilan dava kazanildi. Konya
idare Mahkemesince, verilen ceza iptal edildi.

Tim Sosyal-Sen Merkez Denetleme Kurulu {iyesi Dogan ONTAS’a ve lyemiz Yiiksel
BUYUKSAKALLI'ya basin aciklamasina katilmalarindan dolayr verilen disiplin
cezalarinin iptali igin agilan davalar kazanildi. Ancak kendilerine yeniden ceza verildi.
Bu cezalarin iptali i¢in agilan davalar halen devam etmekte.

Tim Sosyal-Sen Ankara Subesi Uyesi Birsen OLGAC’'a Sendika dergisinde ¢ikan bir
yazisindan dolayi verilen disiplin cezasinin iptali istemiyle agilan dava kazanildi.
Ankara 1. idare Mahkemesince ceza iptal edildi.
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24.

25.

26.

27.

Tim Sosyal-Sen Ankara Subesi (iyesi Nurhayat TURE’nin kadrosu dusiiriilerek baska
bir yere atanmasi isleminin iptali icin acilan dava kazanildi. Ankara 9. idare
Mahkemesince islem iptal edildi.

2001 yili SSK Ek Odeme genelgesinde, SSK Yénetim Kurulu tyelerine, Kanuna aykiri
bicimde fazladan 6deme yapilmasini saglayan maddenin iptali icin dava hazirligi ve
SSK Yonetim Kurulu Uyeleri hakkinda gérevi kotiye kullanmalarindan dolayr sug
duyurusu hazirhgr yapildi. Ancak yapilan goériismeler sonucu uygulama iptal edildigi
icin dava ve sug duyurusundan vazgegildi.

Tim Yargl-Sen Genel Merkez ve Sube Yoéneticilerinden 14 kisiye Tiurk Ceza
Kanunu'nun 169. Maddesindeki “Anayasal diizeni yikmak amaciyla kurulmus silahli
cete mensuplarina yardim etmek” fiilini isledikleri iddiasiyla 3’er yil 9’ar ay hapis
cezas! verilmistir. Ankara 1 No’lu Devlet Givenlik Mahkemesi’'nin 06.09.2001 tarihli
bu karari temyiz edilmis olup, 14.02.2002 tarihinde Yargitay 9. Ceza Dairesi’'nde
yapilan durusmaya KESK ve bagli Sendikalarin MYK Uyeleri ve Ankara da bulunan
Sube lyeleri ile diger Demokratik Kitle Orgiitlerinin temsilcileri ile birlikte katilim
saglanmis olup mahkeme durusmanin 13.03.2002 tarihine ertelenmesine karar
vermistir.

Konfederasyonumuzun almis oldugu karar geregi llke genelinde F tipi cezaevinde
“6limlerin durdurulmasi” amaciyla Mersinde yapilan basin agiklamalari geregi BES
MYK Uyesi Gliven AKALTUN hakkinda sorusturma agilmis, bu ve diger sorusturmalar
Konfederasyonumuza  bildirilmis, = Konfederasyonumuz tarafindan  yasanan
sorusturma, suirglin, ceza ve diger hak ihlalleri ile ilgili olarak bir rapor hazirlayip Gyesi
bulundugumuz uluslararasi emek orgitlerinin yani sira, Meclis'te grubu bulunan
siyasi partilerin baskan vekillerine, bazi milletvekillerine, bazi siyasi partilere, Calisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Calisma Genel Mudirliigiine, isci Konfederasyonlari ve
meslek odalarina, bazina ve kose yazarlarina génderilmistir..

Tiim bunlarin diginda, siirekli olarak izlenen dava ve sorusturmalarin
haricinde, gerek subelerden, gerekse bizzat iiyelerden gelen her hukuki yardim
talebine, dava dilekgeleri, savunmalar, bilgilendirme yazilar ve hukuki gériisler
hazirlanarak yanit verilmeye ¢alisiimistir.
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iDARi DAVALARLA iLGILI KAZANILMIS
ORNEK HUKUK KARARLARI

T.C.

ANKARA

9. IDARE MAHKEMESI

ESAS NO: 2000/635

KARAR NO: 2001/208

DAVACI: Dr. FATMA BIRSEN OLGAC

DAVALI: T.C. CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI

DAVANIN OZETi: Davaci tarafindan 657 sayili yasanin 125/D-g maddesinde belirtilen
disiplin sugunu isledigi 6ne sirilerek ayni madde uyarinca bir alt ceza uygulanmak suretiyle
1/30 oraninda aylktan kesme cezasi ile cezalandiriimasina iliskin islemin iptali ile islem
nedeniyle ugradigini 6ne sirdigli maddi ve 5.000.000.000 TL. manevi tazminata
hikmedilmesi istenilmektedir.

KARAR: Karar veren Ankara 9. idare Mahkemesi’nce durusma yapilmak icin énceden
belirlenen 26.02.2001 tarihinde davaci vekili Av. Necmiye SAHBAZ BASEL’in davali idareyi
temsilen Av. Necla SOYATA'nin geldigi gorilerek taraflara usuliine uygun soz verilip
dinlendikten sonra geregi gorusildu.

Dava, Davaci tarafindan 657 sayili Yasanin 125/D-g maddesinde belirtilen disiplin
sucunu isledigi one sirilerek ayni madde uyarinca bir alt ceza uygulanmak suretiyle 1/30
oraninda ayliktan kesme cezasi ile cezalandirilmasina iliskin islemin iptali ile islem nedeniyle
ugradigini 6ne slrdigli maddi ve 5.000.000.000 TL. manevi tazminata hikmedilmesi
istemiyle acgilmistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 125/D-g bendinde yer alan, yetkili olmadigi
halde basina, haber ajanslarina veya radyo ve televizyon kurumlarina bilgi ve demeg vermek,
eyleminin kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi ile cezalandirilacagl 6ngoérilmistdr.
Yine ayni kapsamda devlet memurunun ge¢mis hizmetleri sirasindaki ¢alismalari olumlu olan
ve iyi veya cok iyi derecede sicili olan memurlar igin verilecek cezalarda bir derece hafif
uygulanacagi kurala baglanmistir.

Dosyanin incelenmesinden Hacettepe Universitesi iktisadi ve idari Bilimleri Fakiiltesi
mezunu olup, ayni Universitede ekonomi lizerine mastir ve doktora 6grenimini tamamlamis
olan davacinin, davali Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligi Sydney ve Hollanda Devanter
Calisma Ateseligi’'nde gorev yaptigi ve ingilizce, Almanca, Fransizca ve Hollandaca dillerini iyi
derecede bildigi davali, Bakanlk Arastirma Dairesi Baskanilg’'nda gorev yaptigi Tim Calisma
ve Sosyal Glivenlik Bakanligi Calisanlari Sendikasi’'nin  (TUm Sosyal-Sen) yayin organi olan
Sendikal Bakis dergisinin 1999/2 sayili s6zlesmelerle ilgili irdelemelerinin yapildigi icerigi
itibariyle teknik anlamda anilan s6zlesmeler meyaninda verilen bilgilerin yani sira bakanlik
icraatiyla ilgili oldugunun elestiri boyutunu asan acgiklamalarin 6zellikle liyakatsiz olduklari
gorisinde bulunulan bakanlik gorevlilerinin isimlerinin ayrintili yer aldigi bu hususunun
bakanligin komisyondaki sayginhgini zedeleyecek nitelikte oldugu vyetkili olmamasina
ragmen, basin organi niteligindeki dergide yayinlanan sendika ¢alisma niteligini tasimayan
bilgi ve demecin 657 Sayili Devlet Memurlari Kanununun 125/D-g maddesine uygun olmadigi
08.03.2000 giin ve 3 sayili sorusturma raporu ile ortaya konularak davacinin kademe
ilerlemesinin durdurulmasi cezasi ile cezalandiriimasinin teklif edildigi dava konusu daval
bakanlik Yiksek Disiplin Kurulunun 10.04.2000 gin ve 5 sayili karari ile bir alt cezasi olan
1/30 oraninda ayliktan kesme cezasi verilmesi sonucuna bakilan davanin agildigi anlasiimistir.

Dava konusu disiplin cezasinin konusunu olusturan Sendikal Bakis dergisinde yer alan
makalenin incelenmesinden, davacinin egitim durumu, bilgi birikimi ve formasyonu itibariyle
ILO sozlesmesiyle sosyal sart hakkinda bilgi vererek teknik anlamda irdelemeler yaptig
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anlasildigindan, yukarida yer alan 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 125/D-g bendinde
ifade bulan sekilde bir durumun s6z konusu olmadig tesis edilen islemde hukuka uygunluk
gorilmemisgtir.

Tazminat istemine gelince;

Manevi tazminat, temelde gergek bir tazmin araci olmayip, dogrudan dogruya manevi
tatmin aracidir. Bir idare eylem islem nedeniyle manevi degerleriyle bir eksilme meydana
gelen ve bu nedenle elem ve izdirap duyan, yasam zevki azalan kisiye bir miktar para
verilerek onun bu yoldan tatmin edilmesi, manevi tazminat kurumunun temel amacidir.

Manevi tazminat, hukuka aykiri olarak tesis edilen her idari islem nedeniyle 6deme
zorunlulugu bulunmadigi, sadece agir hizmet kusuru ile sakat olan islemler nedeniyle manevi
tazminata hikmedilmesi konusu islemde agir hizmet kusuru bulunmadigi anlasildigindan,
davacinin manevi tazminat isteminin reddi gerektigi sonucuna variimistir.

Ote yandan, yukarida hukuka aykiriligi saptanan dava konusu isleme nedeniyle
davacindan tahsil edilen1/30 oranindaki maas kesiminin davaciya iadesi Anayasanin 125.
maddesinden kaynaklanan bir zorunluluktur.

Acgiklanan nedenlerle, dava konusu isleminin iptaline, dava konusu isleme nedeniyle
davacidan tahsil edilen miktarin dava tarihi itibariyle isletilecek yasal faizi ile birlikte davaciya
iadesine, manevi tazminat isteminin reddine, asagida dokiimi yapilan 28.040.000 TL. yapilan
yargilama giderinin haklihk oraninda belirlenen 19.020.000 TL. kisminin davali idareden
alinarak davaciya verilmesine, bakiye yargilama giderinin davaci lzerinde birakilmasina,
82.500.000 TL. avukatlik ticretinin davali idareden alinarak davaciya verilmesine, 54.170.000
TL. nispi harcin istemi halinde davaciya iadesine, 26.02.2001 tarihinde oy birligi ile karar
verildi.

T.C.

DANISTAY

BESINCi DAIRE

ESAS NO: 2000/4081

KARSI TARAF: 1- Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanligi — ANKARA

2- Sosyal Sigortalara Kurumu Genel Mudurliagi — ANKARA

iISTEGIN OZETi: Davaci; 27.05.2000 giinlii, 24061 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yurirlige giren Sosyal Sigortalar Kurumu Personelinin Gorevde Yiikselmesinde Uygulanacak
Usul ve Esaslara iliskin Yonetmeligin 6. maddesinin (2/d), (3/b), (4/d), (5/c), (6/c), (7/d),
(8/d), (9/c), (10/c), (11/c), (12/c), (13/A-d), (13/B-d), (14/A-c), (14/B-c), (15/A-c), (15/B-c),
(16/e), (17/f), (18/c), (19/c) (20/c), (21/c), (22/c), (23/d), (24/c), (25/c), (26/c), (27/c), 28/c),
(29/c), (30/c), (31/d), (32/d) fikralari ile 9. maddesinin, 13. maddesinin, 23/2. maddesinin ve
32. maddesinin iptalini ve yuritmenin durdurulmasini istemektedir.

KARAR:

Hikidm veren Danistay 5. Dairesince isin geregi dustinildi. Anayasanin 124. Maddesi
ile Basbakanlik, Bakanliklar ve kamu tlizel kisilerine kendi goérev alanlarini ilgilendiren
konularinda ydnetmelik cikarma yetkisi verilmistir. idareler bu yetki cercevesinde yénetmelik
¢ikarabilecekleri gibi, kamu hizmetinin daha etkin ve verimli yirutilmesi amaciyla
yonetmeliklerde degisiklikler de yapabilirler. Yonetmeliklerin Anayasa, Yasa, tlzik ve
hukukun genel ilkelerine aykiri hikimler icermemesi ve 6n goérilen sekil sartina uyularak
¢ikarilmasi disinda; s6z konusu dizenleme yetkisinin kullanilmasina kamu hukuku yoniinden
herhangi bir engel bulunmadigi agiktir.

Ozel kanunlarindaki hiikiimler sakli kalmak kaydiyla genel ve katma biitceli kurumlar,
il 6zele idareleri, belediyeler, il 6zel idarelerin ve belediyelerin kurduklari birlik, miessese ve
isletmeler ile donere sermayeli kuruluslarda kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet
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sandiklarinda, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa tabi olarak calisan devlet
memurlarindan (midir, bas middar, il ve bolge midirleri ve bunlarin yardimcilari ile Dis
isleri Bakanhg kadrolarinda bulunan uzmanlar hari¢) ve daha alt gérevlere, gérevde
yukselme suretiyle yapilacak atamalarda liyakat ve kariyer ilkesini esas alip; bu ilkelere uygun
bir sistem olusturmayi amaglamaktadir.

Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligi’'nin teskilat ve gorevleri hakkinda kanunun 34.
maddesinde; “Bakanlik, kanunla yerine getirmekle ylUkimli oldugu hizmetleri tizik,
yonetmelik, teblig, genelge ve digere idari metinlerle diizenlemekle gorevli ve yetkilidir.”
Hikmdune yer verilmis olup, bu yetki ¢cercevesinde gikartilan ve 27.05.2000 ginli 24061 sayili
Resmi Gazetede yayinlanarak yurirlige giren Sosyal Sigortalar Kurumu personelinin gorevde
yukselmesinde uygulanarak usul ve esaslara iliskin yonetmeligin “gérevde yikselmeye iliskin
kosullar” boliminde, 6 numaralari maddenin davaya konu edilen fikralarinda sayilan
gorevlere atanabilmek i¢in “657 sayili devlete memurlari kanununun 125. maddesinin (c) ve
(d) bentlerine gore, disiplin cezasi almamis olmak” kuralina yer verilmistir.

Davaci, yénetmeligin 6. maddesinde sayilan gorev gruplarina atanabilme sartlarindan
biri olarak 657 sayili yasanin 125. maddesinin (c) ve (d) bentlerine gore disiplin cezasi
almamis olma sartinin getirdigini; oysa, 657 sayili yasanin 132. maddesinde bu cezalarin
alinmasi durumunda hangi gorevlere atanilmayacaginin sinirli olarak sayildigini kanun ile
dizenlenmis bir hususun yonetmelikle genisletilmesinin yetki gaspi oldugu O6ne
surulmektedir.

657 Devlet Memurlari Kanununun 125/c maddesinde memurun brit ayligindan 1/30-
1/8 arasinda kesinti yapilmasini gerektiren fiil ve haller ayni kanunun 125/d maddesinde ise,
fillin agirlik derecesine gore memurun bulundugu kademe ilerlemesinin 1 ile 3 yil
durdurulmasini gerektiren fiil ve haller sayilmis. Anilan kanunun “uygulama” baslikh 132.
maddesinin 4. fikrasinda kendilerine disiplin cezasi olarak ayliktan kesme veya kademe
ilerlemesini durdurma cezasi verilenlerin valilik, bulyukelgilik, miustesar, mustesar
yardimciligl, genel miudurlik, genel mudir yardimcihigl ve daire baskanligi gorevlerine
atanamayacaklari ongorilmustir.

Anilan Kanun maddesi ile ayhktan kesme cezasi ve/veya kademe ilerlemesini
durdurma cezasi alanlarin hangi goérevlere atanamayacaklari sinirl olarak sayilmis
bulunmaktadir.

Nevar ki, anilan yoénetmeligin 6. maddesinde sayillan gorevlere atanabilme
sartlarindan biri olarak 657 sayili yasanin 125. maddesinin (c) ve (d) bentlerine gore, disiplin
cezasl almamis bulunmak kosullari getirilmis: bu kosullar Sigorta Mudiri, Saghk isleri
Miduri, Sube Miduri, Hastane Midurd, Huzurevi Mudari, Sigorta Midur Yardimcisi, Saghk
Isleri Mudiir Yardimcisi, Hastane Midiir Yardimcisi, Huzurevi Midir Yardimcisi, Muhasebeci,
Sef, Bastabip, Bastabip Yardimcisi, Bashemsire, Cozlimleyici, Programci, Programci
Yardimcisi, Arastirmaci, APK Uzmani, Uzmana, Hukuk Misaviri, Memur, Daktilograf, icra
Memuru, Santral Memuru, Veznedar, Koruma ve Giivenlik Gorevlisi, Bilgisayar isletmeni, Veri
Hazirlama ve Kontrol isletmeni, Sofér ve Miitercim kadrolarina yapilacak atamalar icin de
gecerli saylldigindan yasa ile getirilen dizenleme dava konusu yonetmelik ile genisletilmis
olup, yasada acik olarak sayilan gorevler disinda yukarida anilana goérevler igin de bu kosulun
getirilmesinde kanuna aykiri dizenleme yapildigi agiktir.

Bu duruma gore, Ust norm kurali olan kanunun agik hikmine karsi yénetmeligin 6.
maddesinde sayilan gorev gruplari icinde yer alan yukarida anilan goérevlere atanabilmek igin
belirtilen sekilde ve yasa hiikmiinin kapsamini genisletici nitelikte diizenleme getirilmesinde
hukuka uyarhk gérilmemistir.

Bu nedenle yonetmeligin 6. maddesinde sayilan dava konusu gorevlere atanma
sartlarindan biri olan “657 sayili yasanin 125. maddesinin (c) ve (d) bentlerine gore disiplin
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cezasl almamis olmak” climleleri 657 sayili yasanin 132. madde hiikmine acgik¢a aykiri
gorilmustir.

Yonetmeligin “Sinav Sekli” baslikh 13. maddesinde; “Gorevde ylkselme egitimi
sonucunda basarili olanlarin yazili sinavlari genel midirlikge 6grenci segme ve yerlestirme
merkezi baskanligina, yénetim kurulunca belirlenen siire igcinde 6grenci segme ve yerlestirme
merkezi tarafindan yapilamadigi takdirde Milli Egitim Bakanligi Olcme ve Degerlendirme
Merkezine yaptirilir. Yazili sinavda basarili olanlar gérevin 6zellikleri de dikkate alinarak sinav
kurulu tarafindan sozli ve/veya uygulamali sinava alinirlar.” Kural yer almaktadir.

Davaci, sozli sinavlarin degerlendirilme seklinin somut olmadigini, bu nedenle s6zli
sinavlara yonelik bir itiraz ya da dava yolunun da mimkin bulunmadigini, Devlet Memurlari
Sinavlarinda s6zli sinav kaldiriimisken s6z konusu yonetmelikte bu sistemin korunmasinin
tarafsizlik ilkesiyle bagdasmadigini ileri stirmektedir.

Anilan Yonetmeligin dayanagi Devlet Memurlarinin Gérevde Yikselme Esaslarina Dair
Genel Yonetmeligin sinav sekli bashkli ve sinavlarin yazili ve/veya sozlii veya uygulamal
olarak yapilacagina iliskin 12. maddesi: 21.12.2000 giin, 24267 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Devlet Memurlarinin Gorevde Yiikselme Esaslarina Dair Genel Yonetmelikte
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Yonetmeligin 6. maddesiyle gbérevde yilikselme sinavlarinin
yazili olarak yapilacagi seklinde degistirildiginden, bu husus géz 6niinde bulunduruldugunda:
dava konusu yonetmeligin 13. maddesinde Genel Yonetmelikteki bu degisiklige uygun olarak
yeniden bir dizenleme yapilacaginin agik olmasi nedeniyle davacinin dava konusu anilana
maddenin iptali yoluyla ulagsmak istedigi amaca esasen ulasmis oldugu gorulmektedir.

Bu nedenle yonetmeligin 13. maddesinin “sinavlar s6zIi ve/veya uygulamali olarak
yapilir” ibaresine yonelik olarak ylritmenin durdurulmasi istemi hakkinda karar verilmesine
yer bulunmamaktadir.

Ote yandan, yénetmeligin 9. maddesi, 23., maddesinin 2. fikrasi ile 32. maddesi
yonlerinden hukuka aykirilik gériilmemistir.

Aciklanan nedenlerle, dava konusu yonetmeligin 6. maddesinin (2/d), (3/b), (4/d),
(5/c), (6/c), (7/d), (8/d), (9/c), (10/c), (11/c), (12/c), (13/A-d), (13/B-d), (14/A-c), (14/B-c),
(15/A-c), (15/B-c), (16/e), (17/f), (18/c), (19/c) (20/c), (21/c), (22/c), (23/d), (24/c), (25/c),
(26/c), (27/c), 28/c), (29/c), (30/c), (31/d) , (32/d) fikrasinda yer alan “657 sayil Devlet
Memurlari Kanununun 125. maddesinin (c) ve (d) bentlerine goére, disiplin cezasi almamis
olmak” ctimleleri yoniinden olayda 2577 sayili idari yargilama usuli kanununun 4001 sayili
yasa ile degisik 27. maddesinin 2. fikrasinda sayilan kosullarin gerceklesmisi oldugu goz
onlinde tutularak bu kisimlarin yiritilmesinin durdurulmasina, 13. maddesin “sinavlar sozli
ve/veya uygulamali olarak yapilir” ibaresine yonelik olarak yiriitmenin durdurulmasi istemi
hakkinda karar verilmesine yere bulunmadigina, digere iptali istenilen 9..23/2 ve 32.
maddeler yéniinden anilan yasada aranilana kosullar gerceklesmediginden, ylritmenin
durdurulmasi isteminin reddine, 6. maddenin yukarida belirtilen fikralari yoninden oy
¢oklugu diger kisimlara yoniinden oy birligi ile 10.07.2001 tarihinde karar verildi.
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T.C.

ANTALYA

2. IDARE MAHKEMESI

ESAS NO: 2001/423

KARAR NO: 2001/1182

DAVACI: Mustafa AYAR

Diiden Vergi Dairesi Midurlugii — ANTALYA

DAVALI: Antalya Valiligi

DAVANIN OZETi: Antalya Defterdarligi, Diiden Vergi Dairesi Midirliigiinde yoklama
memuru olarak gérev yapan davacinin Antalya-Glindogmus Mal Mudurligiinde gegici olarak
gorevlendirilmesine iliskin 05.04.2001 ginli davall idare isleminin; 657 sayili yasaya ve
mevzuata aykiri oldugu ve magduriyetine neden olacag ileri surilerek iptali istenilmektedir.

KARAR: Karar veren Antalya 2. idare Mahkemesince dava dosyasi incelenerek isin
geregi gorusild.

Dava, Antalya Defterdarligi, Diidene Vergi Dairesi Midurliginde yoklama memuru
olarak gorev yapan davacinin Antalya-Glindogmus Mal Mudirliginde gegici olarak
gorevlendirilmesine iliskin 05.04.2001 glinlii davali idare isleminin iptali istemiyle agiimistir.

Bir kamu kurumunun mevzuatla belirlenmisi olan gorev alani icinde yer alan gegici
nitelikteki bir hizmeti ya da degisen ve gelisen sosyal ekonomik ve kiiltlrel kosullarin sonucu
ortaya ¢ikan, henlz orgultsel alt yapisi olusturulmamis ve bir kadro ile ilgilendirilmemis olan
yeni bir kamu hizmetinin yuritmek amaci ile, durumu uygun olan kamu gorevlilerinin,
kadrolari ile hukuki baglarinin stirdirmek ve belli bir siire ile sinirli olmak lizere atamaya
yetkili amir tarafindan gegici olarak gorevlendirilmesi olanakli olup, idarenin sireklilik
gosteren hizmetlerinin  yerine getirilmesindeki kamu gorevlisi ihtiyacinin  veya
degisikliklerinin naklen atama yoluyla gerceklestirilecegi de agiktir.

Buna gore, gecici gbrevlendirmenin bir kamu hizmetine ylirtitmek amaciyla yapilmasi,
hizmeti yapacak olan kamu gorevlisinin o hizmetle ilgili konunun uzman olmasi ve
gorevlendirilmesinin belli bir stre ile sinirli bulunmasi gerekmektedir.

Dosyanin incelenmesinden is yogunlugu nedeniyle Giindogmus Iilce Mal
Midurliginiin personel talebi lizerine dava konusu islemin tesis edildigi gorilmekte ise de
gorevlendirmenin belirli bir stre ile sinirh yapilmasi gerekirken, herhangi bir sirenin
belirlenmemis oldugu anlasildigindan, dava konusu islemde hukuka uyarhlik
bulunmamaktadir. Diger taraftan, s6z konusu ilgede personel ihtiyacinin zaman zaman hat
safhaya ulastigl, davali idarece ileri sirilmekte ise de, idarenin sireklilik gosteren
hizmetlerinin yerine getirilmesindeki kamu gorevlisi ihtiyacinin naklen atama yolu ile
gerceklestirilmesi gerekmektedir.

Agiklanan nedenlerle dava konusu 05.04.2001 ginli 2303 sayili islemin iptaline,
asagida ayrintilari gosterilen toplam 20.510.000 lira tutarindaki yargilama giderinin daval
idareden alinarak davaciya verilmesine, tebligat gideri avansindan artanini istemi halinde
davaciya iadesine 21.11.2001 gliniinde oy birligi ile karar verildi.
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T.C.

EDIRNE

IDARE MAHKEMESI

ESAS NO: 2000/315

KARARA NO: 2001/686

DAVACI: Avni CANPOLAT

Belde Mahallesi 3221. Sokak No: 10/5 BATMAN

DAVALI: Maliye Bakanligi — ANKARA

DAVANIN OZETi: Kirklareli Defterdarligi Vize Mal Miidiirligii’nde muhasebe memuru
olarak gorev yapan davacinin, devlet memurlugundan ¢ikarma cezasi ile cezalandirilmasina
iliskin Maliye Bakanligi Yiksek Disiplin Kurulu Baskanhgi’'nin 11.11.1999 giin ve 1999/65 sayili
islemin Gyesi bulundugu sendikanin aldig1 karar dogrultusunda ve tamamen sendikal talepler
cercevesinde aglk grevine katildigi, katildigi eylemin ceza evlerindeki hikimli ve
tutuklularinin  baslattigi aghk grevi ile hicbir ilgisi bulunmadig ileri surilerek iptali
istenilmektedir.

KARAR: Karar veren Edirne idare Mahkemesince isin geregi géruisiildi.

Dava, Kirklareli Defterdarligi Vize Mal Mudirligiinde muhasebe memuru olarak
gorev yapan davacinin, devlet memurlugundan ¢ikarilma cezasi ile cezalandirilmasina iligskin
Maliye Bakanhgi Yiksek Disiplin Kurulu Baskanhginin 11.11.1999 gin ve 1999/65 sayili
isleminin iptali istemiyle agiimistir.

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 125. maddesinin E/a fikrasinda; “ideolojik
veya siyasi amaglarla huzur, siikun ve ¢alisma diizenini bozmak, boykot, isgal, engelleme, isi
yavaslatma ve grev gibi eylemlere katilmak veya bu amaglarla toplu olarak géreve gelmemek,
bunlari tahrik ve tesvik etmek veya yardimda bulunmak” fiil ve hallerin devlet
memurlugundan ¢ikarma cezasini gerektirdigi vurgulanmistir.

Ote yandan, 4455 sayili memurlar ile diger kamu gorevlilerinin disiplin cezalarinin affi
hakkinda kanunun 1. maddesinde “23 Nisan 1999 tarihinden Once islenmis, devletin
sahsiyetine karsi islenen suglarla basit veya nitelikli zimmet, irtikap, risvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, inanci kétliye kullanma, dolanh iflas gibi yiiz kizartici veya seref ve
haysiyet kirici suglar veya istimal ve istihlak kagakgiligl disinda kalan kagakglilik, resmi ihale ve
alim satimlara fesat karistirma, devlet sirlarini agiga vurma suglari sebebiyle kurumla sirekli
olarak ilisik kesilmesi sonucunu doguran disiplin cezalari... hari¢ olmak lzere; kanun, tuzik ve
yonetmelikler geregince memurlar ve diger kamu gorevlileri ile bu gorevlerde bulunmus
olanlar hakkinda verilmis disiplin cezalari bitiin sonuglari ile affedilmistir. Ancak, bu af,
ilgililere ge¢mis sureler icin parasal yonden herhangi bir talep hakki vermez. 23 Nisan 1999
tarihinden once islenen ve af kapsamina giren disiplin cezalarinin verilmesini gerektiren
fillerden dolayi ilgililer hakkinda disiplin sorusturma ve kovusturmasi yapilmaz. Devam
etmekte olan disiplin, sorusturma ve kovusturmalari islemden kaldirilir; kesinlesmis olan
disiplin cezalari infaz edilemez. Disiplin cezalari affedilenlerin sicil dosyalarindaki bu disiplin
cezalarina dair kayitlar mevcuttur.

Dava dosyasinin incelenmesinden, Kirklareli ili Vize ilcesi Malmidirligiinde
muhasebe memuru olarak gérev yapan davacinin, daha 6nce Hasankeyf Malmidurliglinde
gorev yapmakta iken, yasadigi teror orglitii mensuplarinin baslattigi aglik grevlerine destek
vermek amaciyla 8-9. 12 1998 tarihlerinde yapilan aglik grevlerine katildiginin, agilan
sorusturma sonucunda kesinlik kazandigindan bahisle, 657 sayili yasanin 125/E-g maddesi
uyarinca devlet memurlugundan ¢ikarma cezasiyla cezalandirildigl, ayrica yasa disi terér
orgltiine yardim ve yataklik yapmaktan yargilandigi Diyarbakir 3 nolu Devlet Givenlik
Mahkemesi'nin 11.11.1999 giin ve E:1999/123.K.. 1999/337 sayili karariyla beraat ettigi
anlasiimaktadir.
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Yukarida yazili yasa maddesi uyarinca af kapsami disinda birakilan bazi suglar, ayani
zamanda Tirk Ceza Yasasina gore de sug sayildigindan, yasanin af kapsami disinda biraktig
suglar nedeni ile haklarinda agilan disiplin sorusturmasi sonucunda kurumlariyla siirekli
olarak ilisigi kesilmis olan kamu gorevlilerinin ayani suglar nedeniyle yargilandigi adliye
mahkemelerinde hiikim giymemis olmamalar yada haklarinda adli yargida her hangi bir
dava agilmamasi halinde, anilan yasadan yararlanmalari gerektigi aciktir.

Nitekim, Danistay 8. Dairesinin 14.12.1995 giin ve 1995/4392 sayili benzer karariyla
bu goéris dogrulanmis bulunmaktadir. Bu durumda, davacinin disiplin cezasi ile
cezalandirilmasina neden olan Ustliine atili sug ile ilgili olarak ayrica Diyarbakir Devlet
Guvenlik Mahkemesi’'nde dava acildigi ve hakkinda mahkemece verilmis bir mahkumiyet
karari bulunmadigi anlasildigindan, af yasasi kapsamina giren Ustline atili suglar nedeniyle
meslekten ¢ikarma cezasiyla cezalandirilmasina iliskin dava konusu kararda hukuka uyarlik
bulunmamaktadir.

Aciklanan nedenlerle dava konusu Maliye Bakanhgi Yiiksek Disiplin Kurulu’nun
11.11.1999 glin ve 1999/65 sayili kararinin iptaline, asagida dokiimu yapilan 26.800.000 TL.
yargilama giderinin davali idareden alinarak, davaciya verilmesine, posta avansindan artan
kismin istek halinde davaciya geri verilmesine, 20.09.2001 tarihinde oybirligi ile karar verildi.

BURO EMEKCILERI SENDiKASI GENEL MERKEZI
2. DONEM 1. BASKANLAR KURULU SONUC BILDIRGESI

Biiro Emekgileri sendikasi, 2. Donem 1.nci Baskanlar Kurulu 24-25 Subat 2001
tarihinde Ankara’da gergeklestirilmis olup, yapilan toplantiya, Ankara 1 ve 2 no.lu, Aydin,
Adiyaman, Antalya, Adana, Bursa, Bartin, Diyarbakir, Eskisehir, Edirne, Giresun, Hakkari,
Isparta, istanbul 1, 2 ve 3 no.lu, izmir, Kilis, Kayseri, Kirsehir, Mersin, Malatya, Ordu, Samsun,
Trabzon, Usak, Van olmak Uizere 28 Subemiz, katilmistir.

Konya, Kocaeli, Tunceli, Elazig mazeret bildirerek, Zonguldak yazili goris bildirerek,
Agri, Artvin, Batman, Canakkale, Corum, Denizli, Erzincan, Gaziantep, Gimushane, Hatay,
Karabik, Kirklareli, Nevsehir, Mus, Sanhurfa, Tekirdag Subelerimiz mazeret bildirmeden
katilmamislardir.

Ulkemizde 24 Ocak kararlariyla uygulamaya konulan IMF politikalarinin sonucunu;
Kemer Sikma, Tasarruf Tedbirleri, Enflasyon Canavarinin Devasal Biylyiisi, Dis ve ig
Bor¢larimizin hizla artmaya devam etmesi, Ozellestirmeler, Yatirimlarin olmamasi, issizler
Ordusunun her gin blylimesi, Tarim ve Hayvanciligin yok olmayla yliz ylize gelmesi,
Verginin halen Sermayeden degil, Ucretlilerden, kiiciik esnaf ve sanatkarlardan aliniyor
olmasi, Biz Emekgilerin, Cocuk ve Kadin Emeginin halen sémiriilmesine devam edilmesi,
yoksullugun her giin biraz daha artarak bunun bir yasam bicimine doénisturidlmesi s6z
konusudur. Diinyada IMF politikalariyla basariya ulasmis bir tek tilke bulunmamaktadir.

Ulkemizin bir yaninda 15 yildir siiren savas sonrasi, barisa adim atilmaya calisilirken,
savastan rant kazananlar, halen savas cighklari atmaya devam ederken, Cografyamizin bir
boéliminde 1982 Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, bir tarafinda OHAL yasalari uygulaniimaya
devam edilmektedir.

Halen (cretlerimiz tek tarafli belirlenmeye devam edilerek, 10 vyili askindir
sirdirdigiimiz, Demokrasi, Grevli Toplu Sézlesmeli Sendikal hak alma micadelemiz
gormezden gelinerek, en son kara Carsamba olarak tarihe gecen ekonomik krizin faturasi da
yine biz emekgilere ve halka kesilmistir. Bir gecede % 40 oraninda yoksullastigimiz
devallGiasyonla, 1 Aralik sonrasi, baski, ceza, slirglin, idari ve adli davalar, sorusturmalarla
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karsi karsiya birakilarak, toplumsal muhalefetin en dinamik glici olan KESK'in sesi
susturulmaya ¢alisilmaktadir.

Siyasal iktidar, slrgin ve sorusturmalarla sendikalarimizi tabela sendikasi haline
getirmek istemektedir.

Global sermayenin sarmalinda, AB hayalleriyle Ulkenin gercekleri gérmezden
gelinmekte, Biz Kamu Emekgilerinin insan onuruna yarasir, yasam kosullari yaratilmayarak,
servis, kres, lojman, yemek, 0Ozlik haklarimiz gibi en somut taleplerimizde tasarruf
tedbirlerine takilmaktadir. ISTERSEK DEGISTIRIRIZ.

BASKANLAR KURULU KARARLARI:

1- BASKI, SURGUN VE CEZALAR:

Emek Platformunun aldigi karar uyarinca, 1 Aralik 2001 Cuma giinii, Uretimden Gelen
Gucimuzin kullanilmasi sonucu, orgatliligiimiz alaninda , yasanan Sorusturmalar, Baski,
Surglin, Ceza ve acgiga almalara karsi durusun belirlenmesi, KESK ve Emek Platformunun
eylemin arkasinda dik durmalarinin saglanmasi noktasinda;

a- Emek Platformu toplantisi yapilarak, Basbakan Biilent ECEVIT ile goriisme
saglanmis, Basbakana 1 aralik eyleminden sonra uygulamaya konan baski, slirgiin ve
cezalarin bir genelge yayinlayarak geri ¢ekmesi, geri ¢ekiimemesi halinde ise, bayramdan
sonra eylem takviminin gikartilacagi ve uygulanilacagi bildirilmigtir.

b- Su an Zonguldak ve Van illerimizde Uyarma kinama ve maastan kesme cezalari,
tazminatlarinin kesilmesi cezalari uygulandigindan BAGIS KAMPANYASI baslatilmis olup,
hesap numarasi ayrica bildirilecektir.

2- BASKANLAR KURULU:
Baskanlar Kurulu toplantilarinin periyodik bir sekilde, her 3 ayda bir KESK GYK
toplantisindan 1 hafta 6nce yapilmasi karar altina alinmistir.

3- MALi DURUM:

a- Agiga alinan, maastan kesme cezasi alan ve tazminatlar kesilen kamu emekgileri
icin, mevcut TuUzlUgumiizin 45. maddesinin b. fikrasinda yer alan GREV VE DAYANISMA
FONU’ nun hemen hayata gecirilmesi galismalari baslatiimistir. (TUzigumizde grev ve
dayanisma fonu orani sendika gelirinin %10 oranindadir.)

b-Mevcut Tiziglimizln 45. maddesinin a. Fikrasinda belirtilen Egitim ve Basin Yayin
Fonunun yasam bulmasi ¢alismalari baslatilmistir.

c-Her 3 ayda bir mali bilangolar Subelere génderilecektir.

d-Subeden gelen aidat gelirlerinden, %10 Grev ve Dayanisma Fonu, %10 Egitim ve
Basin Yayin Fonu ve %25 Genel Merkez Payi dustldiikten sonra %65 oraninda sube paylari,
subelerimizce agilmis bulunan hesaplara aktarilacaktir.

4- ORGUTLENME CALISMALARI:

a- Bolge toplantilari igin bolge ayarlamalari ve toplanti yapilacak iller belirlenmis olup,
en kisa surede subelere iletilip, 6zU ve igerigi belirlenerek toplantilara baslaniimasi,

b- Uye Kampanyasi yapilmasi, kampanyanin siireleri ve gerekgesinin o&rgiite
bildirilmesi,

c- Orgitliligimiiz alanina giren, tiim birimlerin illerdeki adlari liste olarak gikartilip
subelere gdnderilmesi karar altina alinmistir.

5- EYLEM VE ETKIiNLiKLER:
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a- Vergi Haftasinin, Maliye Emekgileri haftasi olarak, alternatif bir sekilde kutlaniimasi
ve 0zlinl, maliye ¢alisanlarinin sorunlarinin olusturmasi, bununla ilgili olarak, sorunlarin
tespiti ve ¢oziimleri noktasinda Maliye Bakani ile gbrisme yapilmasi,

b- Maliye Emekgileri Haftasinda (Vergi haftasi) tim orgitliligimiz alaninda merkezi
yerlerde basin agiklamasi yapilmasi, (Merkezi olarak basin agiklamasi metni ayrica
gonderilecektir.) basin agiklamasina 1 saat is birakilarak gidilmesi,

c-Vergi haftasi ile ilgili mekan afislerinin asilmasi ve bildiri dagitilmasi,

d-Maliye Bakanina fax ¢ekilmesi karar altina alinmistir.

6- EGITIM VE YAYIN:

a- Egitimcinin egitilmesi programinin maddi zemini yaratildigi ilk firsatta yapilmasi,

b- Periyodik olarak dergi cikartilmasi, ( dergi ¢ikartma c¢alismalari devam etmekte
olup, daha 6nce orglite yazildigi gibi, yazi ve dokiiman gonderilmesi gerekmektedir.)

c- Maliye Emekgileri Haftasi (Vergi Haftasi) ile ilgili merkezi anlamda Ankara’da PANEL
yapilacak olup, altini 6rebilen subelerimizin de yapmasi,

d- Maliye Emekgileri Haftasi (Vergi Haftasi) nedeni ile bildiri ve mekan afisleri
hazirlanmakta olup, afislerde ve bildiride ceza ve stirglinlerin de islenmesi,

e- Yerel basin ve yayinlarla iletisim girismeleri devam etmesi karar altina alinmistir.

7- HUKUK, TiS VE i$ KOLLARININ SORUNLARI:

a-Davalar ve sorusturmalar izlenmekte ve merkezi anlamda yardimlar sirdiriimeye
devam etmektedir.

b-Mevcut Tizigumuiz ihtiyaca cevap vermediginden Genel Kurulda c¢ikan Tuzlk
Kurultayi yapilmasi karari dogrultusunda ¢alismalar devam etmektedir.

c-i¢ isleyisimiz ile ilgili ydnetmelik calismalari devam etmektedir.

d-190 S.K.H. Kararnamenin iptal edilmesi dogrultusunda ¢alismalarin devam etmesi,

e-G.I.G.Fonunun maasa eklenmesi ve merkez, tasra ayriminin kaldirilmasi
dogrultusunda girisimler baslatiimasi,

f-Orgitliligimiz alanina giren, tiim birimlerin iskollari sorun tespitleri yapilarak en
kisa sirede subelere gonderilmesi karar altina alinmistir.

8- NEVROZ
21 Mart Nevrozla ilgili, 6rglitimiiz eylem ve etkinliklere aktif katihm saglayip, Nevroz
baris ve kardeslik glint olarak kutlanmalidir.

9- 1 MAYIS,
1 Mayis is¢i ve Emekgilerin birlik ve dayanisma bayramina kitlesel katilimin saglanmasi

icin dokUmanlarin hazirlanmasi ve 1 Mayis’in resmi tatil ilan edilmesi dogrultusunda
¢alismalarin yapilmasi karar altina alinmstir.
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1. DONEM FAALIYET RAPORU

- Merkez Yonetim Kurulumuz 03.11.2000 tarihinde gorev dagilimi yaparak, géreve
baslamis, bu sure icerisinde gerek Ulkemizde, gerekse diinyada sicak gelismeler yasanmistir.
Ancak, orgltiimiz slirecin her evresinde biro emekgilerinin emegi ve direnis ruhuyla sireci
basariyla asmayi bilmistir.

- KESK’in aldigi karar uyarinca, bes ayri koldan yirinerek “Bliylik Ankara Ylrlylsid” ve
ylrdytstin altinin  6rdlmesi icin yapilacak hazirhklar konusunda 03.11.2000 tarihinde
subelerimize, yuriylse aktif olarak katilimin saglanmasi dogrultusunda bilgi verilmis ve
katilimcilarin belirlenerek bildirilmesi istenilmistir. KESK tarafindan her yirliyls kolunda bir MYK
Uyesinin bulunmasi gerektiginin bildirilmesi sonucu, yapilan toplantida maddi durumumuz
yetersiz oldugundan, sadece Genel Baskanimiz Aziz YILDIRIM'In temsilen istanbul yiriyis kolu
ile birlikte ylrimesi karar altina alinmistir.

- Yuruyus kollari Ankara’ya ulastiginda 3 giindiiz, 2 gece Ankara Gliven Parkta oturma
eylemi yapilmis olup, 11.11.2000 Cumartesi giinii istanbul 1, 2 ve 3 no’lu subelerimiz, Ankara 1
ve 2 no’lu subelerimiz, Kocaeli, Diyarbakir, Zonguldak, izmir, Adana, Kayseri, Adiyaman, Tunceli,
Samsun, Edirne, Kirklareli, Bursa, Van, Ordu, Giresun, Trabzon, Corum, Eskisehir, Antalya,
Gaziantep, Aydin, Mersin, Denizli gibi 28 subemizden, binlerce biro emekgisi katilmistir.

- 14.11.2000 tarihinde KESK GYK kararlari sonucu, KESK MYK tarafindan olusturulan
eylem takvimi subelerimize iletilmis, 1 Aralik 2000 Emek Platformunun aldigi is Birakma Eyleme
oncesi, Bakanlik butgelerinin TBMM’nde gorisuldigia tarihlerde yogun eylem ve etkinlikler
yapilmasi istenmis, bu noktada MYK’'miz asagidaki eylem kararlarini almistir;

- 20 Kasim 2000 Pazartesi giinii icisleri Bakanligi biitgesi gorisuldiigiinde,

Niifus isleri Genel Miidiirligii 6niinde basin agiklamasi,

Turizm Bakanligi’'nin bitgesi gorusiildigiinde,

Turizm Bakanligi 6nlinde basin agiklamasi,

- Maliye Bakanhgi biitgesi gérisildigiinde,

Tim Defterdarliklar 6niinde ve Emekli Sandigi Genel MudurlGgli onlinde basin agiklamalari
karari alinmistir.

Basin metni merkezi olarak hazirlanarak subelerimize génderilmistir.

- 1 Aralik is birakma eyleminin altinin ériilmesi icin Basin Yayin Sekreterligimizce “Ozel
Say1 1” g¢ikartilarak 10 bin adet ¢ogaltilarak subelerimize gonderilmistir.

- 18.11.2000 tarihli yazimiz ile subelerimizin yaptiklari veya yapacaklar eylem ve
etkinlik kararlarini Genel Merkeze bildirmeleri istenilmistir.

- 22 Kasim 2000 KESK GYK’sinin aldigi ve 1 Aralk sonrasi yapilacak eylem ve
etkinliklerle ilgili “Referandum” karari subelerimize ulastiriimistir.

- 25 Kasim “Diinyada Kadina Déniik Siddete Hayir Giinii” olmasi nedeni ile TIS ve
Kadin Sekreterligimizce “Ekmege Ag, Siddete Tokuz” baslikh bildiri ¢ikartilarak 5000 adet
¢ogaltilip subelerimize gonderilmistir.

- A Aralik Is Birakma Giiniinden 6nce MYK Uyelerimizden Genel Sekreter Murat Isik ve
Genel Mali Sekreterimiz Mevlit Cakmak Corum Subemizin talebi Gzerine eylemin altini 6rme
dogrultusunda sube yonetimi ile birlikte ortak ¢alisma yapilmistir. Sonucunda, 1 Aralik’ta gigli
ve yogunluklu is birakma eylemi gerceklesmistir.

- 1 Aralik 2000 Cuma ginli Emek Platformunun aldigi karar uyarinca, “Zorunlu
tasarruflarimizin 6denmesi, 2001 yili biitgesine karsi, Gretimden gelen glicimizin kullanilmas”
eylemine gerekli katki 6rgitlimizce saglanmis, eylem basariyla ulastiriimistir.

- 04.12.2000 tarihli yazimizla 1 Aralik sonrasi alinan savunmalarla ilgili, Gyemiz olan,
Uyemiz olmayan kamu emekgilerinin idareye ortak vermeleri igin 2 tip savunma O&rnegi
subelerimize gonderilmistir.
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- 05.12.2000 tarihinde glindeme oturan cezaevleri sorununa karsi gerekli duyarlilik
gosterilmis, bu anlamda Adalet Bakanlgi’'na yonelik 05.12.2000 tarihinde subelerimize yazi
yazilarak faks metni génderilmis olup, ayrica Hiicre Tipi Cezaevlerine karsi subelerimizin gerekli
platformlarla ortaklagsmalari istenilmistir.

- 06.12.2000 tarihinde Emek Platformunun aldig1 1 ginlik is birakma eylemi sonrasi,
izmir Mahalli idareler Midirligi’nde calisan (birisi iyemiz, ikisi Giyemiz olmayan kamu calisani)
¢ arkadasimiz izmir Valiligi'nce 657 Sayili D.M.K.’nun 137 ve 138/C Maddeleri kapsaminda
degerlendirilerek, agiga alinmislardir. Ayrica, 150 Gyemiz hakkinda Cumhuriyet Savcili§i’'na sug
duyurusunda bulunulmustur. izmirde yasanan bu baski ve anti-demokratik uygulamalar
sonucunda, Emek Platformunun aldigi is birakma kararindan dolayi yapilmakta olan baskilar,
Emek Platformunun sézinin arkasinda durmasi gerektigi ve sonuglarini birlikte goéglisleme
noktasinda goreve ¢agirilmasi Konfederasyonumuza goris olarak iletilmistir. Ayrica subelerimize
yazi yazilarak izmir Valililigi’nin kinanmasi dogrultusunda faks cekilmesi istenilmis, bu konuda
Genel Merkez olarak basina protesto faksi g¢ekilmistir. Yapilan ¢alismalar ve girisimler sonug
vermis ve 3 arkadasimiz géreve dondirtlmustur.

- Maliye Bakanhg’na 1 Aralik sonrasi giindeme gelen baski ve sorusturmalar
Ozetlenerek randevu talep yazisi yazilmistir.

- 07.12.2000 tarihinde Genel Mali Sekreterligimizce Maliye Bakanlgi’'na, sendika lye
aidatlarinin  tliz4glimuz geregi binde bes oraninda kaynaktan kesilmesi (bazi illerimizde
muhasebe midirliklerinde program olmadigindan sorunlar yasanmistir.) ve konuyla ilgili yeni
bir genelgenin yayinlanmasi igin yazili basvuruda bulunulmustur.

- Uye aidatlarinin tiiziglimiizde belirtilen oran {izerinden kestirilmesinin saglanmasi
icin subelerimize Genel Mali Sekreterligimizce yazi yazilmistir.

- 07.12.2000 tarihinde gorevde yikselme sinavlari igin, gesitli illere sinavlara giden
personelin defterdarliklarca harcirahlarinin 6denmedigi tespit edilmis olup, konuyla ilgili Maliye
Bakanligi’'na yazih basvuru yapilmistir. Maliye Bakanligi’'ndan sorunun g¢6ziimlenecegine dair
tarafimiza bilgi verilmistir.

- 15.12.2000 tarihinde Genel Merkezimiz Necatibey Caddesi 84/16 adresine
tasinmustir.

- 18.12.2000 tarihinde son giinlerdeki gelismelerle ilgili (F Tipi Cezaevleri, polislerin
yuriylsu, sokaktaki saldirilar vb.) hikiimetin toplumsal muhalefet gliclerini bastirma amagh bir
yapilanma igerisinde oldugu tespiti yapilarak, bu anlamda 20 Aralik’ta %10’luk maas artislariyla
ilgili Basbakanlga protesto fakslari gonderilmesi subelerimize bildirilmistir.

- 21.12.2000 tarihinde Genel Hukuk Sekreterligimiz, Adli ve idari sorusturmalarla ilgili
arsiv olusturma ve subelerimizin bu tirden hak ihlallerini diizenli bir sekilde Genel Merkeze
bildirilmesi amaci ile SENDIKAL HAK iHLALLERI BiRLiGi FORMU subelerimize génderilmistir.

- 21.12.2000 tarihinde MYK’miz Adalet Bakanhgi’nin 6lim oruglarini bitirmek amagli
yapilan,

Operasyonun ve 6limlerin durdurulmasi,

Tutuklu ve hiikiimli ailelerinin dinlenmesi,

Daha fazla 6limlerin olmamasi i¢in halkin taleplerini de gézardi edilmemesini iceren

basin agiklamasi metnini basina fakslamistir.

- 08.01.2001 tarihinde Genel Merkez Genel Kurulumuzda karar olarak ¢ikan dnergeler
subelerimize gonderilmistir.

- 09.01.2001 Tiim Yargi-Sen istanbul Sube Bagkani Ali Yazic’nin yasa disi bir sekilde
isten el ¢cektirilmesini kinayan metin basina fakslanmistir.

- 10.01.2001 tarihinde 1 Aralik sonrasi agilana sorusturmalari ve alinan savunmalarin
kinanmasi icin KESK’ten alinan yazi uyarinca, subelerimizin 15 Ocak 2001 tarihinde yapmalari
istenmistir.
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- 11.01.2001 tarihinde DSP grubundan Ulu¢ GURKAN, Ridvan BUDAK, ismail AYDINLI,
Ahmet TAN, Anavatan Partisi Milletvekili Ali DOGAN, Hasim HASIMI, Dogru Yol Partisi Milletvekili
Kamer Geng’e, iskolumuzda yasanan baski ve sorusturmalarla ilgili randevu talep edilerek,
hazirlanan dosyalar verilmistir.

- 09.01.2001 tarihinde subelerimize Tiim Yargi-Sen istanbul Sube Baskani Ali Yazic’'nin
isten el cektirilmesine karsi, Adalet Bakanlgi’'na protesto faksi cekmeleri istenmistir.

- 13.01.2001 tarihinde Tum Yargi-Sen (zerindeki baskilari kinamak igin MYK
Uyelerimiz Adalet Bakanhgi’'na protesto faksi cekmistir.

- 2001 yihi igin Basin Yayin Sekreterligimizce hazirlanan 5 bin adet takvim subelerimize
gonderilmistir.

- 18.01.2001 tarihinde Ankara’da agilan sorusturmalarla ilgili MYK Gyelerimiz
tarafindan Ankara Valisi Yahya GUR ile gériisme yapilmis sorusturmalarin geri cekilmesi
istenilerek, hakli miicadelemiz anlatilmistir. Yapilan goértismeler sonucu, Ankara’daki tyelerimiz
ceza almamislardir.

- 1 Aralik sonrasi Antalya Korkuteli Kaymakami ile gériisme yapilarak, sorusturmalarin
geri ¢cekilmesi istenilmistir.

- 19.01.2001 Tdm Yargi-Sen yoneticilerinin gbdz altina alinarak tutuklanmalarini
protesto etmek amaciyla subelerimizce Adalet Bakanligi’'na faks ¢ekmeleri istenilmis olup ayrica
MYK olarak basina ve kamuoyu olusturulmak tzere faks metni gonderilmistir.

- 22.01.2001 tarihinde DSP Milletvekili Ahmet TAN ile gorisme yapilmig, agilan
sorusturmalarin durdurulmasi istenilerek, Meclis glindemine sorunun tasinmasi istenilmistir.

- 29.10.2001 tarihinde Uluslararasi iliskilerin kurulmasi dogrultusunda, isveg
Sendikalar Birligi’ne yazili basvuru yapilmistir. KESK konu hakkinda bilgilendirilmistir.

- 31.01.2001 tarihinde ANAP Genel Baskan Yardimcisi Ali DOGAN ile sendikal sorunlar
ve iskolumuzda devam eden Adli ve idari sorusturmalar hakkinda gériisme yapilarak, igisleri
Bakanligl, Maliye Bakanhgl ve Adalet Bakanlhgi’'nca devam eden sorusturmalarin geri alinmasi
istenilmistir.

- 06.02.2001 tarihinde DSP Milletvekili Ulu¢ GURKAN ile gériisme yapilarak, sendikal
sorunlar ve devam eden adli ve idari sorusturmalar hakkinda bilgi verilerek, sorusturmalarin geri
cekilmesi istenilmistir. Gériismede Ulu¢ GURKAN sorunu Meclise getirecegini ve soru énergesi
verecegine dair s0z vermis olup, ayrica ilgili bakanlarla gériisecegini soylemistir.

- Ankara yerelinde yayin yapan Ozgiir Radyo’da, “1 Aralik Sonrasi Baski, Acilan
Sorusturmalar, Sidrginler ve Calisan Kadin Sorunlan” konulu séylesiye, Genel Basin Yayin
Sekreterimiz Mustafa CINAR ve TiS Sekreterimiz Fadime TURKYILMAZ katilmiglardir.

- 10.02.2001 tarihinde subelerimizden aylk faaliyet raporlarinin diizenli olarak Genel
Merkeze gondermeleri istenmistir.

2. DONEM 2. BASKANLAR KURULU SONUC BIiLDIRGESI

Bliro Emekgileri sendikasi, 2. Dénem 2. Baskanlar Kurulu 4-5 Agustos 2001 tarihinde
Ankara’da, gerceklestirilmis olup, yapilan toplantiya, Ankara 1 ve 2 Nolu, Aydin, Adiyaman,
Antalya, Adana, Bursa, Diyarbakir, Edirne, Giresun, Gaziantep, Hakkari, istanbul 1, 2 ve 3
Nolu, izmir, Kayseri, Kocaeli, Kirklareli, Karabiik, Mersin, Samsun, Van ve Zonguldak olmak
Uzere 24 Subemiz katilmistir.

Eskisehir Subemiz yazili goris gondererek,Konya, Kirsehir, Kilis, Tunceli, Elazig , Agri,
Artvin, Batman, Canakkale, Corum, Denizli, Erzincan, Gimishane, Hatay, Nevsehir, Mus,
Sanliurfa, Tekirdag Subelerimiz mazeret bildirmeden Baskanlar kuruluna katilmamislardir.
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Sendikal haklar micadelesini, genel demokrasi miicadelesinden ayri dislinmeyen
sendikamiz, uluslararasi kiiresel sermayenin saldiri ve talan politikalarina karsi ezilen
toplumsal kesimlerle beraber miicadelesini ortaklastirmak zorundadir.

IMF direktifleri ile siyasal iktidar tarimdan sanayiye, enerjiye kadar bir¢cok kamusal
yatinm alanini elden c¢ikartma sonucunda issizlik ¢ig gibi blylimekte, disik Ucret,
sendikasizlastirma, dayatmalar hayat bulmaktadir.

Ancak KESK 12 yillik fili ve mesru miicadele gelenegi ile toplumda saygin bir konuma
gelerek, mezarda emeklilikten, tahkim vyasasina, Ozellestirmeler, cetelesmelere, Kdirt
sorununa ve cevre sorununa kadar bir ¢ok konuda tavir koymus, aktif bir muhalefet
yaratmastar.

Sistem, devlet glidiimli sendikalari 6ne gikararak KESK’in micadelesini dinamizmini
kirmak isteyerek yasal sinirlar icerisinde bogma amacli sahte sendika yasasini ¢ikarmistir.

KESK bu gomlege sigmayacaginin, sigdirilmayacagini miicadelesi ile gdstermistir. KESK
12 yilik micadele ve deneyimi ile Kamu Emekgilerinin en dogal hakki olan 6zgirlikg,
demokratik, grevli, toplusozlesmeli bir yasayla taglandirip micadelesini surdlrecektir.

Tim demokrasi gliclerine esin ve moral kaynagl olan KESK, sahte sendika yasa
tasarisina karsi 21-26 Mayis istanbul vyiriyisi ile barikatlari asarak, Ankara Valisinin
“Kizilay’a Sokmayiz” demecglerine ragmen, Kamu Emekgileri ile butlinleserek Kizilay’i
Ozgurlestirmistir.

Sonraki sirecte, eylem takvimlerinin uzamasi, bazi eksikliklerle beraber Meclis
“yangindan mal kagirircasina” sahte sendika yasani yasallastirmistir.

Sendikamiz bir taraftan, yasanin gerektirdigi prosediiri tamamlarken bir taraftan
orgltlenmeye, kitlesellesmeye hiz vermeli, 6rglitlenmeyi kitle talepleri gbz online alarak kitle
tabanina etkin bir sekilde inerek, isyeri orgitliliGgini guclendirerek,birikim ve
deneyimlerimizi micadeleye katarak zenginlestirip, isyeri temsilciliklerini hedefleyerek,
iskolunda yetkiyi Kamu Emekgilerinden alacaktir.

2. DONEM 2. BASKANLAR KURULUNDA ALINAN KARARLAR

1- TUZUK :

Amac ve ilkelerden taviz verilmeden sinif ve kitle sendikaciligi ilkesinden vazge¢meksizin
demokratik, kapsayici bir tizik icin 6ncelikle olusturulacak komisyonunun taslak haline
getirmis oldugu c¢alisma Subelere gonderilerek en genis kathmin saglanmasiyla
degerlendirilip eksikliklerin ve dnerilerin belirtilmesi dogrultusunda;

a) Tazuk kurultayinin salt cogunluk aranmaksizin dar kapsamli (basit cogunluk) olarak
yapilacagi,

b) Tuzikte sendika agaligina yol agmayacak profesyonel sendika yoneticilerinin
kurumlarindan almis olduklari maastan fazla maas alamayacag,

c) Sendika yasasinda genel kurullarin 3 yilda bir yapilacagl belirtimesine ragmen

tizitglmuize bu maddenin 2 yilda bir yapilacak sekilde diizenlenmesi,

d) Thzukte aidat oraninin giiniin kosullari dikkate alinarak makul bir diizeyde tutulacagi,

e) Kadin sekreterliginin olusturulmasi kararlastiriimistir.

2- ORGUTLENME :

12 yildir surdirilen fiili ve mesru micadele ile yakalanan 6zgliven ve kadrolarin birikimi
ile sendikamizin 6nlinde duran engellerin asilmasi, yeni kamu c¢alisanlarinin 6rgutli
miucadeleye ¢ekilmesi dogrultusunda;

a) Merkez 6rgilitlenme programinin olusturulacagi,

b) Orgiitlenmenin isyerlerinde calisanlarin talepleri izerinden isyeri temsilcilikleri hedef

alinarak daha saglikh bir yapiya kavusacagi,
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c) Uye potansiyelinin yogun olarak bulundugu Ankara, istanbul, izmir gibi illerimizde
orgltlenme galismalarina agirlik verilecegi,

d) Ankara’da bakanliklarin, genel midurliklerin bulunmasi nedeni ile Ankara Subelerimiz

ile Genel Merkezin koordineli bir 6rgiitlenme calismasinin icinde bulunmasinin zorunlulugu,

e) Bazi Subelerimizin yasayla 500 (iye potansiyelini asamamasi nedeni ile Sube
konumundan g¢ikacagindan, yonetmelikler dogrultusunda bolge subelerin olusturulmasi igin
teknik bir ¢alismanin yapilacagi,

f) Orgiitlenme calismalari kapsaminda bélge egitim calismalarinin da hayata gecmesinin
gerekliligi kararlastiriimistir.

3- BASIN-YAYIN :

Basin-yayin konusunda, Kamu Calisanlarinin taleplerinin yer aldigi, glindeme denk diisen
bildiri ve afislerin periyodik yayin organinin c¢ikartilarak iletisim eksikliginin giderilmesinin
saglanmasi dogrultusunda;

a) 3 ayda bir derginin gikartilmasi,

b) Bilro iskoluna giren birim sorunlarinin arastirilip; raporlarin 6zel sayilar, brostrler

halinde Subelere ulastiriimasi,

c) Basin-yayin komisyonunu olusturulmasi karar altina alinmistir.

Biro iskoluna giren sendikalarimizdan Tim Sosyal-Sen, Tim Yargi-Sen, Tim Banka-Sen

ile merkezi gbérismelerin yapilarak,

a) Birlikteligin sancisiz bir sekilde yapilmasina 6zen gosterilmesi,

b) KESK hukuku dogrultusunda BES’in cati orguty oldugu gercgegiyle butinlesmeli,
hukuksal olarak sirecini bitirmemis olan Tim Yargi-Sen Uiyeleri BES’e gegcis yaparken, Tim
Yargi-Sen’in tizel kisiligine dokunulmamasi,

¢) Yapilan gortismelerin sonuglarinin Subelerimize iletilmesi kararlastirilmistir.

4- MALI :

Subelerimizin iginde bulundugu ekonomik sikintilarin giderilmesi dogrultusunda;

a) Subelere gonderilmesi gereken payin %55 ten %65’e ylikseltiimesi,

b) Orgiitlenmenin daha cabuk hayata gecirilmesi icin Subelere ek bir kaynagin

aktarilmasi,

c) 3 aylik gelir-gider bilangosunun Subelere génderilmesi benimsenmistir.

Birinci ve ikinci Baskanlar Kurulunda karar altina alindigi lizere, Baskanlar Kurulunun 3
ayda bir yapilmasi kararlastiriimistir.

1 Eyldl Dlnya Baris Gundniin anlam ve énemine gore kutlanmasi Ankara Merkezli miting
icin aktif katilimin saglanmasi 6ngorilmastr.

1982 Anayasanin yerine 0Ozglrliik¢li, demokratik bir anayasa icin alternatif anaysa
taslaginin hazirlanmasi dogrultusunda KESK ve demokratik kitle orgltleriyle ortak tutum alinmasi
kararlastinimistir.

Kamu kurum ve kuruluslarindaki vakiflar iliskin, KESK ile ortak politika belirlenerek ¢ikan
ve ¢likabilecek yayinlardaki icerik hatasina disilmesi 6nlenecektir.

2. DONEM FAALIYET RAPORU

27.02.2001 — Kara Carsamba olarak gliindeme gelen krizin faturasinin Emekgiler ve halka
cikarildig, bu nedenle “SORUMLULAR HESAP VERSIN”, “IMF ANLASMALIRI iPTAL EDILSIN”,
“HAK KAYIPLARIMIZ GIDERILSIN” bashgiyla basin agiklamasi 27 Subat 2001’ de Ulus’ta yapildi.

51



Yaklasik 48 emekgi gézaltina alindi. Bunlardan 28 kisi sendikamiz iye ve ydneticilerimizdi.
Gelistirilen tepkiler tzerine, gbzaltilar kisa bir stire icerisinde serbest birakilmistir.

01.03.2001- 8 MART DUNYA KADINLAR GUNU nedeni ile ilgili “8 MART DIRENISIN ADIDIR”
baslikli Emekgi Kadinlarin sorunlarini ve taleplerini iceren 6zel sayi hazirlanip Subelerimize
gonderilmistir.

03.03.2001 — KESK’in Diyarbakir'da yapmak istedigi ancak daha sonra izin verilmeyen bolge
mitingi, Malatya’da yapilmasi karari dogrultusunda 3 MYK Uyemiz Aziz YILDIRIM, Mevlit
CAKMAK ve Ramazan CELIK mitinge katilmislardir.

13.03.2001 — Emek Platformunun almis oldugu eylem kararlari Subelerimize bildirilmistir.

14.03.2001 — MYK 1 Aralik eylemi nedeni ile alinan cezalarin karsilanmasina yonelik bagis
kampanyasi baslatiimasi icin Subelerimize faks ¢ekmis, hesap numarasi vermis, konuya
istanbul 2 Nolu Subemiz duyarlihk géstermistir. Dayanismadan dolayr arkadaslarimizi
kutluyoruz.

17.03.2001 — Emek Platformunun “YOLSUZLUGA VE YOKSULLUGA HAYIR” basin agiklamalari
dogrultusunda aktif katihm saglanmis ve c¢ikan gerginlik sonucu bircok MYK (yesi
yaralanmistir. Konuyla ilgili donem sozclsi inisiyatifinde basin agiklamalari yapilmis, olay
kinanmistir.

20.03.2001 - Maliye Emekgileri Haftasi nedeni ile “ARTIK YETER! VERGI UCRETLIDEN DEGIL
SERMAYEDEN ALINSIN” bashkli 6zel sayi ve Maliye Emekgilerinin taleplerini iceren 2 adet afis
hazirlanip Subelerimize gonderilmistir.

21.03.2001 — Maliye Emekgileri Haftasi dolayisiyla, Maliye Bakanhgi’'na ¢ekilmek lizere
merkezi faks metni Subelere génderilmistir.

21.03.2001 - Maliye Emekgileri Haftasi dolayisiyla 28 Mart 2001 tarihinde tim
Defterdarliklar 6niinde kitlesel basin agiklamasi yapilmasina esas okunmak {izere metin
Subelerimize gonderilmistir.

24.03.2001 — Ordu Subemizin acilisina MYK adina Ramazan CELIK katilmis, yerel ve ulusal
basina sendikamiz politikalari ile ilgili bilgilendirme yapilmis, ayrica ziyaretin Maliye Hafta-
sina denk gelmesi nedeniyle Maliye Calisanlarina sorunlari ve ¢ézimi konusunda acikla-
malarda bulunulmustur. Sube sorunlari hakkinda yénetim ve Uyelerle gérismeler yapilmistir.

25.03.2001 — Subelerimiz Maliye Emekgileri Haftasi dolayisiyla Maliye Bakanligi’'na yonelik
faks eylemi yapmislardir.

27.03.2001 — BES MYK ’si Ankara Catal Han Tahsin DIMLi Toplanti Salonunda Maliye
Emekgileri Haftasi dolayisiyla “Vergi Yasalarinin Emekgilere Yansimasi” konulu genis katilimli

panel diizenlemis, bu panel verimli ge¢mistir.

27.03.2001 - Sube Orgiitlenme Komisyonlarinin olusturulup, Genel Merkez ile
ortaklagsmalari konusunda Subelere yazi gonderilmistir.
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28.03.2001 — Maliye Emekgileri Haftasi cercevesinde, MYK ’‘nin aldigi eylem karari
dogrultusunda basin agiklamalari yapiimistir.

28.03.2001 — Orgiitlenme Kampanyasi kapsaminda Ankara, istanbul, izmir Sube Yénetim ve
Temsilcileri ile toplanti yapilmak amaci ile yazi génderilip, istanbul 21 Nisan, Ankara- izmir 7
Nisan’da toplantiya ¢agirilmislardir.

29.03.2001 — Emek Platformunun 31 Mart 2001 tarihinde yapacagl basin agiklamalari igin
faks metni Subelere gonderilmistir.

29.03.2001- Bolge toplantilari icin yazi Subelere génderilmistir. icinde bulundugumuz eylem
ve etkinliklerden dolayi bolge toplantilar gergeklestirilememistir.

06.04.2001 — Emek Platformunun 14 Nisanda yapacagi basin agiklamalarina yénelik KESK’ten
gelen yazi Subelere gonderilmistir.

07.04.2001 — Bolge toplantilari gergevesinde Ankara 1-2 Nolu Subelerimiz ile yapilan
toplantiya Murat ISIK, Fadime TURKYILMAZ,Nuriye KALKAN,Ramazan CELIK ve Meuvliit
CAKMAK, istanbul 1-2-3 Nolu Subelerimiz ile yapilan toplantiya Aziz YILDIRIM ve Nuriye
KALKAN izmir Subesinde yapilan toplantiya Mustafa CINAR, Leman KIiRAZ katilmislardir.
Yapilan toplantilara kitlesel katilim saglanmis, orgitsel durum, orgitlenmenin gerekliligi
katihmcilara anlatilmistir.

08.04.2001 — Antalya Sube Baskanimiz Mustafa AYAR'In slirglini ile ilgili MYK adina Aziz
YILDIRIM, Mevlit CAKMAK Antalya’ya gitmisler ve siirgiiniin durdurulmasi konusunda
girisimlerde bulunmuslardir. Ayrica Subede toplanti gergeklestirilmistir.

10.04.2001 — Antalya Sube Baskaninin siirgiin edilmesi ile ilgili MYK tarafindan basina faks
cekilerek, olay kinanmistir.

13.04.2001 — Antalya Sube Baskaninin sirgiin edilmesinin protesto edilmesine yonelik
Antalya Valiligi ve Antalya Defterdarligi’'na gonderilmek lzere faks metni hazirlanarak, tim
subelere gonderilmistir. Ayrica KESK konu hakkinda bilgilendirilerek KESK’e bagli sendikalarin
acil faks eylemi baslatmalari istenilmistir.

13.04.2001 — Ankara Subelerine, Tim Yargi-Sen yoneticilerinin 17.04.20010 tarihinde
yapilacak durusmasina aktif katilim saglanmasi igin yazi yazilmistir. MYK‘miz durusmaya
katilmistir.
14.04.2001 — Ankara’da Emek Platformu eyleminin ertelenmesi sonrasi, eylem basin
aciklamasina dondstirilmis, BES MYK’si ve Ankara subelerimiz eyleme aktif katihm
saglamistir.

15.04.2001 — KESK Olaganisti GYK Sonug Bildirgesi Subelere génderilmistir.

19.04.2001- 1 Mayis ile ilgili yapilacak ¢alisma Emek Platformu bilesenleri ile iletisimi iceren
KESK “ten alinan faks Subelerimize gonderilmistir.
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20.04.2001 — 1 Mayis ile ilgili SERMAYENIN KURESELLESMESI YOKSULLUK VE YOLSUZLUK
DEMEKTIR, DEMOKRASI VE BARS ICIN ALANLARA!”baslikli ic mekan afisi bastirilarak, tim
subelerimize gonderilmistir.

20.04.2001 - Kilis Sube Baskanimizin 657 sayil yasanin 137. Maddesi uyarinca agiga
alindiginin bildirilmesi Gzerine ayni giin KESK ‘e konuyla ilgili girisim baslatmasi icin yazi
yazilmistir.

Kilis Sube Baskanimiz Kiyasettin ASLAN “in goreve iadesi konusunda Kilis Valisi ile Genel
Baskanimiz Aziz YILDIRIM tarafindan goriisme yapilmistir. Ayrica Emek Platformu Dénem
Sézclisit TMOB Genel Bagskani Kaya GUVENC’e bilgi verilmis, girisimlerde bulunulmasi
istenmistir.

KESK, Kilis Sube Baskanimizin géreve iade edilmesi igin Kilis Valisi, Kaymakam ve Defterdar
nezdinde yazimiz Gzerine girisimde bulunmustur.

KESK’e yapilan yazili basvurumuzda, Kilis Valisi ile gériisme amagl bir heyet olusturulmasi
istenmistir. Ayrica Sube Baskanimizin hukuki durumu ile ilgili sendika avukatimiz tarafindan
dava dilekgeleri hazirlamak igin calisma baslatilmistir.

Kilis Sube Baskanimiz icin Sendika Avukatimiz tarafindan hazirlanan savunma dilekgeleri
Genel Hukuk Sekreterimiz tarafindan subeye génderilmistir.

21.04.2001 — F Tipi cezaevlerinde 6limlere dur demek igin basina ve kamuoyuna MYK'miz
tarafindan faks génderilmistir.

21.04.2001 — F Tipi cezaevleri ile ilgili KESK'in illerde almis oldugu eylem ve etkinlik kararlari
Subelere gonderilmis, MYK’miz eyleme aktif olarak katilmistir.

01.05.2001 — Orgiitlenme Kampanyasi kapsaminda biitiin Sube Orgiitlenme Sekreterlerimizin
2 glnlik egitim c¢alismasina tabi tutulacagl bu nedenle isimlerinin bildirilmesi istenilmis
ancak sahte sendika yasasiyla ilgili KESK eylemlikleri nedeniyle s6z konusu egitim ¢alismasi
askiya alinmistir.

04.05.2001 — Egitim-Sen Genel Merkezince DGM tarafindan yapilan baskinla ilgili basin
aciklamasi yapilmis, ayrica subelere faks metni gonderilerek Egitim-Sen’e yapilan baskinin
kinanmasi istenmis, MYK’miz dayanisma amacli Egitim-Sen Genel Merkezini ziyaret etmistir.

07.05.2001 — Enerji Yapi Yol-Sen’deki sirglinler igcin KESK’ten alinan yazi dogrultusunda
Subelerimizce Basbakan ve Bayindirlik ve iskan Bakanina protesto faksi ¢cekilmesi istenmistir.

11.05.2001 — Tarim ve Koy isleri Bakanligi’'nda Tarim Gida-Sen iiye ve Yoneticilerine yonelik
surglinler kinanarak KESK’ten gelen faks metinleri subelere gonderilmistir.

11.05.2001 — MYK’ miz, Basina ve kamuoyuna, Sahte Sendika Yasa Tasarisinin Grev ve Toplu
Sézlesme icermeyen, Kamu Emekgilerinin hak ve taleplerine cevap vermedigini iceren 57.
Hiklimete protesto faksi cekmistir.

11.05.2001 — KESK’in yazisi Uzerine, Sahte Sendika Yasa Tasarisinin Mecliste gorisiulmesi
durumunda, eylem ve etkinliklere hazir olunmasini belirten yazi subelere génderilmistir.
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14.05.2001 — KESK tarafindan Sahte Sendika Yasasina yonelik bastirilan afis, 6zel sayilarin
Subeler Platformu ve Egitim Sen Uzerinden dagitiminin saglanmasina yonelik siyasi partilere
imzalatilacak yazi subelere génderilmistir.

15.05.2001 — Sahte Sendika Yasasinin Plan Blitge Komisyonunda gorusitldigi 15 Mayis Sall
glnl oOrgltln, yasanin igerigini tabana anlatmalari ve olabilecek gelismelere karsi tedbirli
olunmasini iceren yazi subelere génderilmistir.

16.05.2001 — Kilis Sube Baskaninin mahkemesine Genel Sekreterimiz Murat Isik ve Genel Dis
lliskiler Sekreterimiz Giiven Akaltun katilmis, sube ydnetimi ve kurumlardaki (yelerimizle
gortsmeler yapilmistir. Ayrica savunmasini alan muhakik ile gortisme yapilmistir.

17.05.2001 — Uyelerimizin yararlanmalari igin, Didim Altinkum’da faaliyet gésteren Hotel
Grand Didiyma ile anlasma yapilmistir. Ayrica derginin finansmaninin bir miktarinin bu
sirketce karsilanmasi kararlastirilmistir. Belirtilen kamp kosullarini iceren yazi subelere
gonderilistir. Kamptan yaklasik 220 Glyemiz yararlanmis ve dergi finansmaninin bir miktari bu
etkinlikten saglanmistir.

19.05.2001 — 21 Mayista istanbul’dan baslayarak Ankara’da bitecek ve 26 Mayista kitlesel
miting ile sonuglanacak, eylem igin, ylriyuls koluna Subelerden katilim saglamalari igin KESK
‘in yazisi dogrultusunda subelerimiz bilgilendirilmistir.

- Bartin Subemizin agilisina Genel Baskanimiz katilmis, sube yonetimi ile toplanti yapilmis,
onumizdeki siireg ile ilgili calismalar degerlendirilmistir.

20.05.2001 — MYK Uyemiz Ramazan CELIK sube gezileri cercevesinde Kirsehir Subemizi
ziyaret ederek calisma yapmis, yapilan ¢alisma sonucu 14 kisinin Uye olmasi saglanmistir.
Kurumlarda toplantilar gergeklestirilmistir.

21.05.2001 - Kiyasettin ASLAN’In goreve iadesi igin subelerimize faks kampanyasi
baslatiimasina yonelik yazi gonderilmistir.

21.05.2001 - “OZGURLUKCU DEMOKRATIK BIiR YASA ISTIYORUZ” siariyla istanbul’dan
baslayan yuriylsimuz, devletin ¢esitli engellemelerine ragmen basariyla barikatlar asiimis
Ankara’ya ulasiimistir. Ankara yiriylstine 3 MYK lGyemiz Aziz YILDIRIM, Mevlit Cakmak ve
Nuriye KALKAN ile 24 Sube Baskanimiz katiimistir.

28.05.2001 — Sahte Sendika Yasa Tasarisi, mali rapor ve érgiitlenmede kullanilacak SENSiZ
EKSIGiZ KATIL DEGISTIRELIM” baslikli ic mekan afisi, “sahte sendika yasasini” elestiren Tiirk
Kamu-Sen’i teshir eden, 6rglitlenmeye yonelik bildiri subelerimize gonderilmistir.

30.05.2001 — Yasakg! Yasanin 5 Haziran 2001 tarihinde Meclise inecegi KESK tarafindan
bildirilmistir. Bu amacla belirtilen eylem ve etkinliklerin faksi subelerimize génderilmistir.

31.05.2001 — Yasanin 6 Haziran tarihinde Meclise inecegi ihtimaline karsi GYK Uyelerimiz,

Genel Merkezleri istanbul’da bulunan Sendikalarin MYK iyeleri ve subelerden 2’ser kisinin 6
Haziranda Ankara’da bulunmalari istenmis, belirtilen yaziyla subelerimiz bilgilendirilmistir.
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16.06.2001 — 13 Haziran 2001 tarihinde gergeklestirilen KESK GYK toplantisi sonug bildirgesi
subelerimize gonderilmistir.

24.06.2001 — Toplu sodzlesmeli Grevli, Ozgiirlik¢li Demokratik bir yasa icin sirdirilen
eylemler ile Sahte sendika yasa tasarisi goristulmesi 26.06.2001 tarihine ertelenmis ve 22
Haziran 2001 tarihinden itibaren Ankara Glven Park’ta oturma eylemi 23-24 Haziran’a kadar
devam edecegi, tim kitlemizin 25-26 Haziranda Ankara’da olmasini talep eden KESK’in yazisi
subelerimize fakslanmistir.

26.06.2001 — 28 Haziran 2001 glinG Tim Yargi-Sen’ in durusmasina Ankara Subelerimizden
kitlesel katilimin saglanmasina yénelik yazi gonderilmis ve gerekli destek saglanmistir.

28.06.2001 — Sahte Sendika Yasasina karsi verilen onurlu micadeleyi, siyasal iktidar
gormezden gelerek yasa kabul edilmis, Subelerimizin yeni slirece uygun 6rgtitsel durumlarini
belirten raporlari Genel Merkezimize gondermeleri istenmis ayrica GYK’'nin Temmuz ayinda
toplanma ihtimali g6z online alinarak Baskanlar Kurulu toplantisinin yetismeyecegi ihtimaline
karsi subelerimizden ge¢mis ve 6nlimuzdeki stirecin degerlendirilmesinin yapilarak Genel
Merkeze gonderilmesi istenmistir.

02.07.2001 - Sendika Yasasinin Cumhurbaskani tarafindan onaylanmamasi igin KESK
tarafindan gonderilen protesto faks metni subelerimize gonderilmistir.

03.07.2001 - Gelir idaresi Gelistirme Fonu ile ilgili son degisiklik ve Emekli Sandiginin bu
fondan yararlanma bigimini dizenleyen resmi gazete subelerimize gonderilmis ayrica
konuyla ilgili bilgilendirme yapilmistir.

04.07.2001 — Yetki Yasasinin gorisilmesi sirasinda, dolayisiyla bu kapsamda 190 sayih
KHK’nin de goristlmesi ve kadro, derece oOnlindeki engellerin yeni bir dizenleme ile
kaldiriimasi konusunda Bagbakan Yardimcilari Hiisamettin OZKAN ve Mesut YILMAZ’a faks
cekilmesi yoéniinde yapilan eylemlerin kitle ve basin kullanilarak postaneler o6niinde
toplantilar gergeklestirilmesini isteyen yazi subelerimize génderilmistir. 13 Temmuz 2001
tarihli Resmi Gazete’'nin miukerrer sayisinda, 190 sayili KHK'nin iptal edilmesiyle
sonuglanmistir. Subelerimizi s6z konusu eyleme coskuyla katilmalarindan dolayi kutluyoruz.

10.07.2001 - izmir Subemizin hukuksal sorunlari nedeniyle bir hukuk biirosu ile, anlasma
yapmalarina karar verilmistir.

12.07.2001 — Diyarbakir Sube Baskani Ahmet COBAN sirgiin yerinde ziyaret edilmis,
ekonomik destek verilmis, her ay bu dayanismanin gosterilecegi sOylenmistir. Ayrica
Nevsehir Merkez'de onlimuzdeki sirecte oOrglitsel altyapinin olusturulmasi igin ¢esitli
gortismeler yapilmis, Nevsehir Avanos ilgesinde Vergi Dairesinde yapilan ¢alisma sonucu 9
Uye kaydedilmistir.Ayrca Nevsehir’de bir komisyon olusturulmus bundan sonraki o6rgiitlenme
faaliyetleri bu komisyon tzerinden yurutilmustlr. Ayni glin Aksaray’da orgitlenme faaliyeti
yuratilmus, altyapr olusturulmustur. Ziyarete Genel Baskan, Genel Sekreter ve Genel Mali
Sekreter katilmiglardir.

- Genel Baskanimiz Aziz YLDIRIM ve Mali Sekreterimiz Mevlit CAKMAK Corum Sube’yi
ziyaret ederek Sube faaliyetleri hakkinda bilgi almislardir. iskolumuza giren gesitli kurumlarda
kitlesel toplantilar yapilmistir. Yapilan g¢alismalar sonucunda 40 Uye kaydedilmis, ayrica
bircok kurumda lye potansiyeli tespit edilmistir.
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- Amasya GUmuishacikdy ilgesini orgutsel ¢alisma yapmak icin MYK Uyelerimizden Aziz
YILDIRIM ve Mevliit CAKMAK ziyaret etmislerdir. iskolumuza giren cesitli kurumlarda
¢alismalar yapilmis, yapilan 1 ginlik ¢alisma sonucu 20 lUye kaydedilmistir. Ayrica Amasya
Merkez ve diger ilgeler igin altyapi ¢alismasi baslatilmistir.

- Zonguldak Subemizin 1 Aralik Eylemleri nedeni ile liye ve Yoneticilerimize acgilan adli ve idari
sorusturmalarla ilgili olarak dava dilekgesi hazirlanarak Subemize gonderilmis ayrica 138
Uyemiz icin davalarinin harg lcretleri Genel Merkezimizce dava kazanildiginda geri alinmak
Uzere Subemize gonderilmistir. Acilan davalarla ilgili yurGitmenin durdurulmasi karari
alinmistir. Ayrica diger Subelerimizin adli ve idari sorusturmalar ile ilgili olarak gerekli
savunma dilekgeleri hazirlanarak ilgili subelerimize gonderilmistir. Kazanilan dava ornekleri,
Hukuk Sekreterinin faaliyetleri icerisinde sunulmusur.

- Sendikamizin Uluslararasi iliskilerinin kurulmasi dogrultusunda, isve¢ Sendikalar Birligi,

Portekiz Sendikalar Birligi ile yazismalar yapilmis olup, ayrica KESK diizeyinde Sendikamizin
Uluslararasi iligkilerinin kurulmasi yoniinde ¢alismalar devam etmektedir.

3. DONEM FAALIYET RAPORU

Basini ABD’nin ¢ektigi tek kutuplu giice karsi gerceklestirilen saldiri sonrasi diinyada
savas rlzgarlari estirilmekte, Afganistan’da yasanan savas, Filistin halkina uygulanan siddet,
glneyimizde Irak’a karsi savas hazirliklari gindemimizde sicakligini korumaktadir.

Bir yandan Afganistan’daki paylasima taraf olan Devlet, asker génderme girisimleri
Ulkemizin ABD’nin ¢ikarlari dogrultusunda bir savasin icine ¢ekilmesi s6z konusu iken, diger
yandan bu duruma karsi gelisen tepkileri bastirmak ve IMFye verdigi sozleri birer birer
yerine getirmekten geri durmamakta, 2002 bitgesini toplumu aglk ve yoksulluga mahkum
etmek pahasina iilke kaynaklarini faize ve ranta aktarmaktadir. Oniimiizdeki 2002 bitcesi
gosteriyor ki ekmegimiz daha da kigllecek is glivencemiz elimizden alinmak istenecektir.
Banka emekgilerine dayatilan 1475 sayili yasa ile is glivenceleri ellerinden alinmak
istenmekte diger taraftan isci sinifina dayatilan zorunlu emeklilikle IMF programlari hayata
gecirilmektedir. Butin bu gelismeler karsisinda tlkemizde isci sinift ve emekgilerin ve
demokrasi gliclerinin dayandigi siyasal iktidara adeta cesaret vermektedir.

Gaz bombalari ve coplara karsi direndigimiz yasa c¢iktiktan sonra, yasaya karsi
tutumumuzda degisiklik olmadan,yasaya sekilsel uyum g¢alismalarimizi devam ettirip, 12 yilhk
fiili mesru micadelenin deneyim birikimleri, iskolumuzdaki birlesen sendikal gliciin enerji ve
tecrlibelerini uygun yontemlerle hayata gecirerek,BES’i binlerce emekginin tek 6rglitli yapma
iradesinde olacagiz.

3. Baskanlar Kurulunu yaptigimiz bu siire¢te sendikamiz 6niimizdeki doneme iligskin
planlamasini yaparak, orgitsel eksiklikleri gidererek, Genel Kurul sirecini 6rgitlenme
(kampanya) siireci olarak algilanip, 2002 yilini ekonomik demokratik haklarin kazanildigi bir
yil olarak planlamak durumundadir.
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SEKRETERLIKLERIMIZIN FALIYETLERI

ORGUTLENME SEKRETERLIGI FAALIYET RAPORU

Calisma Bakanhgindan bu giine kadar alinan lye foyu sayisi 40.000 dir.

Orgiitimiizden gelen liye sayisi 23.464 diir.

Genel Merkez olarak 6rglitlenme kampanyasi baslatiimis olup, yapilan faaliyetler:

1) Metropol iller Ankara, izmir, istanbul ¢alismalar baslatiimistir.

2) Orgiitsiiz bulunan illere gidilmistir.
Bilesen sendika MYK Uyeleri (Tim Sosyal Sen, Tim Banka Sen, Tim Yargl Sen) Subeleri-
Ankara 1,2Nolu Sube Yoneticileri ile birlikte Ankara boyutunda kampanya eksenli toplanti
yapilmis ve galismalar baslatiimistir.
Orgiitsiiz bulundugumuz iller icin birlesen sendika MYK tiyeleri ile BES’in 6rgiitsiiz bulundugu
illere 6rglitlenme programlari olusturulmustur.

Gidilen iller: Bolu, Diizce, Sakarya, Yalova, Konya, Karaman, Nigde, Nevsehir, Kars,
Ardahan, Agri, Van, Siirt, Mus, Bitlis, Batman’dir.
BES MYK’sI tarafindan ise 6rglitlenme kampanyasi igin elliye yakin ile gidilmistir.
Gidilen iller: Artvin, Rize, Trabzon, Amasya, Tokat, Kirikkale, Aydin, Bartin, Corum,
Kastamonu, Cankiri, Bilecik, Kiutahya, Konya, Karaman, Denizli, Burdur, Usak, Balikesir,
Canakkale, Manisa, Urfa, Mardin, Elazig, Tunceli, Kirsehir, Aksaray, Isparta, Ordu,
Giresun’dur.

Orgiitlenme Sekreterligi olarak; illerimizde Orgiitlenme Komisyonlari olusturulmasi
istenmistir.
lllerden gelen lye kayitlari saglikh bir bicimde bilgisayar ortaminda tutulmaktadir. Buna gore
Turkiye genelinde 71 ilde 6rgltli bulunmaktayiz.

Biiro emekgileri Sendikasi 2. Olagan Genel Kurulunu 10.182 iye ile yapmistir.
Orgiitlenme Kampanyasi sonrasi bugiin itibari ile kaydedilen tiye sayisi 23.464’d(ir.

Orgiitlenme kampanyasi sonrasi bugiin itibari ile Giye sayimiz 23.464’diir

EGITIM SEKRETERLIGI:
* ETUC ile birlikte Konfederasyonumuzun organize ettigi iki glnlik egitim c¢alismalarina
istanbul’da katiima.
* PSI Egitim projesine Tim Sosyal Sen sendikamizdan iki kisi katilmaktaydi, ancak yasadan
sonra Tum Sosyal Sen’in sendikamizla birlesmesi sonucu BES PSI lyeligine hak kazanmistir.
* Turkiye’de PSI Sendikalari egitim toplantisina BES adina Egitim Sekreteri Katilmistir.
* KESK’in pilot illere yonelik Sube Yoneticilerinin iki ginlik egitim calismalarina Egitim
Sekreteri Ankara’da egitimci olarak katilmistir.
* Genel Merkez Kadin Calismalarina katilip sendikamizin temsil edilmesi.
* |stanbul’da kadin MYK’lara ydnelik yapilan calismaya katilim saglanip, illerde kadin
¢alismasi yapildi.

HUKUK SEKRETERILIGi:
* Sendika Yasasinin ¢ikmasindan sonra bazi idarecilerin T. Kamu Sen’e liye olmalari yoninde
zorlamalari duyumlari Gzerine Subelerimizin bu tir gelismelerin bildirilmesi yoniinde
uyarilmistir.
* Tim Yargl Sen’in Ankara DGM’deki durusmasina katilim saglanmstir.
* 21.08.2001- 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu geregince Calisma Bakanligi
Yonetmeligi dogrultusunda,sube yoneticilerimizin Ucretli izinli sayilmalari ile ilgili dilekgenin
hazirlanmasi ve subelere ulastiriimistir.
* MYK’ca hukukgu ile birlikte Hukuk ve TIS Sekreterlerinin ¢ikardiklari tiizik taslag
olaganisti tuzik kurultayina sunulmustur.

58



* Slrglin ve cezalara yonelik ve adli idari sorusturmalara yonelik hazirlanan hak ihlalleri bilgi
formunu subelere génderilmistir.

* Gelir idaresi Gelistirme Fonu adi altinda édenen paranin akibeti arastirilip subelerimize bilgi
verilmistir.

* 190 sayili KHK ile ilgili dizenlemeyle ilgili subelerimiz bilgilendirilmistir.

TiS SEKRETERLIGi VE KADIN CALISMALARI
* TiS taslagimizin hazirlanmasi icin subelere yazi yazilmistir.
* Secim yonetmeligi hazirlanmis olup 25.12.2001 kargo ile subelerimize gonderilecektir.
* 24.10.2001 ICFTU’nun kongre karari dogrultusunda “Ayrimciliga Son Kadinlar icin Esitlik
Hemen Simdi” kampanyasi dogrultusunda KESK’ce yapilan ¢alismaya MYK’daki U¢ kadin
arkadasimiz katilmistir.
* 25 Kasim “Dinyada Kadina Yonelik Siddete Hayir “ gini ile ilgili radyoda canli yayin
yapilmistir. Basin agiklamasi ve panel organize edilmis ve yapiimistir.
* Kadinlarin taleplerini iceren imza metinleri 6rgiite génderilmis olup 4 Ocak 2002’de Genel
Merkezde olmasi gerekmektedir.
* KESK’ce organize edilen Kadin Arkadaslarin kiyafet yonetmeligine karsi “Pantolon Giyme
Eylemi” basariyla sonuglandiriimistir.

BASIN YAYIN VE HALKLA iLiSKiLER SEKRETERLIGi
* 1 Eylil Dinya Baris Giinii nedeni ile “BARIS BITMEYEN BiR UMUTTUR” baslkli bildiri
¢ikartildi.
* Orgiitlenme calismalarinda kullanilmak tizere;
a) Kamu Bankalarinin ézellestirilmesine, “iS GUVENCESINi YOK EDEN STATUYE HAYIR” adl
kitapgik,
b) Ortak taleplerimizi haykirmak igin, érgitlenme alanimiza giren kurum ve kuruluslarin da
yer aldigi “HAYDI BES’E” baslikli brosiir hazirlandh.
c) 190 sayil Kanun Hikmiinde Kararname, 213 sayili Gelir idaresi Gelistirme Fonunun yer
aldigi “BURO EMEKCISi YALNIZ DEGILDIR” bildirisi ¢ikartildi.
* ”KENDINI HAPSETME ORGUTLEN” Biiro Emekgileri Dergisi ilk sayisi ¢ikartildi.
* Sendikamizin amblemi Sekreterligimizin ylrittigla calismalar sonucunda Dergimizin grafik
tasarimini, mizanpajini yapan Fahrettin ERDOGAN’In ¢alismasi MYK tarafindan da uygun
gorilerek hayata gegirilmistir.
* 11.09.2001 tarihinde basin yayin komisyonun olusturulmasi icin Ankara Subelerine yazi
gonderilmistir.
* is kolu sorunlarinin yer aldigi brosiir calismasi ve yeni yil takvim calismalari devam
etmektedir.

2. DONEM 3. BASKANLAR KURULU SONUC BiLDIRGESIDIR

2. Donem Baskanlar Kurulu 22 Aralik 2001 tarihinde Ankara’da yapilmis; Baskanlar
Kurulu’na, Adana, Adiyaman, Afyon, Agri, Amasya, Ankara (1), Ankara (2), Antalya, Aydin,
Balikesir, Bartin, Bingol, Bitlis, Bursa, Canakkale, Corum, Denizli, Diyarbakir, Eskisehir,
Gaziantep, Giresun, Hakkari, Mersin, lIsparta, istanbul (1), istanbul (2), istanbul (3),
Zonguldak, Karabiik, Sanhurfa, izmir, Kars, Kayseri, Kocaeli, Konya, Malatya, Manisa, Mardin,
Samsun, Siirt, Tekirdag, Trabzon, Nigde, Van ve Usak Subelerimiz katilmistir.
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Ayrica, Artvin, Batman, Burdur, Edirne, Elazig, Hatay, Kirklareli, Kirsehir, Kilis, Mus,
Nevsehir, Ordu, Rize, Sinop, Tunceli mazeretsiz olarak, Kitahya Subesi ise Genel Merkezce
haber verilmediginden katilmamislardir.

Klresel sermaye Diinya Halklari izerinde terdr estirmeye devam etmektedir. Basini
ABD’nin gektigi tek kutuplu gic 11 Eylul saldirilarini gerekge gosterip yeni senaryolar devreye
sokmaktan geri durmamaktadir. Afganistan miidahalesinden sonra, Irak’a miidahale etmek
icin Ortadogu Cografyasini isitmaktadir. Hikimet her ne kadar Irak’a midahaleye karsiyim
dese de, Kuzey Irak sorunu nedeni ile, her tirli tavizi vermekten kaginmayacaktir.

Bir ka¢ bin dolar almak igin Ulkenin kaynaklarini yabanci tekellere peskes ¢eken ve
emekgileri IMF istemleri dogrultusunda, yeni aci regetelerle, hayatini kabus haline
getirecekleri buglinden goérilmektedir. Kilavuzu IMF olanlarin, Arjantin’deki gelismeleri
dikkate almalari gerekmektedir.

Bir yandan yasami ¢ekilmez kilan IMF paketleri, yeni stanby anlasmalari ile tlke iyice
disa gobekten bagimh hale getirilirken, bltgce savunmaya, rant ve faize akitilmaktadir.
Bankalari batiran Ulkeyi ¢ete cenneti haline getiren, yasanan kirlilige sessiz kalan iktidar,
2002 yilinda emekgilerin is giivencelerini ellerinden almak istemekte, zorunlu tasarruflar
nemalariyla birlikte 6denmemekte, norm kadro 1475 Sayili Yasa gibi uygulamalarla yeni
saldirilarin pesindedir.

Yogun tepki ve direnisimize karsi mecliste gegirilen yasa karsisinda, elestirilerimiz
devam edecektir. Ancak fiili mesru miicadele gelenegimizi terk etmeden, yasayi sekilsel
uyum olarak algilayip, 6nimuzdeki genel kurul sureglerini orglitlenme micadelesinde
yogunlasma olarak algilamak gerekmektedir.

Bu anlamda dénemin énemi agisindan KESK ve BES’in yetki almasi icin, micadeleyi
yukseltip, alani sari sendikaya terk etmemek gerektigini bilince ¢ikarmak zorundayiz.

Zaman agisindan darlik yasansa da, orgutlilugi en lcra birimlere tasimak gerektigi ve
“Her is yerinde mutlaka bir KESK sempatizani bulunacagl” bilinciyle hareket etmek
gerekmektedir. Uye yaparken {lkenin icinde bulundugu kosullarin anlatiimasi, demokrasi ve
ozglrliklerin olmadigl kosullarda, emegin kurtulusunun olamayacagl mutlaka ifade
edilmelidir.

2002 yilinin Kamu Emekgileri agisindan kazanimlarin yogun yasandigi bir yil olmasi igin
“Haydi Miicadeleye, Haydi Orgiitlenmeye” diyoruz.

2. Dénem 3. Baskanlar Kurulu’nda Baskanlarimiz yazih ve sézlii beyanlarinda;

1- Orgitliligimize yeni katilan birimlerde sorunlarla karsilasildigi, érgiitlenmenin
istenilen diizeyde olmadigi belirtilmis, ¢dzlimiinde

a- Ozellikle sendikamizla biitiinlesen sendika yoneticilerinin érgiitlenme ¢alismalarina
katilmasi,

b- Birim sorunlarina iliskin merkezi materyallerin hazirlanarak orgiite dagitilmasi
(Bankacilik-Adliye) 6nerilmistir,

2- Secim slirecine girilmesiyle, yasaya uyum sureci ile birlikte subelerimizin yapmasi
gerekenler konusunda bilgilendirme talepleri

a- Subelerimizin tutmasi gereken zorunlu defterler konusunda subelere bilgi
verilmistir.

b- Se¢im esaslari, se¢imin nasil yapilacagina iliskin yonetmelik. Genel kurullarin nasil
yapilacagina dair bilgilendirme yapilmistir.

c- Bolge subelerinin olusturulmasi saglanmistir.

3- Mali Durum,

60



Mali durum, ozellikle subelerimizin 06zverili g¢alismalari sonucunda o&rgitlenme
¢alismalari igerisinde ekonomik sikintilarin yasandigi Genel Merkezin sube paylarini
arttirmalari  konusunda talepleri degerlendirilmis, eylemliklerinden dolayr ceza alan
Uyelerimizin mahkeme masraflarinin  karsilanmasiyla ilgili istanbul Subelerine para
aktarilmasi karar altina alinmistir.

4- Basin Yayin

a.- isyeri sorunlarina iliskin merkezi yayinlarin ¢ikartilmasi icin calismalar bitme
asamasindadir.

b- Materyallerin fazla c¢ikartilarak, Orgitin bir bltinline ulasmasina 6zen

gosterilecektir.

c- Medyanin kullanilmasi,

d- Derginin yeni sayisinin gikartilmasi igin ¢alisma yapilmasina karar verilmistir.

5- Orgiitlenme

a- Orgiitlenme igin tiiziik ihtiyag dlgisiinde ¢cogaltiip génderilmistir.

b- Orgiitlenme programlarinin olusturulmasi igin calisma yapilmaktadir.

c- Bolge subelerinin olusturularak, gerekli agin kurulmasi saglanmistir.

d- Potansiyelin yogun olarak bulundugu Ankara, istanbul ve izmir illerine iliskin farkl

orgltlenme programinin olusturulmasi igin ¢alisma yapilmaktadir.

e- Orgiitlenme icin ihtiyaci olan illere Genel Merkezce destek sunulmasi
kararlastinimistir.

6- Birim Sorunlari

a- SSK Servislerin kaldirilmasi ve Havuz parasinin dagitimi ile ilgili 17.01.2002 tarihinde

Calisma Bakani ile goriisme yapilacaktir.

b- Banka calisanlarinin tasfiyesiyle ilgili 6nimizdeki dénem c¢alismalar yapilp,
subelerimiz bilgilendirilecektir.

c- G..G.F. ve diger sorunlarla ilgili Maliye Bakanlig’'yla éniimizdeki dénem
gorismeler yapilacaktir.

7- BaziI subelerimizce ana dilde egitim igin, 6grencilerin baslattigi kampanyanin
desteklenmesi istenmistir.

8- Ma-Der, Tim Maliye Sen, BES kurucularindan Abdurrahim Uzun’un vefatiyla
dayanisma c¢ercevesinde ailesine yardim kampanyasinin baslatilmasi. (Ziraat Bankasi
Haznedar Subesi, Muazzez Uzun 082700298086 Glingdren)

MYK FAALIYETLERI

-4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu giktiktan sonra tizik taslagr hazirlanarak
subelerimize gonderilmis bu konuda oOrgltimuzin gorls ve dislinceleri alinmis, tizik
kongresi yapilmis, degistirilmis, tlzik Calisma Bakanhgi’'na goénderilmek Uzere Ankara
Valiligine verilmistir.

BES’e katilan sendikalara tiizik konusunda énerileri sorulmustur.

- KESK Tuiziik Kongresine katilim igin 6rglte bilgi verilmis, katilim saglanmustir.

- 5.09.2001- Tim Yarg! Sen Yoneticilerinin Ankara DGM Mahkemesinde gortlilen davalarina
Genel Merkez Yoneticilerimiz katilmis, Ankara Subelerimizin de katihmi saglanmistir.
-15.09.2001- tarihinde iskolumuzda BES’e katilacak sendikalarimizla birlesme gorismeleri
baslatiimis, sonraki stirecte Konfederasyonumuz yapilan gériismelere zaman zaman midabhil

olmustur.
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- 22.10.2001 — 5-9 Kasim 2001 tarihinde “issizlige, Yoksulluga ve Savasa Karsi Kiiresel adalet
ve baris icin (ylriyis)” KESK ve DISK’in organize ettigi yiriiylise érgiitimiiz aktif katihm
saglamistir. Genel Merkezimizden Nuriye KALKAN goérevlendirilmistir.

- Birlesen sendikalarimizla kurulan komisyonla birlesme, 6rgiitlenme konusunda calismalar
yapilmis, yerel 6rgutliliglimiz Genel Merkezimiz agisindan birlesme saglanmistir.

- 24.10.2001 ICFTU’nun Kongre karari dogrultusunda “Ayrimciliga son, kadinlar igin esitlik
hemen simdi” eylem planini hayata gecirmek amaci ile yapilan egitim c¢alismasina
MYK’mizdan (i¢ kadin arkadasimiz ve istanbul 2 Nolu Subemizden kadin yéneticimiz
katilmislardir.

- 24.10.2001 Enerji Yapr Yol Sen lyesi ¢ sendikacinin OHAL yasalari uyarinca sirgin
edilmeleri protesto edilmistir.

- BES Adiyaman Kongre Delegesi ibrahim SAVAS’a kendilerini polis olarak tanitan kisilerce
once evi aranmis, sonra saldiri gergeklestirilmistir. Genel Merkez’e bilgi ulastirildiktan sonra
Vali ve Kaymakam nezdinde gerekli girisimlerde bulunulmustur, KESK konu hakkinda
bilgilendirilmistir.

- Gaziantep BES yoneticilerinin 5 kisinin unvan yiikselme sinavina girdikleri ve kazandiklari,
ancak sz konusu yoneticilerimizin ilgelere tayinlerinin haksiz bir uygulama ile ¢ikarilmasina
karsi, valiye konuyla ilgili protesto faksi gonderilmis, ayrica MYK (iyemiz Given AKALTUN
konuyla ilgili gérismeler yapmasi icin gorevlendirilmistir.

- 25.10.2001”25 Kasim Dinyada Kadina Yonelik Siddete Hayir” glini nedeni ile ¢alismalara
Genel Merkezimiz kadin Sekreterimiz katilmistir.

- 20.11.2001 Banka Emekgilerine dayatilan yeni statliye ge¢me, is glivencesinin yok
edilmesine karsi merkezi basin agiklamalari karari alinmis, Ankara’da Ziraat Barkasi Genel
Mudurliga onlinde Genel Merkez tarafindan basin agiklamasi okunmus, diger illerde ise
Ziraat ve Halk Bankalari 6nlinde basin agiklamalari okunmustur.

- 28.11.201 4688 sayili yasa yurirlige girdikten sonra, sendikamiz yetki sonrasi taleplerimizi
net ifade edilecegi TIS taslaginin olusturulmasi icin calisma baslatilmis, konuya iliskin
subelerimizin goris ve énerilerini 28.12.2001 tarihine kadar Genel Merkeze TiS Sekreterimiz
iletmeleri istenmigstir.

- 1 Aralik Emek Platformunun Ankara’daki eylemine katilim saglanmistir.

- 05.12.2001 tarihinde Etkili iletisim ve Orgiitlenme sorunlari konulu Konfederasyonumuz ve
ETUC tarafindan organize edilen calismaya Genel Egitim ve Orgiitlenme Sekreterlerimiz
gorevlendirilmislerdir.

-iskolumuza giren bircok kurumdan sorumlu Bakanlardan isyerlerindeki sorunlarin
konusulmasi icin randevu taleplerimiz iletilmistir.

- 1 Aralik 2001 tarihinde Emek Platformunun eyleminden sonra halen istanbul ve izmir'de
adli sorusturmalarin devam ettigi gériilmis, istanbul Subelerinin 1 Araliktan dolayi aldig
cezalara karsi mahkeme masraflarinin Genel Merkezce 6denmesine karar verilmis ve
odenmistir.
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BURO EMEKCILERi SENDiKASI 1.0LAGAN GENEL KURULANA SUNULMAK UZERE
HAZIRLANMIS DENETLEME KURULU RAPORUDUR.

Biiro Emekgileri Sendikasi 1.0lagan Genel Kurulunun kamu emekgileri
miicadelesinde bir doniim noktasi olmasini ve bu miicadeleye biiyiik katki
sunmasini dileriz.

Hazirlanan rapor 3 kisimdan olusmaktadir. Birinci kisim 24.10.2000 tarihinden
18.06.2001 tarihine kadar, ikinci kisim 19.06.2001 tarihinden 22.12.2001 tarihine
kadar, uiglincii kisim ise 23.12.2001 tarihinden Genel Kurula kadar olan siireyi
kapsamaktadir.

2001 2. BASKANLAR KURULUNA SUNULMAK UZERE HAZIRLANAN MERKEZ
DENETLEME KURULU RAPORUDUR

Merkez Denetleme Kurulumuz 18.06.2001 tarihinde Baskan Naci ARAR
ve dye Ahmet DANACIOGLU’nun katilimiyla denetim
gerceklestirilmistir.

Onceden Yénetim Kurulu bilgilendirilmis olup, defterler, mali hesaplar
denetlenmistir.

Gelen ve Giden Evraklarin dizenli tutuldugu, sekreterliklere gore
dosyalandigi,

Karar defteri incelenmis, dizenli olarak tutuldugu ve katilanlarinda
imzaladigI géralmiustar.

Yonetim Kurulu faaliyetleri incelenmis olup, faaliyetleri karar defterine
islendigi gortulmustir.

Yapilan inceleme sonucunda, Yoénetim Kurulu faaliyetleriyle Genel
Kurul Kararlarinin hayata gegirilip, gegirilmediginin dokimu asagidaki
gibidir.

MERKEZ YONETIM KURULUNUN ALMIS OLDUGU KARARLAR

- MYK 13.12.20000 tarihindeki toplantisinda Hukuksal sorunlarin
¢0zUmu i¢in Avukat, Mali islerin dizenli olmasi i¢cin Muhasebeci ile
anlasma yapilmasina karar vermis olup, Avukat Oztirk TURKDOGAN,
Muhasebe konusunda ise idris AKCELIK ile anlasmistir.
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- MYK 01.03.2001 tarihinde Vergi Haftasi “Maliye Emekgileri Haftas1”
olarak kutlanmasi, Bu amacla kokart, bilten, afis, Merkezi Basin Metni
hazirlanmasina, Ankara’da Maliye Emekgileri haftasi etkinlikleri
kapsaminda merkezi bir panel yapilmasi karari almistir. Hayata
gegirilmistir.

- MYK 13.01.2001 tarihinde sendika aidat gelirlerinin zorunlu
giderlerimizi karsilamaya ancak yettiginden, 01 Aralik 2001 tarihinde
yaptlan eylemlilik sonucu lGyelerimizin cezalandirilmalari nedeni ile zor
duruma disen Uyelerimize yardim yapmak amaci ile Grev ve Dayanisma
Fonuna bagis alinmasi kararlastirilmistir. Bunun igin Genel Merkez
nezdinde bir baska banka hesap numarasi acgilarak bagislarin bu
hesapta bulunmasina karar vermistir. Ancak Grev Fonu hesabi
acilamamis olup, Genel Merkez Yoéneticilerimizden Aziz YILDIRIM ve
Murat ISIK adina 6zel bir hesap agilarak, bu hesaba 115.000.000.-TL.
aktarilmistir.Grev Fonu adi altinda ayrilan 1.770.000.000.-TL. paranin 7
Subeye ihtiyacglari dogrultusunda gonderildigi gortilmistur. (Diyarbakir,
istanbul 1-3, Kayseri, Malatya, Van, Zonguldak subelerine)

- MYK 20.03.2001 tarihinde yaptigi oturumda Karabiik ilinde Sube
atamasi yapilmasi karari almistir. Hayata gegirilmistir.

- MYK 03.04.2001 tarihinde yaptigi oturumda; Ug¢ ilde orgltlenme
kampanyasi baslatmistir. Orgiitlenme kampanyasi ¢ercevesinde Ankara,
izmir ve istanbul pilot il olarak secilip, bu illerdeki Sube yéneticileri ve
Sube Temsilciler Kurullari ile toplantilar yapilmasi kararint almistir.
Karar hayata gecgirilmistir.

- MYK 24.04.2001 tarihinde yapilan oturumda Elazig ilinde Sube
atamasi yapilmasi karari almistir. Hayata gegirilmistir.

Ayrica 01 Mayis’la ilgili afis hazirlanmasini karar altina almistir. Karar
hayata gecgirilmistir.

- MYK 01.05.2001 tarihinde Orgiitlenme kampanyasi dogrultusunda,
Orgutliliglimizin olmadigr veya zayif olan illerde sendikal c¢alisma
baslatilmasi icin MYK Uyelerimizin iliski gelistirmelerine karar verilmis,
ayrica kampanyada kullanilacak i¢ Mekan Afisi i¢cin “SENSiZ EKSiGiz
KATIL DEGISTIRELIM” sloganinin kullaniimasina ve bu kapsamda bir agik
mektup ve Nufus i¢cin 6zel sayinin hazirlanmasina karar verilmistir.
Hayata gegirilmistir.

- MYK 14.05.2001 tarihinde Kilis Sube Baskaninin ag¢iga alinmasi
nedeniyle, ac¢ikta kaldigi sire icerisinde maasinin 1/3’G Genel Merkez
tarafindan 6denecek olup, goreve geri dondiginde 6denen miktarin
tekrar orglite Odenmesine, ayrica mahkemesine katilmak Uzere
Gn.Sekreter Murat ISIK ve Gn. Dis iliskiler Sekreteri Giiven AKALTUN’un
Kilis’e gitmelerine karar verilmistir. Karar hayata gecirilmistir.

- MYK 10.07.2001 tarihinde yapilan Olagan toplantida izmir Subesinin
hukuksal sorunlariyla ilgilenmesi icin, izmir Barosu Avukatlarindan
Necati Barisik, Ayhan Baytekin, Yusuf Durak’in olusturduklari Hukuk
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Biirosuyla, izmir Subesinin hukuksal sorunlari bitene kadar anlasma
yapmalarina, ayrica 70.000.000.- Avukatlik UGcretinin Genel Merkez
tarafindan 6denmesine karar vermistir.

GENEL KURULDA ALINAN KARARLARIN HAYATA GECIRILiP, GECIRILMEDIGi

- Genel Kurulda Tizuk Komisyonu olusturulmasina karar verilmistir.
Hayata gegirilememistir.

- Genel Kurulda Egitim Yonetmeligi olusturulmasina karar verilmistir.
Yonetmelik hazirlanarak 6rgutlilige dagitilmistir.

- Genel Kurulda illerde Sube Orgutlilikleri olusuncaya kadar Il
Temsilciliklerinin atanmasi karari alinmistir. Hayat bulmustur.

- Genel Kurulda diger demokratik kitle orgutleriyle birlikte baris
projelerine katki sunmak amaciyla; bodlgesel baris panelleri, baris
mitinglerini hayata gegirilmesi karari alinmistir. Ancak bunlar hayata
gecirilememistir.

- Genel kurulda; OHAL’in kaldirilmasi, koye geri donlisin saglanmasi,
bolgedeki olumsuz kosullarin iyilestirilebilmesi, istihdami tesvik edici
¢ozimlerin getirilmesine yonelik aktif girisimlerde bulunulmasi ve
yontemlerin gelistirilmesi karari alinmistir. Hayat bulmamistir.

- Genel Kurulda; Tirkiye’nin demokratiklesmesi oniinde engel teskil
eden tecrit kosullari, F tipi cezaevleri ve idam cezasinin kaldirilmasi,
genel bir affin yaninda bir tutum sergilenmesi yoniinde emek gligleri ile
birlikte hareket edilmesi karari alinmistir. Kismi olarak gergeklestirilme
¢abalarinda bulunulmus fakat basarili olunamamistir.

- Genel Kurulda; Hicre politikalara karsi gelistirilecek c¢alismalarin,
daha o6nceki sireglerden de c¢ikarilan derslerle desteklenmesi ve
tutuklularin  hakli taleplerinin Demokratik Kitle Orgiti olma
misyonunun geregi olarak sahiplenilmesi karari alinmistir. Hayat
bulmamistir.

- Genel Kurulda; Yasamin hiicrelestiriimesi demek olan “F” tipi cezaevi
uygulamasini durdurmak ve devrimci siyasi tutsaklarin 6zgurliuk
taleplerini desteklemek i¢cin sendikamizin “Cezaevleri izleme
Komisyonu” olusturulmasini ve basta insan Haklari Dernegi olmak
Uzere bu konuda c¢alisma yapan kurum ve platformlarla birlikte tutum
alinmasini ve bu tutumu gazete ilani ile kamu oyuna duyurmasini,
ayrica bunlara kongre sonu¢ bildirgesinde vyer verilmesi karari
alinmistir. Hayat bulmamistir.

- Genel Kurulda; Tiirkiye isci Sinifina, sermayenin saldirisi olarak algilanmasi

gereken ozellestirmelere karsi sendikamiz, net bir tavir almali ve sinif dayanigsmasini
orgiitlemelidir karari alinmistir. Hayat bulmamistir.
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Orgiitlenme Sekreterligi:

Orgitlenme Calismalari Kapsaminda; bitiin sube &rgitlenme
sekreterlerimizin 2 gunlik egitim g¢alismasina tabii tutulmasi igin
subelerimize vyazi yazilarak orgitlenme sekreterlerinin isimleri
istenmistir.

Sendikamizin orgiltlenme faaliyetlerinin saglhikli yapilabilmesi, Uye
kayitlarinin  saghkli olarak tutulup, izlenmesi igin bilgisayar ve
bilgisayar programi alinmistir.

Diyarbakir Sube Baskani Ahmet COBAN sirgin yerinde ziyaret
edilmistir.

Ayrica Nevsehir Merkezde orgutsel alt yapinin olusturulmasi igin gesitli
goriismeler yapilmis, Nevsehir Avanos ilgesi Vergi Dairesinde yapilan
¢alismalarda 9 uUye kaydedilmis, ayrica Nevsehir de bir komisyon
olusturulmustur.

Amasya Gimishacikéy ilgesinde 6rgiitsel calisma yapmak icin 2 MYK
Uyesinin gittigi, yapilan ¢alismalarda 20 ¢alisanin dye vyapildigl
gorilmustir.

Orgitlenme kampanyasi kapsaminda pilot bélgeler secilmis olup,
Ankara, listanbul, izmir Sube Yénetim ve Temsilcileriyle toplanti
yapilmak amaciyla yazi génderilmis, istanbul 21 Nisan, Ankara ve izmir
de 07 Nisan 2001 tarihinde toplantiya g¢agrilmis olup, genis katiliml
toplantilar yapildigi,

Antalya Sube Baskani Mustafa AYAR’In slirglnd ile ilgili MYK adina Aziz
YILDIRIM ve Mevlit CAKMAK Antalya’ya gitmis olup, strginin
durdurulmasi i¢in girisimlerde bulunulmus sube de toplanti
gerceklestirilmistir.

Sahte Sendika Yasa Tasarisi, Mali Rapor ve orgitlenmede kullanilacak
Sensiz Eksigiz, Katil Degistirelim afisi ve Tirk Kamu-Sen’i teshir eden
bildiri subelere gonderildigi,

Genel Baskan Aziz YILDIRIM, Mali Sekreter Mevlit CAKMAK Corum
Subesini ziyaret ederek, sube faaliyetleri hakkinda bilgi almis, bu
bolgede yapilan ¢alismalarda 40 Uye kayit edildigi,

Ordu Subemizin acilisina MYK adina Hukuk Sekreteri Ramazan CELIK
katilmis, yerel ve ulusal basina sendikamiz politikalariyla ilgili bilgi
vermistir. Sube sorunlari hakkinda yonetim ve lyelerle goériismeler
yapmistir.

Sube orgitlenme komisyonlarinin olusturulup, Genel Merkez ile
ortaklagsmalari konusunda subelere yazi yazilmistir.

Ankara orgutliligine vyonelik olarak Bakanliklara Genel Merkez
Yoneticileri tarafindan ziyaretler yapilarak orgitlenme c¢alismalari
yaptmistir.

Subelerden alinan bilgiler dogrultusunda sendikamizin 48 subesinin
oldugu ve 11.381 yenin bulundugu  bilgisayar kayitlarindan
gorilmuistir. irade beyani dogrultusunda kaynaktan kesim yapilan lye
sayisinin subelerin yeterli belge vermemesi nedeniyle tespiti mimkin
olmadigi Orgiitlenme Sekreterligince ifade edilmistir.
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Hukuk Sekreterligi:
Hukuk Sekreterligi tarafindan 29.11.2000 tarih ve 206 sayili yazi ile 1990’dan bu
vyana sendikamiz liyeleri ve vyoneticileri hakkinda yapilan siirgiin, idari
sorusturma, verilen ceza ve agilan davalarla ilgili olarak biitiin Subelere yazi
yazilarak bilgi istenmistir.
Sendikamizin  hukuksal sorunlarinin ¢dézimi i¢in hukuk arsivi
olusturulmustur.
Ote yandan; 01 Aralik 2001 eylemi ile ilgili olarak Subelerden bilgi
istenmis ve bu bilgiler dogrultusunda KESK’e bilgi verilmistir.
01 Aralik 2001 eyleminden dolayl 6rnek dilekgeler hazirlanmis Subelere
gonderilmistir.
Zonguldak Subede 01 Aralik eyleminden dolayr 138 dava ag¢iimis ve
kazaniimistir.
Kilis Sube Baskaninin aciga alinmasindan dolayi hukuksal agidan gerekli
girisimlerde bulunulmus olup, gerekli bilgi ve belgeler sunulmustur.

Egitim Sekreterligi:

Egitim Sekreterligi egitim sorunlariyla ilgili olarak bir program hazirlamis, fakat
eylemliliklerden dolayi ve Sahte Sendika Yasasinin giindemde olmasi nedeniyle
bu program hayata gecirilememistir.

Dis iliskiler Sekreterligi:

Sendikamizin Uluslararasi iliskilerin kurulmasi dogrultusunda isve¢ Sendikalar
Birligi, Portekiz Sendikalar Birligi ile yazismalar yapilmis olup, KESK diizeyinde,
sendikamizin uluslararasi iligkilerinin kurulmasi yoniinde ¢alismalar yapildigi,
Sendika Yasasa dogrultusunda iskolumuza giren Tim Banka-Sen ve Tim
Yargi-Sen sendikalarimizla 6n goériusmeler yapilmistir.

Basin Yayin Sekreterligi:
Basin Yayin Sekreterligi tarafindan 3 afis bir brosir ¢ikartilmistir.

Mali Sekreterlik:

Mali Sekreterligin Muhasebe islemlerini diizenli bir sekilde yaptigi, belge ve
tutanaklarin muhasebe fisleriyle muhasebelestirildigi ve diizenli olarak
dosyalandigi,

Genel Merkez harcamalarinin biiyiik bir béliimiiniin belgeye (fatura, gider pusulasi,
0.K.C.Fisi) dayandirildigi, belge alinamayan harcamalarin MYK Karari dayanagi
olarak tutanaga baglandig,

Denetimde Genel Merkez Genel Gider harcama kalemleri arasinda bulunan temsil
agirlama ve telefon vb. giderlerin yapilmasinda daha hassas davranilmasi kanati
uyanmistir.

Subelerden Genel Merkeze akan aidatlarin sube paylarinin génderilmesinde ilk
donemlerde denge unsuru goz 6niinde tutulmadigi, ancak son ii¢ aylik donemde
subelere aidat paylarinin gonderilmesi konusunda bu denge hassasiyetinin
saglandig gérulmiistir.

24.10.2000 tarih ve 14.06.2001 tarihleri arasindaki Gelir-Gider Tablosunun agsagidaki
gibi oldugu gorilmiistiir.

TUM GEN. GiD. :22.385.648.000.-TL. BAN.VE KS.: 1.210.721.000.-TL.
SUBELERE GON.:32.505.000.000.-TL. AiD.GEL. :55.359.161.000.-TL.
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KESK’E GIDEN : 950.000.000.-TL. BORG. : 3.578.860.000.-TL.
GREV EGT.FONU: 1.770.000.000.-TL. VER.SiG.B.:__ 103.554.000.-TL.
(Bu para ihtiyaglardan dolayi 7

subemize gonderilmistir.)

YONE.KUR.AVAS.: 248.000.000.-TL.

DEPOZ.VE TEM. : 711.579.000.-TL.

DEMIRBASLARI :1.663.880.000.-TL.

BANKA VE KASA :_ 18.188.000.-TL.

YEKUN : 60.252.296.000.-TL. YEKUN :60.252.296.000.-TL.

Sendikamizin diger sendikalara olan borglari 1.007.000.000.-TL. oldugu, bu borglarin
SES Genel Merkezine 407.000.000.-TL., EGiTiM-SEN’e 700.000.000.-TL. oldugu
gorulmiistiir.

2001 3. BASKANLAR KURULUNA SUNULMAK UZERE HAZIRLANAN MERKEZ
DENETLEME KURULU RAPORUDUR

Merkez Denetleme Kurulumuz 16.12.2001 - 21.12.2001 tarihleri
arasinda Baskan Naci ARAR ve liye Ahmet DANACIOGLU’nun katilimiyla
denetim gergeklestirilmistir.

Onceden Yoénetim Kurulu bilgilendirilmis olup, defterler ve mali
hesaplar denetlenmistir.

Gelen ve Giden Evraklarin dizenli tutuldugu, sekreterliklere gore
dosyalandigi,

Genel Bagkan Aziz YILDIRIM imzal 10.12.2001 tarih ve 2001/226 sayi ile Emekli
Sandigina gonderilen yazida iliyelerden kesilen aidatin net maasin binde besi olmasi
gerekirken, damga vergisi matrahinin binde besi oraninda kesilmesi bildirilmistir.
Bu konu Emekli Sandiginda galisan liyelerimiz arasinda huzursuzluk yaratmis olup,
yoneticilerimizin bu konularda daha dikkatli olmasi gerekmektedir.

Orgiitlenmeyle ilgili olarak bilgisayar programinin yerlestirildigi, detayli olarak
calistirildigi, hali hazirda 23.464 kayith liyemizin bulundugu bunlarin iiye foylerinin
bilgisayar kayitlarina yiiklendigi, su an 500 liyeyi asan 16 subemizin bulundugu, 73
ilde 6rgiitliiltigiin saglandigi, bu illerde 6rgiitlenme ¢alismalarinin devam ettigi,

Basin-Yayin Sekreterligimizce Diinya Banis Giinii ile ilgili bildiri, Orgiitlenme
kampanyasi ile ilgili brosiir, banka g¢alisanlarina yonelik brosiir, biiro emekgilerine
yonelik agik mektup baslikh bildiri, 6rgiitiimiizii anlatan dergi, eylem ve etkinliklerle
ilgili bildiri ve el ilanlari gikarildigi, yilbasina yonelik takvim ¢alismalarinin yapildigi
gorulmiistiir.

Bazi subelerimizin heniiz banka hesabi agtirmadiklari, sube paylarinin halen
sahislarin hesaplarina veya makbuz karsiligi elden 6dendigi,
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Mali Sekreterligin hesaplarinin incelenmesinde subelerden Genel Merkeze akan
aidatlardan sube paylarinin génderilmesinde denge unsurunun goz 6niinde
bulundurulmadigi, Bagkanlar Kurulunda alinan karar dogrultusunda M.Y.K.’nin sube
paylarinin %65 olmasi seklinde kararlastirmasina ragmen buna uyulmadigi,

M.Y.K. karan olmadigi halde yaz doneminde Mali Sekreterce 5.000.000 adet kalem
yaptirildigi, buna karsilik 1.000.000.000.-TL. 6dendigi (miteakip tarihlerde parga
parga) ancak bunun karsiliginda heniiz belge alinmadigi, yapilan bu kalemlerin
subelere gonderildigi, karsihginin da sube paylarindan makbuzla kesildigi
gorulmiistiir.

Diyarbakir Subesinin Denetleme Kurulumuza hitaben gonderdigi 21.11.2001 tarih
ve 110-A-1 sayili yazisinda eski Sube Bagkani Ahmet COBAN’In siirgiin edilmesi ve
dolayisiyla fon’unun kesilmesi neticesinde magdur oldugu, bu magduriyetinin
giderilmesi konusunda Mali Sekreterligin ve M.Y.K.’nin herhangi bir islem
yapmadigi beyan edilmistir.

Diyarbakir Subemizin Genel Merkeze hitaben bu konuyla ilgili olarak 08.12.2001
tarihinde gondermis oldugu yaziya da cevap verilmedigi gérilmiistir.

Yapilan inceleme ve gériismelerde bu arkadasimiza 17.08.2001 tarihinde elden
makbuz karsilig1 50.000.000.-TL. 6dendigi ayrica banka hesabina 75.000.000.-TL.
gonderildigi beyan edilmistir. Ancak Sube Bagkani Ahmet COBAN’In fon’unun Mart
2001 tarihinden bu giine kadar kesilmis oldugu bu ekonomik kaybin giderilmedigi
gorulmiistiir.

Benzer durumlara istanbul, Denizli vb. iller ile eski M.Y.K. liyemiz Sadik AYDOGAN
ornek gosterilebilir.

Hesaplarin incelenmesinde M.Y.K. liyelerine verilen avanslarin kapatilmadigi yine is
avansi olarak diger sahislara verilen avanslarinda kapatilmadigi gorilmiistiir.

01.01.2001 — 14.11.2001 tarihli bilanco.

TUM GEN. GID. :114.000.599.000.-TL. AiDAT. GEL. :  112.153.549.000.-TL.
BANKA :  23.570.000.-TL. BOGCLAR(Sendika.):  3.207.000.000.-TL.
KASA :  174.516.000.-TL. VARLIKLAR :  1.210.720.000.-TL.
DEPOZITO : 751.579.000.-TL. SATICILAR : 558.298.000.-TL.
AVANSLAR : 1.337.630.000.-TL. M.Y.K.UYE BORG. : 384.500.000.-TL.
DEMIRBASLARI : 1.713.880.000.-TL. ODEN.VERGI-FON : 78.979.000.-TL.
S.S.K.PiRIMLERI : 408.728.000.-TL.
118.001.774.000.-TL. 118.001.774.000.-TL.

Sendikamizin diger sendikalara olan borglari 3.207.000.000.-TL. oldugu, bu borglarin
SES Genel Merkezine 207.000.000.-TL., EGiTiM-SEN’e 3.000.000.000.-TL. oldugu
gorulmiistiir.
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17.02.2002 TARIiHi iTiBARIYLE BURO EMEKGCILERI SENDiIKASI 1.0LAGAN GENEL
KURULUNA SUNULMAK UZERE HAZIRLANAN MERKEZ DENETLEME KURULU RAPORUDUR

Orgiitlenme Sekreterligi:

27.10.2000 tarihinde Olagan Genel Kurulu 10.182 {iye sayisi ile yapmis
olup, Yasadan sonra ise 1. Olagan Genel Kurul Kongremiz 24.605 lye
sayisl ile yapiimaktadir.

Orgiitlenme kampanyasinda 3 asamali calisma yiritilmistir, bunlar;
-Metrepol iller,

-Orgutlalaga zayif iller,

-Orgiitsiiz bulundugumuz iller,

Metrepol iller: Ankara, izmir ve istanbul illerinde genis katilimli
toplantilar  yapilmis  olup, orgatlaligimaz degerlendirilmistir.
Toplantilara Genel Merkez yoneticileri yatilmistir.

OrgitlilGgi zayif olan iller: Yasa ile zorunlu kilinan 500 lyesi bulunan
subelerimizin disinda 500 {ye sayisina yakin olan illerimiz i¢in sube
konumuna gelebilmesi yéninde ¢alismalar yapiimistir.

BES blnyesine Tim Sosyal-Sen, Banka-Sen ve Yargi-Sen’in katilmasiyla
400.000’lere varan potansiyeli barindirmaktadir.

Orgitlenme Sekreterligi Baskanliginda Merkezi Komisyon olusturulmus
ve Ankara da birlesen sendika M.Y.K.’lari ile toplanti yapilmis, Gyelerin
4688 sayili yasaya gore lye foy’leri yenilenmesi ¢alismalari
baslatiimistir.

Orgitlenme Calismalari Kapsaminda; bitin sube &rgitlenme
sekreterlerimizin 2 gunlik egitim g¢alismasina tabii tutulmasi igin
subelerimize vyazi yazilarak orgltlenme sekreterlerinin isimleri
istenmistir.

BES Genel Merkezi olarak 22.12.2001 tarihi itibariyle uye foy’u
dondurulmus olup, 1.0lagan Genel Kuruluna yoénelik, 4688 sayil
yasadan dolayr zorunlu olarak subelerimizin {ye sayilarini 500’e
tamamlayarak Bdlge Subeleri olusturulmustur. En ¢ok Uyesi bulunan
ilimiz subemiz olarak birbirine baglanarak, sube sayilarini arttirma
yoluna gidilmistir.

Hukuk Sekreterligi:
1 Aralik is birakma eylemi nedeniyle BES Zonguldak Sube iiyelerimizden 138
kisiye, “1/30 oraninda maas kesim cezasi” verilerek, Gelir idaresi Gelistirme
Fonundan yapilan 6édemelerinin 6 ay siireyle durduruldu. Bu islemlerin iptali
icin Zonguldak idare Mahkemesinde agilan davalarin tamami sendikamiz
tarafindan iistlenilmistir.
1 Aralk is Birakma eylemi nedeniyle Tiim Sosyal Sen Tunceli Subesi
liyelerimizden 21 kisiye, “Uyarma” cezasi verilerek, ek ddemeleri 1 ay siireyle
durduruldu. Bu islemlerin iptali icin Tunceli’'ye gidilip, lUyelerle goérisiildiikten
sonra Malatya idare Mahkemesinde dava agildi. Davalarin tamami sendika
tarafindan (stlenildi. Davalar heniiz sonuglanmadan verilen cezalar S.S.K.
tarafindan geri alindi. Kocaeli Kag-Kur il Midiirligii’nde calisan liyelerimize
verilen “uyarma” cezalari da itirazimiz lizerine geri alinmstir.
izmir Subesi liyelerimizin eylem nedeniyle haklarinda agilan davalarla
ilgilenmez lizere, izmir’de bir hukuk biirosu ile anlasiimistir.
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Kilis Sube Baskanimiz Kiyasettin ASLAN, Kilis Valiligince, bir dergiye demeg
vermesinden dolayi “3 yil kademe ilerlemesinin durdurulmasi” cezasina,
Yoksulluga ve Yolsuzluga Hayir Mitingi 6ncesi yapilan galismalar nedeniyle 2 yil
kademe ilerlemesi cezasi ile cezalandirildigi 2 cezanin iptali igin agilan davalarin
sendikamizca listlenildigi, davalar halen devam etmektedir.
Egitim Sekreterligi:
Sube yoneticilerinin egitimine yo6nelik ¢alisma yapmak ig¢in tim
hazirhiklarimizi yaptigimiz “Orgiitlenme Teknikleri, insan iliskileri ve
Etkili iletisim” konulu egitim calismasi belirtilen program cercevesinde
19/20.05.2001 tarihinde Ankara’da yapilacakti. Ancak, Sahte Sendika
Yasasinin meclise gelmesi nedeniyle KESK o tarihte olan tim egitim
¢alismalarini ileriki bir tarihe ertelememizi istemesi Uzerine bunu
gergeklestiremedik
ETUC VE KESK’in birlikte yapmis oldugu M.Y.K.’daki kadin arkadaslarin
katildigl egitime Egitim Sekreteri katiimistir.
Yine ETUC ve KESK’in organize etmis oldugu Egitim ve Orgitlenme
Sekreterlerine yonelik egitim galismasina Egitim Sekreteri katilmistir.
Ankara’da KESK Subeler Platformu yodneticilerine yodnelik 8-9 Aralik
2001 tarihinde yapilan “Etkili iletisim ve Orgiitlenme Sorunlari” {izerine
egitimci olarak Egitim Sekreteri katilmistir.
Basin-Yayin Sekreterligi ile birlikte, sosyal etkinlik ¢ercevesinde Didim
Altinkum’da Otel Grand Didyma ile anlasma vyapilmis, sendikamiza
ekonomik katki ve dayanisma saglanmistir.

Dis iliskiler Sekreterligi:
Uluslararasi sendikal orgitlerle iliski gelistirme ve giliclendirme ¢abasi iginde
olunmustur. Bu anlamda isve¢ Sendikalar Birligi ile karsihikh gériismeler yapilmis,
sendika yetkilisi Anna Greta Johnasson ile goriisiilmiis, dayanisma anlaminda
gorusler sunulmustur.
Bulgaristan Sendikalari (Podkrepa Confeteration Of Labour) ile goriismeler
gerceklestirilmistir. Uluslararasi sendikal miicadele anlamda fikir ortakhgina
varilmistir.
Yine is kolumuza denk diisen Portekiz Sendikalar ile goriisiilmiis, sendika sekreteri
Fernando Mauricio ile temaslarda bulunulmustur.
14 Subat tarihinde Tiim Yargi-Sen durusmasi uluslararasi boyuta tasinmis, sendikal
dayanisma anlaminda katilim ve destek saglanmistir.
Genel anlamda sendika orgiitliiliigiimiiziin liye kampanyasi calismalarinda ciddi
katkilar sunulmustur.

Basin Yayin Sekreterligi:

Bliro Emekgileri dergisi birinci sayisi ¢ikartilmis, sonraki sayilar igin bir
altyap! formati olusturulmustur.

Orgitlenmeye iliskin 6zel say1 1 ¢ikartilmis olup, drgiite ulastiriimistir.
Her seye ragmen kendini hapsetme o6rglitlen adli dergi ¢ikartilmis ve
orgitten dergiye vydnelik elestiri ve ©&neriler istenmistir.is kolu
birliginden dolayi bildiri basilip dagitiimistir.

2002 vyihi igin 10.000 adet duvar takvimi,30.000 adet masa takvimi
yaptirilarak orgitinin geneline dagitilmistir.
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Kadin Sekreterligi:

Kadin dairesi yonetmeligi hazirlanmis ve érgute génderilmistir.

25 Kasim (2000) “DUNYADA KADINA YONELIK SIDDETE HAYIR GUNU” nedeni ile
“EKMEGE AC, SIDDETE TOKUZ.” Adl bildiri bastirilarak érgiite iletilmistir.

8 Mart 2001’de “8 Mart Diinya Kadinlar GUn{” nedeni ile, “8 Mart Direnisin Adidir”
adli bildiri gikartilmis ve tiim subelerimize génderilmistir.

Medeni Yasa degisiklikleri buttnltkla olarak hazirlanarak, subelere gonderilmistir.

KESK Kadin Sekreterligine “Calisma ve Sendikal Yasamda Kadin Sorunlari ve Onerileri”
baslikli arastirma yapilarak gonderilmistir.

9 Eyliil 2001’de “ KESK Neden Yuruyor”adli Radyo Ekin’de canli program yapilmistir.

23 Ekim 2001’de kampanya dogrultusunda “Ayrimciliga Son, Kadinlar igin Esitlik
Hemen Simdi” programi dogrultusunda bes bin adet TBMM’ne sunulmak lzere, kadin
taleplerini iceren imza metinleri ¢ogaltiimis ve subelere génderilmistir.

Yiritilen Kampanya dogrultusunda Kiyafet Yonetmeliginin degistirilmesi saglanmis
ve yeni yonetmelik subelere iletilmistir.

Tis Calismalari:

Kadin Dairesi ve Egitim Dairesi Yonetmelikleri hazirlanarak gecen dénem Genel
Kurulda karar altina alinmis ve 6rglite gonderilmistir.

Mevcut tluziglimiz yetmezlikler icerdiginden, tizuk taslagr hazirlanarak orgite
gonderilmis, orgltlin bir batlinlind kapsayan taslagin yaratilmasina 6zen gosterilmistir.

Tim Sosyal-Sen, Tim Banka-Sen, Tim Yargi-Sen’in de BES’le birlesmesi noktasinda
dort sendikadan dorder kisi belirlenerek birlesme ve 6rgiitlenme komisyonlari olusturulmus,
birlesmelerin sancisiz gergeklestiriimesi ¢alismalari yapilmistir. Yerelde Ankara Subelerinin
birlesmesi dogrultusunda toplanti yapilmasi saglanmis, ¢ikan karar Ankara orgutltliginin
subelerce yapilmasi oldugundan karara uyulmustur.

22.12.2001’de baslattigimiz se¢cim takviminden dolayi, Onceki dénem Genel
Sekreterimizin hazirladigl secim yonetmeligi dikkate alinarak yeni se¢im yodnetmeligi
hazirlanmis ve orgitin bitiintne gonderilmistir.

TiS Taslagimizin hazirlanmasi noktasinda érgiitten éneri ve taslak ¢calismalari yazi ile
subelerimizden istenmis ancak bu dogrultuda duyarliik olmadigindan, TiS taslagimiz
hazirlanmistir.

Mali Sekreterlik:

Mali Sekreterligin Muhasebe islemlerini diizenli bir sekilde yaptigi, belge ve
tutanaklarin muhasebe fisleriyle muhasebelestirildigi ve diizenli olarak
dosyalandigi,

Genel Merkez harcamalarinin biiyiik bir béliimiiniin belgeye (fatura, gider pusulasi,
0.K.C.Fisi) dayandirildigi, belge alinamayan harcamalarin MYK Karari dayanagi
olarak tutanaga baglandig,

Denetimde Genel Merkez Genel Gider harcama kalemleri arasinda bulunan temsil
agirlama ve telefon vb. giderlerin yapilmasinda daha hassas davraniimasi kanaati
uyanmistir.
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