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Ulkemizde 7 Haziran 6ncesinde baslayan se¢im at-
mosferi, 7 Haziran sonrasi sandiga yansiyan halk ira-
desinin hikimete donustirilememesi sonrasinda
yasanan 1 Kasim erken secimi ile AKP’nin tek basina
hiikiimet kurabilecegi oy oranina ulasmasi ile sona er-
mis bulunmaktadir.

iki secim arasi 20 Temmuz Surug ve 10 Ekim Ankara
katliaminin yasandigi, tekrar girilen savas ve c¢atisma
ortaminda ylzlerce yurttasimizin hayatini kaybettigi,
basin ve medya kuruluslari Gzerindeki baskinin her ge-
¢en glin arttigi, tim devlet imkanlarinin AKP’nin se¢im
kampanyasi icin seferber oldugu bir ortamda yasan-
mistir.

7 Haziran’da ortaya cikan halk iradesinin geregini
yapmayanlarin 1 Kasim secimleri sonrasinda ortaya
¢ikan iradeye saygi bekledikleri bir sirecte AKP dort
yil sirecek bir iktidara hazirlanmaktadir. Ozelikle
1 Kasim secimleri oncesinde ekonomik vaatlerde
citayr yikselten AKP’nin vaatlerinin geregini yapip
yapamayacagl tartismalarinin glindemde sicakhgini
korurken, 6ncelikle asgari licretin 1300 TL olup olama-
yacaginin, olursa ne zaman olacagl tartismasi icinde
bulundugumuz siirecte 6ne ¢cikmaktadir.

AKP ile kol kola yiiriyen Memur-Sen ve Tiirk-Is gibi
sendikalarin bile dort kisilik bir aile icin hesapladig
achk siirinin Ekim ayi itibariyle 1379 TL'ye, yine yok-
sulluk sinirinin ise 4473 Tlye ylkseldigi ifade edil-
mektedir. “En az U¢ ¢ocuk yapin” séylemini agzindan
disirmeyen AKP’nin, kadini c¢alisma yasamindan
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koparmaya calisan yaklasimlarida géz 6niine alindi-
ginda, birakin 5 kisilik aileyi 4 kisilik bir ailenin asgari
mutfak masraflarini bile karsilamaktan uzak olan 1300
TL asgari Ucreti bir lGtuf olarak degerlendirmesi kabul
edilebilir degildir.

Yine issizlik, gelir dagilimi ve vergi adaleti gibi verilerde
OECD (ilkeleri icerisinde olumsuz anlamda ilk siralari
kaptirmayan Tirkiye’de kamu hizmetlerinin basta egi-
tim ve saglik olmak Uizere piyasalasmasi ile her gecen
giin emegiile gecinenlerin karsi karsiya kaldigi giderler
artmaya devam etmektedir.

Esnek, glvencesiz, kuralsiz calisma bicimlerinin arta-
rak devam etmesi, taseron calismanin genel istihdam
bicimi haline getirilmesiyle Tiirkiye adeta bir taseron
cumhuriyetine donustiridlmistir. Milyonlarca insan
calisma hayatina pamuk ipligi ile bagli olup, emekgile-
re vahsi kapitalizim kosullari dayatilmaktadir.

1 Kasim Secimi:
AKP’nin Kazandig Pirus Zaferidir!

Pirus zaferi yikici biiyikliikte kayiplar pahasina
kazanilan zaferler igin kullanilan bir deyim olmakla
birlikte, yenilmeye mahkam galibiyetleri anlatmak icin
kullanilir. 7 Haziran segimi ile 1 Kasim sec¢imi arasinda
yasananlarin toplumda yarattigi tahribat ortadadir. ik-
tidar icin her yol mubah anlayisi 1 Kasim secimlerini
belirleyeni olmustur. Toplumu bdlen, ayristiran, ku-
tuplastiran anlayis yaratmaya calistigl baski ve korku
ortaminda so6zde istikrar icin toplumu bloke etmistir.



Ortadogu’da Suudi Arabistan ve Katar’dan baska “dos-
tu” kalmayan AKP’nin Esad karsiti dis politikasi iflas
etmistir. Reyhanli’da Diyarbakir’da, Surug’ta ve Anka-
ra’nin gobeginde patlayan bombalar lilkemizin etnik
ve mezhepsel kavgalar sonucu i¢ catismalara ve
savasa mahk{m olan tipik bir Ortadogu lilkesi olma
yoniinde hizla ilerleyisini ifade etmektedir.

AKP’nin Aynistirici ve Boliicii
Politiklarina Karsi Direnecediz!

10 Ekim’de lilkemizin kalbinde patlayan
bomba, AKP’nin toplumu ne hale ge-
tirdigini de ortaya koymaktadir. Rey-
hanli katliamindan sonra yasamini
yitiren yurttaslarimiza ita fen 52
Sinni vatandasimizi yitirdik diyerek
olulerimiz Gzerinden bile ayrimcilik
yapan donemin Basbakan’indan son-
ra, Ankara’da yasanan Ulkemizin en
blylk katliamindan sonra, katliamdan
sonra oylarimizda hizli bir artis var diyen,
Basbakan Davutoglu secimlerden % 50’ye yakin

oy alarak AKP’nin tek basina iktidarinin 6nina agmis-
tir. Cumhurbaskan’nin AB Ulkeleri temsilcilerinden
bile sonra katliam yerine gidiyor olmasi da manidardir
ve llkemizde ayrimciligin hangi noktaya geldigini de
Ozetlemektedir.

AKP Goziinii Kamu Emekcilerinin
Is Giivencesine Dikiyor!

AKP’nin 13 yillik iktidarinda kamu emekgilerinin is
glvencesinden duydugu rahatsizlik ortadadir. Kamu
hizmetlerinin piyasalasmasina paralel olarak kamu
emekgilerinin tasfiyesinin de amaclandigi bu sirecte,
performans, rotasyon, esnek calisma gibi argliman-
larla is glivencesinin kaldirilmasinin alt yapisi hazir-
lanmaktadir. 1 Kasim segimleri sonrasinda AKP kamu
emekgilerinin is glvencesinin kaldiriimasina iliskin
soylemlerini hemen devreye koymustur.

Burada amaclanan kamu disinda yaratilan ¢alisma re-
jimlerinin kamuda glvenceli calisan kamu emekgile-
rinede dayatilmasidir. Zaten AKP doneminde kamuda
surekli artan glivencesiz calisma bicimleri ve taseron
sistemi kamu emekgilerinin tamaminin is glivencesi-
nin ortadan kaldirilarak kamunun tamaminda hakim
kihnmak istenmesidir.

Kamu Emekeilerinin is Giivencesi Liituf
Degil Zorunluluktur.

Bir Kez Daha Uyariyor; Tane Tane
Anlatiyoruz!

Kamu emekgilerinin is glvencesi vermis olduklari
kamu hizmetinin bir geregidir!

Kamuda tarafsizlik ilkesi kamu hizmetinin tiim kisi, ku-
rum, grup ve siniflarin 6zel ¢ikarlarindan bagimsiz ola-
rak, yalnizca kamu yarari amacina uygun olarak
sunulmasini ifade ederken kamu emekgisi-
nin yaptigl hizmetin teminati is glivence-
sidir.
Kamu hizmeti veren emekgilerin go-
revlerini bagimsiz olarak yurutebil-
meleri, siyaset basta olmak Uzere
idareye ve Uglinci kisilere karsi ko-
runmalari ile mimkinddr.

Kamu emekgilerinin is glivcencesi, ki-
sisel veya ziimresel olarak bir ayricalk
degil, hizmetlerin geregi gibi yerine geti-
rilmesini saglama ve kamu yararini gdozetme
ile alakahdir.

Hakimetler 4 yilligina segilirken kamu gérevi 30-40 yil
surebilmektedir. Bu sebeple kamu goérevlilerinin degi-
sen siyasal iktidarlar ve toplumsal baski ve ¢ikar grup-
lari karsisinda glivenceye sahip olmalari, korunmalari
gerekir.

Kamu emekgilerinin isten ¢ikartilma kosullari yasayla
belirlenmistir. Bunun disinda kadro ve gorev yerinin
keyfi olarak degistiriimemesi, hak 6dev ve sorumlu-
luklarin yasa ile belirlenmesi, aylik ve emeklilik gibi
haklarin geri alinmamasi, idareye karsi yargiya basvur-
ma hakki da kamu emekgilerinin bagimsiz ve toplum
yararina kamu hizmeti verebilmeleri i¢in olmazsa ol-
mazdir.

AKP’nin yaratmak istedigi kamu emekgisi tipi, bir do-
nem nazi almanyasinda oldugu gibi dogrudan iktidar-
daki partiye bagh kamu emekgisi tipdir. “AKP’nin me-
muru olmayacagiz” diyen milyonlarca kamu emekgisi,
bu oyunu bozacak gilice sahiptir.

Biiro Emekgileri Sendikasi olarak; insanca bir yasam,
giivenceli is giivenli gelecek icin aynmahga karsi
esitlik, haksizhklara karsi adalet miicadelemizden

vazge¢meyecegiz. Herkesin esit, ozgiir, kardesce
bir arada yasadidi, savassiz-soziiriisiiz bir iilke icin
kararhhkla miicadele edecediz.
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