UVELERIMIZE ACIK MEKTUP

Degerli Uyemiz;

zandigi isinden, ekmeginden edllmektedlr. Bir gecede Kanun Hikmiinde Kararna7
melerle isten atilan kamu emekcilerinin onlarca yillik birikimleri hicbir yargi karari
na dayanmaksizin yok sayilmakta, evine ekmek gotiremez, cocuklarina iyi bir gele
cek hazirlayamaz duruma getirilmektedir.

Kuskusuz tahribat bununla sinirli kalmamaktadir. Calismaya devam eden ii¢ milyon kamu ’
emekgisi, 6lim gosterilerek sitmaya razi olmaya zorlanmakta, giivencesizlik iliklerine kadar = =
hissettirilmektedir. Hakkini arayamaz, itiraz edemez hale getirilmekte, iktidarin memuru olmaya
zorlanmaktadir. Bugtin Ozellikle darbecilerle miicadele amaciyla baslatilan operasyonlarin
muhalif olan yonetici ve Gyelerimize yonelmis olmasinin nedeni budur.

90’h yillarin basindan itibaren fiili ve mesru miicadelemizle kazandigimiz sendikal haklarimiz,
bugiin AKP eliyle gayri mesruymus gibi gosterilmeye calisiilmaktadir. BES ve KESK’in tim
faaliyetleri yasal, hukuki ve mesrudur. Tam tersine aksini iddia edenleri mahkum eden birgok
mahkeme karari bulunmaktadir.

Sendikal faaliyetlerimiz sugmus gibi gosterilirken bir yandan iktidara sadakatle baglh memur
yaratilmakta, bir yandan da kamu emekgilerinin sendikasizlastirilmasi ya da yandas sendikalara
Uye olmasi amaclanmaktadir. Bu amacg karsisinda verecegimiz cevap, daha fazla ve daha giiclu
orgltlenme, daha glicli BES ve KESK olmalidir. Clink( BES ve KESK, kamu emekgilerinin insanca
¢alismasinin gercek giivencesi, iktidarin kolelestirme planlarinin ise en biyiik engelidir.

ifade etmek isteriz ki; 26 yillik miicadelemizin her asamasinda kamu emekgilerinin hak
micadelesinin 6rgitli gicu sendikamizi ve KESK'i baski politikalariyla, cesitli yaftalama ve
karalamalarla sindirmeye ve yok etmeye calisanlar, her defasinda bosa diismis, miicadelemiz
ve direnisimiz karsisinda geri adim atmak zorunda kalmiglardir. Bugliin de ayni kararlilik ve
inangla ylrittigimiz micadelemizin kazanacagindan kimsenin kuskusu olmamalidir. Ne 73
pahasina olursa olsun bedelini 6dedigimiz sendikal hak ve 6zgurliklerimizi hicbir glice teslim
etmeyecegimiz bilinmelidir. '

Buglin OHAL sureci firsata donusturilerek Kanun Hilkmiinde Kararnamelerle iglerine son verilen
uye ve yénéticilerimiz sahsinda sendikal haklarimiza yonelen saldiri, halen hazirliklari yapilan
is glivencesinin ortadan kaldirilmasinin hamlelerinden biridir. Haklarimizin temel giivencesi
olan sendikamizin karalama politikalariyla etkisizlestiriimesine, itibarsizlastirilmasina; kamu
emekgilerinin is glivencesinin yok edilmesine izin vermeyecegiz.

OHAL sirecinde yasadiklarimizi kalici hale getirmek amaciyla givencesizligi, kuralsizhgl ve
performans sistemini yasalastiracak olan 657 Sayili Yasa degisikliklerine karsi Sendikamizi daha
glcll hale getirerek tim kamu emekegileri ile birlikte micadeleyi ylkseltecegiz. Nitelikli, licretsiz
kamusal hak talebimizden, giivenceli calisma hakkimizdan vazgecmeyecegiz.



Degerli Uyemiz;

100 bini bulan ihraglar icerisindeki KESK {yesi sayisi 2550°dir. BES liyesi ise 361'dir. isyerlerinde
yaratilan alginin aksine, 15 Temmuz sonrasinda KESK ve BES Uyelerinin toplam ihraglar icerisinde
en az paya sahip oldugu gorilmelidir. Kamu-Sen ve Memur-Sen ihrag edilen Uye sayilarini
actklamamakta direnmektedir. Ancak, gizlenmesine karsin onbinlerce Kamu-Sen ve Memur-
Sen uyesinin ihrag oldugu bilinmektedir. Yandas ve glidimlu sendikalar yargi karari olmamasina
ragmen Uyelerine suglu muamelesi yapmakta, kapilarini Gyelerinin ylzlerine kapatmaktadirlar.
“U¢ Milyon Kamu Emekgisinin Sesiyiz” siariyla hareket eden KESK ve BES, OHAL kosullarinda
dahi kamu emekgilerinin sesi ve umudu olmustur.

lyi biliyoruz ki, aciga alma ve goreve son verme uygulamalarina karsi miicadele ile giivence
ve insanca yasam miuicadelesi bir ve ayni seydir. Gorevine son verilen liye ve yoneticilerimizin
gorevlerine geri donmesi, ¢ milyon kamu emekgisinin is glivencesini percinleyen adim olacaktir.
Diger taraftan gorevine son verilen Uye ve yoOneticilerimizle her tirli dayanisma iliskisini
gelistirmek ve onlari yalniz birakmamak da temel sorumluluklarimiz arasindadir.

Dayanisma ve Miicadeleyle Biz Kazanacagiz!

Sendikamizbugline kadargdrevine sonverilentiim Gye ve yoneticilerimizin hukukimuicadelelerini
Ustlenmis, davalarini agmistir. Sendikamiz aldigi tutum ve yaptigl calismalarla tim kamu
emekgilerinin umudu olmus, sendikalari tarafindan sahip ¢ikilmayan ve Sendikamizdan talepte
bulunan Kamu-Sen ve Memur-Sen uyelerine de hukuki destek sunmustur. Yine gbrevine son
verilen tim Uye ve yoneticilerimizle maddi dayanisma iliskisi kurulmus, asgari gecim kosullarini
saglayacak dayanismada bulunmustur. i¢ hukuk siireci tamamlanip yargi kararlari kesinlesinceye
kadar da bu dayanisma iliskisi devam ettirilecektir.

Geldigimiz noktada gorevine son verilen Uye ve yoneticilerimiz icin hukuki micadelenin ve
maddi dayanismanin devam ettirilebilmesi, mali olanaklarin bitlnlikli olarak gelistiriimesini
ihtiyac¢ haline getirmistir.

S6z verdigimiz gibi, gorevine son verilen higbir arkadasimizi yalniz birakmamak adina tim
uyelerimizle birlikte dayanismayl daha da yilkseltmek gibi bir goérevle karsi karsiya kalmis
durumdayiz. Bu nedenle 28 Ocak 2017 tarihinde yapilan Olaganistii Genel Kurulumuzda
binde 5 olan aidat oranimiz binde 10’a ¢ikarilmistir. Yapilan artig, gérevine son verilen lye ve
yoneticilerimizle dayanisma faaliyetlerine aktarilacak olup, siirecin normallesmesi sonrasinda
aidat oranlari yeniden degerlendirilecektir.

Nice badireler atlatarak bugilinlere gelen micadelemizde higbir arkadagimizi yalniz birakmamis -
olmanin hakli gururunu yasadik, yasamaya devam edecegiz. Yuruttiguimiz dayanisma i
faaliyetlerimize ortak olan tim Uyelerimize ve dostlarimiza bir kez daha tesekkir ediyor,
kuruldugumuz giinden bugline butun Uyelerimizle yaratigimiz “hepimiz biri- ‘
miz, birimiz hepimiz i¢in” anlayisini gliclendirmek ve daha da gorinir hale
getirebilmek adina butiun tyelerimizin aidat artisiyla ilgili dizenlemeyi
anlayisla karsilayacagina inaniyoruz.
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