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Salgın süresince hizmet binalarında kalabalık 
ortamların oluşmasını önlemek için dönüşümlü 
çalışmanın Bakanlık ve Bakanlığa bağlı tüm 
birimlerde uygulanmasını,

Hizmet binalarında ihtiyacı karşılayacak asgari 
seviyede personel bulundurulmasını,

2020/8 Sayılı COVID-19 Kapsamında Kamu Kurum ve 
Kuruluşlarında Normalleşme ve Alınacak Tedbirler 
konulu genelge gereğince, 60 yaş ve üzerinde olanlar 
ile Sağlık Bakanlığının belirlediği kronik hastalığı 
bulunanların idari izinli sayılmaları konusunda 
mağduriyetlerin ortadan kaldırılmasını,

Halen risk altında bulunan engelli kamu çalışanları 
ile hamile ve süt izni kullanan kadın çalışanların idari 
izinli sayılmaları konusunda yeniden düzenleme 
yapılmasını,

Uzaktan eğitim nedeniyle dönüşümlü ebeveyn 
izninin kamuda uygulanmasıyla ilgili tedbirlerin 
alınmasını,

İşimiz ile COVID-19 arasında tercih yapmak zorunda 
değiliz. Kurumların mesai kısıtlamasına uymasını,
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