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“SURMEDI KARA KISIN BUZU BILE SONSUZA KADAR”

Avcilar bir giin giivercin avlamaya ¢ikmislar. Giivercinlerin toplandigi yere ag kurmuglar. Gel zaman
git zaman giivercinler agin kuruldugu, her zaman yemek yedikleri yere gelmisler. Giivercinlerin geldigini
goren avcilar agi kapatnmuglar ve giivercinlerin hepsi agin altinda kalmus.
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Giivercinler biiyiik bir sagkinlikla ne yapacaklarini bilmez bir halde; ¢irpinmaya, agdan kurtulmaya
calismuglar. Ama ne fayda. Cirpindik¢a ag daha fazla dolanmaya baglamus, giivercinler kanatlarin
kipirdatamaz bir hale gelmisler.

Iclerinden bazilar 6zgiirce ugmaya duyduklart ézlemle tek baslarina agdan kurtulmaya ¢alisnuglar. Ama
bu ¢aba da sonu¢ vermemis. Her tek basina kurtulma ¢abasi, giivercinleri daha iginden ¢ikilmaz bir
duruma sokmus.

Giivercinler bakmuslar, cirpinmayla, tek basina kurtulma ¢abasiyla durumlart daha da kotiiye gidiyor.
Kafa kafaya vermigler. Ve hep birlikte bu durumdan nasil kurtuluruz demigsler. Herkes farkly goriis one
siirmiig, ama hepsinin dikkatini ceken, hepsinin ortak goriisii olan bir sey varmis.

O da her ¢urpusta, her ugma girisimi oldugunda agin hareketlendigi, kipirdadigiynus. O zaman demisler,
acaba hep birlikte u¢sak agr kaldirabilir miyiz? Ve aynt anda hep birlikte u¢ma karart vermigler. Bu
karart da uygulayarak hepsi ayni anda u¢maya baslamislar.

Bu hareketleriyle agi kaldirnuslar, gokyiiziinde dzgiirce u¢maya baslamislar. Bu ortak karar ve hareketle
tutsakliktan kurtulup ucmanin, ozgiir ve bagi dik olmanin kivancina kavusmuglar.




4/B’YE VE 4/C’YE HAYIR
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SORUNLARIMIZ GiBi ¢0ZUMU DE ORTAK

Ginimuizde kamu
emekgilerinin, iscilerin,
issizlerin, emekgi kadinlarin
yani emegiyle gecinen blitiin
halk kesimlerinin durumu da
aga takilan guvercinler gibi.

Siyasi iktidarlarin ve
isverenlerin emekgilere
yonelik baskilari, isyerindeki
sorunlar, is yogunlugu, uzun
¢alisma sureleri, esnek ve
kuralsiz ¢alistirma,
orglutlenme onundeki
engeller bir ag gibi Gzerimizi
kaplamis durumda.

Sendika, bir anlamiyla iizerimizdeki bu agi kaldirma hareketidir. Sendika; tek basina
kurtulusumuzun olmadiginin, tek basina ¢irpindikga iizerimizdeki agin daha fazla
dolastiginin farkina vararak, ortak u¢ma hareketidir.

Sendikamiz BES, diinya gorisd, siyasi duslincesi, inanci, cinsiyeti, dili, derisinin rengi
ne olursa olsun tiim yargi emekgilerinin yegane o6rglitlenme ve miicadele merkezidir.
Ve tiim biro emekgilerine aciktir.

Bizler yargl emekgileri olarak zabit katibi, memur, sef, mibasir, yazi isleri mudird,
hizmetli, sosyal ¢calisma gorevlisi, teknisyen, sofor vb. gibi farkli unvanlarda, kadrolu,
4/B, 4/C sozlesmeli olarak farkli statiilerde; farkli mali ve sosyal haklara tabi olabiliriz.

Ancak bu farkliliklar isyerinde yasadigimiz sorunlar karsisinda hicbir anlam ifade etmiyor.
Her glin onlarca dosyayla sabahtan baslayip gliniin hangi saatinde bitecegi belli olmayan
durusmalarda 6glen yemegi dahi yemeyen, en temel insani ihtiyaclarini karsilayamayan,
durusmalardan sonra birikmis kalem isleriyle bogusan, saatlerce yerinden kalkmadan
bilgisayar kullanmasi nedeniyle boyun, bel fitigi, g6z bozulmasi gibi meslek hastaliklarina
yakalanan, gorevi olmayan birgok is gdreviymis gibi fiilen yaptirilan, higbir s6z hakki
taninmadan istendigi anda yeri degistirilen, tutturulan sucisti nébetleri karsiliginda
izin veya Ucret verilmeyen, her giin artan is yiukine ragmen disik Gcretle az zamanda
¢ok is yapmasi
beklenen zabit
katipleri, mubasirler,
memur ve hizmetliler,

Bircok konuda yetkili
mi yetkisiz mi oldugu
belli olmayan,
kalemlerde yasanan _ . , '

. g PR phYk
olumsuzluklarda iki _ YARGID‘“ ﬂ“ﬁ
arada bir derede : BAGIMSIZ D M‘U
kalan, isler yolunda : : TUB
gittiginde distincesi
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HAKIM — SRVC! | TOM PERSONEL
MERKEZ | TRSRA AYRIMI YAPILMAKSIZIN
INSANCA YASAM DCRET] ISTIYORUZ!
3717 SAYILI YASANIN

HAKKANIYET VE ADALET ILKELERINE
UYGUN OLARAK

YENIDEN VE ACILEN DOZENLENMESINI,
HER ADL YIL ACILISINDA

TUM YARG! EMEKCILERINE

BIR MAAS TUTARINORA IKRAMIYE
VERILMESINI TALEP EDIYDRUZ!

ALYELER SHRAY ARG ENEKCLER

sorulmayan ama en kiictik olumsuzlukta sorumlu tutulan,
is yogunlugu nedeniyle asil yapmasi gereken denetim
isini yapamayip ginlik islerle ugrasan yazi isleri
muddrleri,

isyerlerindeki yer sikintisi nedeniyle oturacak yeri dahi
olmayan, durusma salonlarinda, kalemlerde gortiisme
yapmak zorunda kalan bu nedenle mesleginin gereklerini
yerine getirmekte zorlanan psikolog, pedagog, sosyal
calismacilar.

Yasanan ekonomik kriz, toplumsal hayattaki bozulma,
bizlerin sosyal yasamini etkiledigi gibi, is yikimizi de
artiriyor. Zaman zaman hizmet sundugumuz kesimlerin

yasadiklari magduriyetten kaynaklanan ve siddete varan davranislara maruz kaliyoruz.
Her tiirli olumsuz galisma kosullarina ragmen adalet hizmetini yerine getirmeye ¢alisirken
en cok adaletsizlikle karsilasan bizler oluyoruz.

Bizler, yasam bigimleri, 6zlemleri ve sorunlari ortak yargi emekgileriyiz. Ayni sorunlari,
ayni olumsuzluklari, ayni kosullari yasiyor, her glin en az 8 saat, fazla mesaiyle birlikte
daha da fazla ayni ortamda birlikte ¢alisiyoruz. Yasadigimiz sorunlar gibi, ¢c6zimi de
ortak. Cozim, sendikamizda orgltlenerek birlikte micadele etmek.

ORGUTLENEREK COGALALIM BiRLIKTE KARSI DURALIM

Adalet Bakanligi ile Adli ve idari Yargi birimleri ile Yiiksek Yargi Organlarinda, resmi verilere
gore 33.534 idari personel ¢alisiyor ve bunun 13.211’i, 4 ayri sendikada orgttli durumda.

20 binin Uzerinde yargl
emekgisiyse orgutsiiz. Her
3 yargl emekgisinden 1i
anayasal bir hak olan
sendikaya lUye olma
h a k k 1 n 1
kullanmamaktadir. Yani
agr kendi basina
kaldirmaya calismaktadir.
Gerek statli ve unvan
bolinmusligl gerekse
orgutsuzlik glclimuzi
zayiflatmaktadir.

Bizler de, lizerimizdeki agi
kaldirmak icin birlikte
hareket etmek, birlikte
karsi durmak zorundayiz.

Gun gectikce azalan alim glicim{iziin yikseltilmesi, daha yuksek tcret, saglkl calisma
kosullari, gelecek glivencesi, laik, demokratik, bagimsiz bir tGlkede baris ve kardeslik
icinde adil ve refah icinde bir yasam icin, cocuklarimizin gelecegi icin BESte birlesmeliyiz.
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Ciinkii: EDEN BES

BES, Buro Emekgileri arasinda cinsiyet, siyasi diistince, etnik, dinsel, mezhepsel higbir
ayrim gozetmeden tiim emekgilerin ortak miicadele orgutidiir.

BES, kamu isvereninin, idarenin ve siyasi iktidarin kontroliinde degil, emekgilerle birlikte,
bagimsiz sendikal miicadele yuratiyor.

BES, insanca Yasam Ucreti, Adil bir Gelir Dagilimi icin miicadele ediyor,

BES, Adalet Hizmetleri Tazminatinin arttirilmasi, 3717 sayili Kanunun yeniden diizenlenmesi
ve biriken Havuz Paralarinin esit dagitilmasi igin ¢alismalarini slrdiriyor,

BES, 4/B, 4/C sozlesmeli, taseron calisanlarinin kadroya alinmasini, ayni isi yapanlarin
farkh statllere bolinmesine karsi esit ise esit Ucreti savunuyor,

BES, Kamu emekegilerinin is glivencesini ortadan kaldiran Personel Rejimine karsi miicadele
ediyor,

BES, Calisma yasaminda cins ayrinci uygulamalara, kadina yonelik siddete son verilmesi,
kadin danisma merkezlerinin yayginlastirilmasi icin micadele ediyor.

BES, Tum kamu kurumlarinda veya ortak mekanlarda, Ucretsiz kres, glindiiz bakimevleri
ve ebeveyn izni icin micadele ediyor.

BES, Ek Odemelerin emekli maaslarimiza yansitilmasini istiyor,

BES, isyerlerinde ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi ve meslek hastaliklarina karsi 6nlem
alinmasi icin miicadele ediyor,

BES, Performans ve Toplam Kalite Yonetimi, Turnike, kamera, kart basma vb. calisanlara
yonelik denetim ve kontrol mekanizmalarina karsi uzlasmaz tutum aliyor.

BES, Grev ve Toplu s6zlesme hakki igin sabirla ve inatla miicadeleyi orgutliyor.

INSANCA YASAM, GUVENCELI ISTIHDAM ICIN,
GREV VE TOPLU SOZLESME HAKKI ICIN
YARGIDA ADALET, LAIK BAGIMSIZ DEMOKRATIK TURKIYE iCIN
EMEGIN ONURU ICIN, BARIS VE REFAH ICINDE BIR YASAM iCIN
TALEPLERIMIZIi ELDE ETMEK iCIN

BES’TE ORGUTLENELIM
BIRLIKTE MUCADELE EDELIM
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