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TUM YARGI SEN’DEN BES’E BURO EMEKCILERININ
ONURLU SESI OLDUK!

17.02.1992 yilinda kurdugumuz Tiim Yargi Sen’le (Tiim Yargi Calisanlar Sendikasi) baslattigi-
miz sendikal siire¢ 2001 yilinda ¢ikartilan 4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunundan
sonra Biiro Emekgileri Sendikasinda devam etmektedir. Haklar yasalardan dnce gelir siariyla Sili
mesru bir miicadele hatti ile bagli bulundugumuz bakanliklarda baslattigimiz 6rgiitlenme siireci
sonrasinda c¢ikan sendika yasasi geregi Adalet Bakanligi, Maliye Bakanligi, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanlig, icisleri Bakanligi basta olmak iizere bakanliklar, bircok Genel Miidiirliik ve
miistesarliklarla birlikte biiro is kolunda faaliyetlerimizi siirdiirmekteyiz.

Ozelde yargi emekgilerinin genelde biiro emekgilerinin érgiitlenmesinden sendikalasmaya,
sendikalasmasindan kazanimlara giden yolda onurlu bir tarih ve gelenek yarattik. 20 Aralik 1994
yilinda kamu calisanlarinin %90’ninin katildigi grevlerden, 17.18 Haziran 1995’ de 2 giin siireyle
Ankara’nin kalbi Kizilay’1 isgal edip sahte sendika yasasina hayir diyen gelenekten geldik, 4 Mart
1998 Kizilay direnisini, 1 Aralik 2001 gorkemli grevini yaratan gelenekten geldik. Bizim tarihimiz-
de “ Kapikulu Degil Kamu Emekgisiyiz”, “ Yiizdelik Zam Degil Toplu S6zlesme”, Grevsiz Toplu
Sozlesme, Toplu S6zlesmesiz Sendika Olmaz” talepleri vardir. Bizim tarihimiz kamu emekgileri-
nin insanca yasam miicadelesinin tarihidir.

ADLIYELER SARAY YARGI Ankara’ya Adalet Bakanligr’na kitlesel yiirii-

i i yiisler gerceklestirmis, defalarca basin acik-
EMEKG"'E_I_“ K_APIKUI'U lamalari, yargi yili acilis protestolari ve is
DEGILDIR! birakma eylemlerini hayata gecirmistir. Bu

miicadele anlayisi iizerinden Adalet Bakan-
Lig1 ile yapilan Kurum idari Kurulu Gériisme-
lerinde yargi calisanlarina havuz paralarinin
dagitilmasl, fazla mesai licretlerinin verilme-
ye baslanmasi, sug {istii nébetlerinin karsili-
gindaizin verilmesi, ulasim yardimlari v.b pek
cok kazanimlarimiz bu donemlerde olmustur.

Ulkemizde vyargiya iliskin tartismalar
siirekligiindemolurken; 6rneginadliyelerdeki
is yiikii giindeme geldiginde hakim ve
savcilarin - bahsedilir. Adliyeler giindeme
geldiginde adliye binalarin biiyiikliikleriyle
giindeme gelir. Adliyelerdeki biitiin is yiikiini
ceken vyargi emekgilerinin sorunlari ve
talepleri cogu zaman gérmemezlikten gelinir.
Sorunlarimizin ¢éziimii ve taleplerimizin
karsilanmasi yargi emekgilerinin dogru
zeminde orgiitlenmesi ve miicadele etmesi
ile miimkiin olacaktir.

MUZAKERECI DEGIL
MUCADELECI SENDIKAL
ANLAYIS!

2001 Yilinda cikan 4688 sayili Kamu Go-
revlileri Sendikasi Kanunundan sonra uzun

yillar Adalet Bakanligr’nda yetkili olan sen- BA TASARISINA HAYIR DEMEK ICIN!

dikamiz yargi calisanlarinin sorunlarinin ¢é- ANKARAVYA YURUYORUZ‘

ziimii ve taleplerinin karsilanmasi icin 04-06
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Eyliil 2006 Tarihinde izmirden Ankara’ya,
27-30 Eyliil 2008 tarihinde ise Samsun’dan




BURO MEMUR SEN’IN YETKILI
OLDUGU ADALET BAKANLIGI’'NDA
HAK KAYIPLARIMIZ DEVAM
EDIYOR

2011yilindan bu yana Adalet Bakanligr’nda
yetkili sendika Memur Sen Konfederasyonu-
na bagl Biiro Memur Sen’dir. AKP hiikiime-
tinin iktidara geldigi 2002 yilindan bu yana
hormonlu bir sekilde biiyiiyen isyerlerinde
calisanlara ¢anta dagitan, calisanlara hayat
sigortasi yapan promosyoncu sendikal anla-
yisin yetkili oldugu bir kurumda hak kayipla-
rina her gecgen giin bir yenisinin eklenmesini
yargl emekgileri artik gérmek zorundadir.
iktidara yakinligini kullanarak yargi emekgi-
lerini degisik vaatlerle oyalayan bu anlayis
bakanligimiza kapikulu gelenegini tekrar ge-
tirmeye calismaktadir.

YARGI EMEKCILERI ARTIK
KARAR VERMEK ZORUNDADIR!

Yargi emekgileri olarak dogru zeminde dog-
ru talepler etrafinda bir araya gelerek isyerleri-
mizde birlik olup miicadele edecegiz ya da ik-
tidar yanhsi sendikalarin pesinden giderek her
gecen gin yasadigimiz hak kayiplarimiza seyirci
kalacagiz.

Yargi emekgileri olarak karar verecegiz!

Ya aralarindaki iktidar kavgalari sonucu kuru-
lan biz adliyecilerin sendikasiyiz diyerek ortaya
¢ikan sendikalari sorgulamadan ya bu sendika-

lara Uye olacagiz sonrasinda bizlerin lzerinden
kapali kapilar ardinda yapilan pazarhklardan
habersiz...

Ya da mevcut sendika yasasi geregi biro is-
kolunu olusturan diger kurumlarimizdaki kamu
emekgileri ile birlikte ortak taleplerimiz icin bir
araya gelip miicadele edecegiz.

Yargi emekgileri olarak karar verecegiz!

Ya haberci tGzerinden 6rgiitlenen sendikalar-
dan istifa kampanyalarina cevabimizi ya 20 yili
askin bir slirecte yarattigimiz orgiitlenmemize
sahip c¢ikarak verecegiz...

Ya da mevcut orgltlenmemizi zayiflatarak
AKP hikiimetinin alt yapisini hazirladig is gi-
vencemizin ortadan kaldirilmasi, performans
uygulamalari ve iller arasi rotasyon uygulama-
larina zemin hazirlayacagiz.

YARGI EMEKCILERI EMEGINE,
ONURUNA, GELEGEGINE N
SAHIP GIKMAYA DEVAM EDIYOR! : ‘u ) /

BES olarak Kasim ayinda 2013 yih biitce takvimine para-

ERCal /m,
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lel baslatigimiz “Emegimize onurumuza gelecegimize sahip
cikiyoruz” talebi ile baslathgimiz eylem programimiz siirii-

yor!

30 Ekim 2012’de TBMM’nde goriisilmeye baslayan
2013-2015 Donemi Merkezi Yonetim Biitce Kanun Tasari-
si gorismeleri devam ettigi siiregte 13.11.2012 tarihinde
Adalet Bakanhginin bitcesinin TBMM’ de goriistildigi gin
Ankara’da Adalet Bakanligi illerde isyerlerimiz 6niinde hep

birlikte taleplerimizi haykirdik!




YAPTIGIMIZ BASIN ACIKLAMALARINDA iNSANCA YASAM
TALEPLERIMIZI IFADE ETTIK!

Gelir dagiimindaki adaletsizligin her gecen giin daha da derinlestigi giiniimiizde; kamu
emekcilerinin kazanilmis haklar ellerinden bir bir alinmakta, kamu calisanlarinin maaslarina
2012 yili icerisinde yapilan ortalama %6-7 oraninda maas artislari daha kamu emekgilerinin
cebine girmeden, basta akaryakit olmak {izere temel tiiketim maddelerine yapilan zamlarla bu-
harlasmistir. En son ¢ikarilan 666 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile kamu emekgilerine
her kurumda degisik adlar altinda 6denen ek 6demelerin (ikramiye, vb.) kaldirilmasi aclik si-
niri ile yoksulluk siniri arasinda yasayan kamu emekgilerinin yasamlarini daha da zorlastirmis
kamu c¢alisanlar arasindaki {icret adaletsizligini daha da derinlestirmistir.

Bugiin dort kisilik bir ailenin saglikli beslenmesi icin yapmasi gereken minimum aylik gida
harcamasi olarak tanimlanan aglik sinirt 1,060 TL, aclik sinirinin tiiketim harcamasina dagitil-
masi ile elde edilen yoksulluk siniri ise 3,351 TL’dir.

icinde bulundugumuz yil toplu sézlesme ad altinda siirdiiriilen siirecte yine belirleyici olan
tek basina hiikiimet olmus adindan baska toplu sézlesme ile alakasi olmayan bir siire¢ hakim
kilinmistir. Oniimiizdeki yilicin hiikiimetin tek tarafli olarak yaptigi belirleme ile kamu calisan-
larina %3+3’liik maas artisi 6ngoriilmiis kamu c¢alisanlarinin dnemli bir kismi yoksulluk siniri-
nin altinda yasamaya mahkiim edilmistir.

Ulkemizde gelirini maas ve iicret adi altinda alan emekgilerin dolaysiz olarak ddedikleri
vergiler ellerine bile gegmeden dogrudan kaynaktan kesme usulii ile 6dediklerinden bu konuda
tasarruflari s6z konusu bile degildir. Emekgilerin sirtindaki asil vergi yiikii ise zorunlu tiiketim
maddeleri yani temel ihtiyaclarini giderirken &dedikleri KDV, OTV vb. dolayli vergilerden
olusmaktadir.

Sosyal devlet olmanin geregi olan egitim ve dinlenme tesisleri, misafirhane, yemekhane,
cocuk bakim evi, kres vb. tesislerin giderlerinin tamaminin tesislerin isletilmesinden elde edile-
cek gelirlerden karsilanmasi hiikiim altina alinmaktadir. Bu kosullarda kamuya ait olan sosyal
tesislerden faydalanirken 6denen bedel piyasa kosullarinin insafina birakilmaktadir.

Adalet bakanliginda calisan yargi emekgilerinin yillardan bu yana birikmis ekonomik, 6zliik
ve sosyal talepleri sendikamizin onlarca yildir siirdiirdiigii miicadeleye ragmen 2013 yili biitce
tasarisinda da yerini bulamamistir. Ulkemizde adliye denildiginde son zamanlarda adeta bir
biri ile rekabet edercesine yapilan adalet saraylari akla gelmektedir. Tiirkiye’nin, Avrupa’nin en
biiyiik adalet sarayi denilirken nihayet istanbul Kartal’da insa edilen diinyanin en biiyiik adalet
sarayi oniimiizdeki yilbasi itibari ile hizmete girecektir. Adliyeler saray adliye ¢alisanlarinin da
kapikulu olarak gériildiigii bir anlayis maalesef giiniimiizde de devam ettirilmek istenmektedir.




TALEPLERIMIZ

/ Adliyelerdeki is yiikii her gecen giin artmakta is yiikiine paralel ola-
rak, yargi emekgileri cogu zaman mesai bitiminde ve tatil giinlerinde
calismak zorunda kalmaktadirlar. 2013 yili biitcesinde fazla ¢alisma
karsiliginda 6denen iicretler kaldinlmaktadir. Sendika olarak 6nce-
likli talebimizin calisanlarin sirtindaki is yiikiiniin azaltilarak fazla it S
mesai yapilmasina gerek kalmayacak bir is diizeninin olusturulma- o
sidir. Sonrasinda ise bu giine kadar fazla mesai adi altinda ¢alisan-
lara yapilan 6demeler giiniin kosullarina uygun hale getirilerek ek
o6demelere dahil edilmelidir.

/ Diger kamu calisanlarinda oldugu gibi yargi emekgilerinde de
emekli olundugunda maaslar % 50-60 oraninda azalmaktadir.
Bu durumda emekliligi hak ettigi halde ekonomik ihtiyaclarin-
dan dolayi ¢calismak zorunda kalan binlerce yargi emekgisi bu-
lunmaktadir. Bu sebeple maas disinda yargi emekgilerine dde-
nen diger iicretler emekli ayligina dahil edilmelidir.

/ Genel olarak kamu calisanlari yoksulluk sinirinin altinda yasamaktadir. Konfederasyo-
numuz tarafindan hesaplanan yoksulluk siniri olan 3.351 TL taban aylik olarak tiim kamu
calisanlarina verilmelidir.

/ 3717 yeniden diizenlenerek kesif iicretleri tek bir havuzda toplanip, tiim yargi emekgile-
rine esit bir sekilde dagitilmalidir.

/ Adalet Bakanligr’nin sosyal tesisleri sinirli sayida oldugundan tiim ¢alisanlarin ihtiyac-
larini karsilayacak yeterlilikte sosyal tesis acilmasi icin calismalar baslatilmali; 6zellikle
calisanlarin 6nemli bir oranin kadin oldugu bakanligimizda yeteri kadar kres agilmalidir.

/ Yargi emekgilerinin yemek ve ulasim sorunlarinin ¢agimizin ihtiyaglarina uygun olarak
¢oziimii de ivedilikle saglanmalidir.

/ Yardimci hizmetler sinifinda olan miibasirlerin genel idari hizmetler sinifina alinmasi
icin ivedilikle yasal diizenleme yapilmalidir.

/ Yargi emekgilerinin yasadigi sorunlarin ¢oziimii icin Basta AKP Hiikiimeti olmak iizere
Adalet Bakani ve tiim sorumlular yargi emekgilerinin sorunlarina ¢6ziim bulmaya davet
ediyoruz!
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Ulasim Yardimlari igin 19 Kasim’da
Baslattigimiz Eylemlerimiz
Devam Edecek:

KAZANILMIS HAKLARIMIZDAN
ASLA VAZGECMEYECEGiZ!

13 Kasim 2012 tarihinde Adalet Bakanlig
Biitcesi gorisiiliirken yaptigimiz eylemler-
den bir giin sonra Adalet Bakanligi yayinladi-
81 bir yaziyla hukuki ve ekonomik sebeplerle
2013 yilindan itibaren ulasim igin bilet yardi-
mi yapilmayacagini agiklamistir. Bu gelisme
de bizlere gostermistir ki yargi emekgilerinin
talepleri icin dogru zeminde o6rgiitlenme ve
miicadele etmekten baska ¢ikar yollari yok-
tur...

BES YETKIiLi SENDIKA iKEN
KAZANDIGIMIZ ULASIM YARDIMI BURO
MEMUR SEN YETKIiLi SENDIKA IKEN GASP
EDILIYOR!

Yaptigimiz eylemlerde yaptigimiz basin
aciklamasindan:

Sendikamizin miicadelesi sonucu aldigi-
miz ulasim yardimlari yargl emekgilerinin en
onemli kazanilmis haklarindan birisidir. Ada-
let Bakanligina soruyoruz;

e Ulasim giderlerimizin ddenmemesi
hangi ekonomik ve hukuki gerekcele-
re dayanmaktadir?

e Biz biliyoruz ki Adalet Bakanliginin
kaynak sorunu yoktur. Sadece adliye-
ler saray yargi emekgileri ise kapikulu
olarak goriildiigii icin bu kararlar alin-
maktadir.

e Adalet Bakanligini bir an 6nce bu ka-
rarindan vazge¢cmeye ve ulasim gider-
lerini karsilamaya ¢agiriyoruz.

e Ucret adaletsizligine son verilerek,
her tiirlii ek 6deme ve fazla mesai
licretlerinin maasimiza yansitilmasini
talep ediyoruz.

e Ulasim hakkimizdan vazge¢meyece-
giz.

e Yargida adalet istiyoruz.

EK ODEMELERIMIZ VE FAZLA
MESAILER MAASLARIMIZA
DAHIL EDILMELIDIR!

Genelde biiro emekgilerinin 6zelde isi yar-
gl emekgilerinin ek 6deme v.b adi altinda elde
ettikleri gelirlerin emekli ayligina dahil edil-
memesi yargi ¢alisanlarinin emekliligi 6niin-
de ciddi bir engel olarak devam etmektedir.
Ya emekliligi hak ettigimiz halde ¢calismak zo-
runda birakiliyoruz ya da emeklilik hayatinda
sefalete mahkiim ediliyoruz.

Yine 01.01.2013 yilina kadar isyerlerimizde
yasanilan agir kosullar ve is yiikiiniin
karsiiginda bizlere iyilestirme mantigi ile
Odenen fazla mesailer kaldirilmis/sinirlan-
dirilmis bulunmaktadir. Sendika olarak fazla
mesai uygulamalarina karsi olmakla birlikte
calisanlarimizin gelir kaybina ugramasina ta-
hammiil etmemiz s6z konusu degildir.

Aralik ayi icerisinde ek 6deme ve fazla
mesailerimizin maaslarimiza dahil edilmesi
talebi ile {ilke genelinde topladigimiz dilek-
celerimizi 20 Aralik 2012 tarihinde yaptigimiz
yarim giinliik is birakma eyleme ile bakanlik-
larimiza gonderdik...

I§ GUVENCEMIZE
/ ju-np CIKIYORUZ
STANBUL 1 NOLU SUBE




28 SUBAT 2013 PERSEMBE GUNU
BURO EMEKCILERI OLARAK IS BIRAKIYORUZ!

28 Subat 2013 tarihinde iilke genelinde ya-
pacagimiz is birakma eylemi ile taleplerimizde-
ki 1srarciigimizi bir kez daha ortaya koyacagiz.

NiCiN 28 SUBAT:

Ulkemizde 25 Subat-3 Mart tarihleri arasi
vergi haftasi olarak kutlanmaktadir. Ulkemiz-
de uygulanan maliye vergi politikalarn geli-
nen noktada emekgileri yoksullastirmanin en
onemli araci haline gelmistir. Bizlerin dogru-
dan ve dolayli olarak 6dedigimiz vergiler he-
saplandiginda yoksulluk sinirinin altinda maas
alan bizlerin her birimizin birer vergi rekortme-
ni oldugu ortadadir.

Tiim taleplerimizin yaninda;

¢ Sendikalarimiz tarafindan aciklanan ac-
lik sinir1 gelirinden vergi ve diger kesin-
tilerin yapiimamasi!

Sendikalarimiz  tarafindan agiklanan
yoksulluk sinirinin en alt vergi dilimin-
den vergilendirilmesi,

Temel tiiketim maddeleri ve hizmet ali-
mindan dolayli vergilerin kaldiriimasi,

Kayit disi ekonominin kayit altina alin-
masl,

Servet vergisi konulmasi ve herkesten
kazancina gore vergi alinmasi,

Savasa, Sermayeye Degil; Emekgiye in-
sanca Yasam Icin Biitce.

Talepleri ile 28 Subat 2013 tarihinde is bi-
rakiyoruz!

Biiro emekgileri olarak yargida, vergide,
sosyal giivenlikte adalet icin is birakarak
alanlarda olacagiz...

YARGI CALISANLARI OLARAK 14 SUBAT 2013
PERSEMBE GUNU TALEPLERIMIZI IFADE ETMEK
VE HAK KAYIPLARIMIZA DUR DEMEK ICIN
ISYERLERIMIZ ONUNDE BORDRO YAKMA EYLEMI
YAPACAGIZ!

Simdiden tiim yargi emekgcilerini maas bordrolarini yanlarina alarak yapacagimiz basin
aciklamalarina davet ediyor, bizi kazanimlara gétiirecek yolun odrgiitlenme ve miicadeleyle

miimkiin olacaginin altini bir kez daha ¢iziyoruz.

KAPIKULU DEGIL YARGI EMEKCIiSiYiz!
KURTULUS YOK TEK BASINA YA HEP BERABER YA HiC BiRiMiZz!

INSANCA YASAM, GUVENLI BiR GELECEK iSTIYORUZ!
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Sahibi Sendika Adina: Ahmet Kesik (Genel Baskan) « Yaz1 Isleri
Miidiirii: Ahmet Acar (Genel Basin Yayin Halkla fliskiler Sosyal ve Dis
Iligkiler Sekreteri) » Yonetim Yeri: Mesrutiyet Cad. No. 31/4 Kizilay-Ank
Tel: 0.312 425 63 79 « Web: www.bes.org.tr « e-mail: bes@bes.org.tr

Baski: Mattek Matbaacilik



