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SGK Emekcisi Arkadas:

Ekonomik, demokratik ve 6zltk taleplerimiz igin yillardir muicadele ediyoruz. Turkiye de-
mokratiklesmeden gercek anlamda bir toplu sézlesme ve grev hakkimizin olamayacagi
bilinci ile bu gune kadar bir yandan insanca yasam, guvenceli is, givenli gelecek derken
bir yandan da esit, 6zgur, demokratik ve laik TUrkiye mucadelemizden geri durmadik.
Ulkemizde, bolgemizde ve dinyada yasanan savaslara karsi her zaman barigl savunmayi
bir gorev bildik...

2014 Yih Butcesinden Hakkimizi, AKP Hikiumetinden

Sorunlanmiza Céziim istiyoruz!

2006 ylinda SSK Genel Mudurligu, Bag-Kur Genel Madarliga ve Emekli Sandigi Genel
Madurliginan tek cati altinda birlestirimesi ile reform adi altinda olusturulan Sosyal
Guvenlik Kurumundan bugine SGK emekgilerinin yasadigi sorunlar her gegen yil arta-
rak gunumduze kadar gelmistir. Bugun itibariyle kurum iginde yasanan kadrolasma, Ucret
adaletsizligi, is yuku, kamera, turnike, ylz okuma, sigara icme saati gibi uygulamalarla
calisanlar adeta canindan bezdirilmistir.

Son olarak 666 sayill KHK ile fazla mesai, ek O0deme, vekalet Ucreti ve ikramiyelerin
kaldirimasl, SGK emekgilerinin gelirlerinde 6énemli dusUslere neden olmustur. Anayasa
Mahkemesinin ilgili kararnamenin iptal ettigi maddeleri geregince SGK emekgilerinin ikra-
miyelerinin ddenmesinde hi¢ bir engel kalmamasina ragmen, bugune kadar siyasi iktidar
ve kurum tarafindan geregi yaplimamistir.

ISTIYORUZ!

¢ SGK emekgilerinin ikramiyelerinin derhal 6denmesi,

e Ek Odemelerin emekii ayligina dahil edilerek, SGK emekgilerinin emekliligi dSnundeki
engellerin kaldirimas,

¢ Vil icinde kamu emekgilerine verilen ylizdelik zamlarin yil ortasinda vergi dilimi
artisi ile geri alinmamasi,

e Konfederasyonumuzca hesaplanan yoksulluk sinirt rakaminin (3,74TL ) kamuda en
disuk maas olarak verilmesi,

¢ Yardimci hizmetler sinifinda calisanlarin genel idari hizmetler sinifina gecirilmesi,
* Fazla mesai uygulamasinin kaldirimasindan kaynakll gelir kayiplanmizin karsilanmasi,
e 20l4 yiinda enflasyon farkinin édenmesi,

® Her tdrll ylz okuma, kamera, turnike ve sigara saatleri gibi mobbing uygulamalarina
son verilmesi,

e Vatandas odakh calisma sonucu memurlar Uzerinde uygulanan sorusturmalara,
baskilara son verilmesi,

e Engelli personelin calsma kosullarinin iyilestirilerek engel durumlarina goére uygun
islerde c¢alistinimalari,

¢ Dolayh vergi artislan ve yapilan zamlarla yoksullasmaya karsi

Siyasi dustncelerimiz, sendikalanmiz farkli olsa da, sorunlanmiz ayni, taleplerimizi ancak
birlikte olursak kazanacagmiz bilinci ile isyerlerimizde tek yudrek olmaya, taleplerimiz igin
TUM SGK EMEKGCILERINI |19 Aralk Persembe gunu yapacagimiz GREV'e davet ediyoruz.

DEMOKRATIK TURKIYE, HALK iCIN BUTCE
INSANCA YASAM

() BES Gen Mrk ® @BES_Gnl_Mrk www.bes.org.tr

{{féh\\x BES Biiro Emekgileri Sendikasi - Ozel Sayi: 135 03 Aralik 2013 Sahibi Sendika Adina: Ahmet Kesik (Genel Baskan) . Yazi Isleri Miidiirii:
KESK Ahmet Acar (Genel Basin Yayin Halkla iliskiler Sosyal ve Dis iliskiler Sekreteri) Yonetim Yeri: Mithatpasa Cad. No:56/5-6 Kazilay-ANKARA . Tel:
0312 425 63 79 Bask: Eflal Ajans&Matbaacilik Kazim Karabekir Cad. Koyunlu ishani No: 195/1-A iskitler/ANKARA . Tel: 0312 341 47 48




