Her tirli ayrimcihga,
istihdam belirsizligine
Rotasyonlara,
Esitsizlige,
Yoksullasmaya

DISISLERI BAKANLIGI
EMEKCILERI
INSANCA YASAM
GUVENCELI i$
GUVENLI GELECEK
ISTIYOR!

Satis Sizlesmesini Kabul Etmiyoruz,

Biitgceden Hakkimizi istiyoruz!

19]Aralik 2013

GREY




Disisleri Bakanligi Emekcisi Arkadas:

Ekonomik, demokratik ve ozluk taleplerimiz igin yillardir mucadele ediyoruz. Turkiye demokra-
tiklesmeden gercek anlamda bir toplu sézlesme ve grev hakkimizin olamayacagr bilinci ile bu
gune kadar bir yandan insanca yasam, guvenceli is, glvenli gelecek derken bir yandan da
esit, 6zglr, demokratik ve laik Tirkiye mucadelemizden geri durmadik. Ukemizde, bélgemizde
ve dunyada yasanan savaslara karsi her zaman bansi savunmayi bir gérev bildik...

2014 Yih Butcesinden Hakkimizi, AKP Hukiumetinden

Sorunlanmiza Céziim istiyoruz!

2010 yilinda degistirilen Disisleri Bakanligrnin Kurulus ve Goérevleri hakkindaki Kanun'da yapilan
duzenlemelerde, diger meslek gruplaryla kiyasla basta Merkez Memurlar ile Yurtdisi Sozles-
meli Personelin (YSP) ekonomik, sosyal ve 6zluk haklarinda, istenen ve beklenen iyilestirmeler
yapilmamis, bu meslek gruplarinda galisan emekgilerin magduriyetleri artarak devam etmistir.
Bu sorunlann basinda merkez maaglannin iyillestiriimemesi, Atase Yardmaldr atamalarindaki
kriterlerin istenilen sekilde dizenlenmemesi, fazla ¢alisma Ucretinin alinmamasi, gorevde yuk-
selme ve Unvan degisikligi sinaviannin dizenli yapimamasi, YSPnin imzaladigi TIP Sozlesme-
lerinin yenilenmemesi ve bu bagl olarak 657 sayll yasada belilenen pek cok hakkin hala
kullanilamamasi gibi sorunlar varigini agirlastirarak devam ettirmektedir.

Aclik sinin rakamlarina yakin maaslarla calisan Disisleri Bakanlig emekgileri Agustos ayinda Me-
mur Sen ile hukimet arasinda imzalanan toplu sdzlesme ile tim kamu emekgileri gibi daha
da yoksullasmistir.

ISTIYORUZ!

e Yil icinde kamu emekgilerine verilen yiizdelik zamlarin yil ortasinda vergi dilimi artisi
ile geri alinmamasi,

e Ek odemelerin emekli aylgina dahil edierek, Diisleri Bakanligi emekgilerinin emekliligi
oénundeki engellerin kaldinimasi,

¢ Konfederasyonumuzca hesaplanan yoksulluk simin rakaminin (3,74TL ) kamuda en
diisuk maas olarak verilmesi,

e Yardmar hizmetler sinifinda calisanlarin genel idari hizmetler sinifina gegirimesi,

e Uzmanlk kadrolarinin 657 sayili Kanunun 152. maddesine ilave edilerek maaslarinin
iyilestirilmesi,

e Atase Yardmaligni dizenleyen maddelerinin yeniden ele alinarak, bélge sinirlandiriimasinin
kalkmasl, atanma kriterlerinin yumusatilmasi, atama takviminin olusturulmasi,

e Kidemli personelin, herhangi bir gerekce gosteriimeden ve keyfi sekilde calistiklari
birimlerden baska birimlere génderilmesinin 6nlenmesi,

e Gorevde yukselme ve unvan degisikligi sinavlannin dazenli yapilmasi,

e Servis uygulamasinin genisletilerek, kaynagini butceden alan ve tiim memurlarin ya-
rarlanacag! bir diizenlemeye gidilmesi,

e YSPhin imzaladigi TIP Sézlesmelerinin yenilenmesi,

e YSP'nin de diger memurlann yararlandigi sila bileti, cocuk yardimi, egitim yardimi vb.
yararlandiriimasi,

e Engell personelin ¢alisma kosullannin iyilestirilerek engel durumlanna gére uygun islerde
calistinimalarn,

e Dolayh vergi artislari ve yapilan zamlarla yoksullasmaya karsi énlem alinmasi,

Siyasi dustincelerimiz, sendikalanmiz farkl olsa da, sorunlanmiz ayni, taleplerimizi ancak birlikte
olursak kazanacagimiz bilinci ile isyerlerimizde tek yurek olmaya, taleplerimiz igin TUM DISISLERI
BAKANLIGI EMEKQILERINI 19 Aralk Persembe gunu yapacagimiz GREVe davet ediyoruz.

DEMOKRATIK TURKIYE, HALK ICIN BUTCE iINSANCA YASAM
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