BESIN SESI

BURO EMEKGILERi SENDiIKASI YAYIN ORGANI MAYIS / 2023

Biiro Emekgici Arkadagim;

Bundan énceki ¢alismalarimizda, Kamu Emekgilerinin bugiin yasadigi
yoksulluk/yoksunlugun iktidarin kaynak dagitim tercihinin bir sonucu
oldugunu belirttik. Ki iktidar, ekonomik ve politik tercihlerini siirekli
sermayeden yana kullanmis ve basta yandaslar olmak lizere sermaye
gruplarina kamu kaynaklarini servet olarak aktarmistir. Bu ekonomik
ve politik tercihler sonucunda basta Kamu Emekgileri olmak lizere, top-
lumun genis kesimlerine kisitl kaynak aktarilmasi yapilmis ve genis ke-
simlerdeki yoksullasma kalici hale getirilmistir.

Degerli Arkadagim,

Ne yazik ki yukarida belirtilen uygulamalar hala siirdiiriilmekle birlikte,
biz Kamu Emekgilerinin yasadigi derin yoksullasmada, iktidarin serma-
ye yanlisi kaynak dagitiminin yaninda en az onun kadar basat baska
sorunlarimiz oldugunun da farkindayiz.

Degerli Arkadagim,

Bildigin lizere, Kamu Emekgileri adina 6. toplu is s6zlesmesi, yetkili sen-
dika olan Memur-Sen ile iktidar arasinda 2022 yili icin 5+7 oraninda,
2023 yili iginse 8+6 oraninda zam+enflasyon farki ile bir satis sézlesme-
si seklinde 25.08.2021 tarihinde imzalanmistir. Birlikte yasadigimiz bu
derin yoksullasmada, yine ayni sendika tarafindan énceki dénemlerde
imzalanan 5 toplu is (satis) sé6zlesmelerinin de payinin oldugunu hatir-
latmak isteriz. Ekonomik kayiplar 6. toplu is (satis) s6zlesmesiyle daha
da agirlasarak devam etmektedir.

Degerli Arkadagim,

Kamu Emekgilerinin sendika tercihlerinin; “Bazilari, ancak merdivenin
sonuna eristiginde onun yanhs duvara yaslandigini anlar.” ézlii séziin-
de ifadesini bulan yanilgi bir yanilsamayi ortaya koydugunun altini ¢iz-
mekte fayda gériiyoruz. Su kadar ki, geldigimiz noktada Kamu Emek-



cilerinin yandas sendika/sendikalara (iye olmasi ve bu
sendikalari toplu is s6zlesmelerinde yetkili kilmasi, hepi-
mizin ekonomik kayiplarimizin basat sebebi olarak ma-
saya yatirlmalidir. Oniimiizdeki toplu is sézlesmesinde
de ayni orta oyununun sergilenmesini istemiyorsan, én-
celikle yukaridaki anonim sézde ifade edilen yanilsama-
yi ortadan kaldirmak icin sendika tercihini gézden gecir-
menin vaktinin ¢oktan geldigini hatirlatmak istiyoruz.

Degerl; Arkadagim,

Biz, birlikten kuvvet dogdugunu biliyor ve seninle bir-
likte basaracagimiza inaniyoruz. Bizlere dayatilan grev
hakki icermeyen ve son s6z hakkinin iktidarda oldugu
bu sahte toplu is sézlesmesi diizenine son vermek isti-
yoruz. Gercek kazanimlar elde edebilmek icin “GREV”
hakki iceren Toplu Is S6zlesmesi kanununun ¢ikarilmasi
ve gercek bir toplu is s6zlesmesi masasinin kurulmasi
icin miicadeleye katilman ve sendika tercihini miicade-
leyi biiyiiten sendikamizdan yana kullanman gerektigi-
ne inaniyoruz.

Son séz olarak merdiveni dogru duvara yaslamanin
zamaninin geldigini biliyor, ekonomik/6zliik ve demok-
ratik taleplerini is yeri, is yeri; servis, servis; alan, alan
orglitleyen Sendikamiza bir kez daha davet ediyoruz.

Birlege Birlege Kazanacagiz!

Her seferinde susana, alkislayana dedgil,
taleplerimiz igin servis servis, isyeri isyeri,
alan alan miicadele edene katki ver!

BESte Orgitlen!
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