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SSK calisanlar agir is yikine “Artik yeter!” diyor

Emeklilikte Yasa Takilan'lar (EYT) Icin yapilan dizenlemenin ardindan SSK'da Ig yo-
gunlugunun artmasindan dolay! SSK ¢alisanian seslerinl duyurmaya caligyoriar.
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Biiro Emekgileri Sendikasi (BES) tiyeleri ti¢ haf-
tadir SSK binasi 6niinde yaptiklar eylemlerle konu-
ya dikkat ¢ekmek istiyor. Diin yapilan basin acikla-
masinda da ¢aliganlar adina konugan BES Denizli
Sube Bagkam Yusuf Yurdakul, Sosyal Giivenlik
Emekgilerinin bu ekonomik ortamda kamuda en az
ticret alarak yoksul yagamaya mahkum edilmenin
yamnda birde arik mobbing haline gelen agir is
yiikii ile bag etmeye caligtigim soyledi.

Yurdakul a¢iklamasinda su goriislere yer verdi:
“Yine biiyiik bir felaket olarak yasanan 1999 depre-
mi firsat bilinerek, bizlerinde i¢inde bulundugu sen-
dikalarin yogun itirazina ragmen ¢ikarilan emeklilik
diizenlemesinin yaratu@ yas magduriyetini gider-
mek i¢in ¢ikarlan ve hi¢bir yapisal diizenleme ve
onlem alinmamdan alelacele uygulamaya konulan
diizenleme neticesinde Sosyal Giivenlik Fimekgileri
agwr bir angaryayla bag baga buakilmig durumdadin:

Yasal diizenleme daha kamuoyu ile paylagiima-
dan Sosyal Giivenlik Merkezlerinin 6niinde hizmet
bor¢lanmasi talebiyle uzun kuyruklar olugturmugtur.
Bugiin gelinen nokta itibaryla Sosyal Giivenlik
Fmekeileri normal ig yiikiinii katbekat agan bir ig
yiikiiyle bag baga birakilmustir.

Bu yogunlugun meveut personelle kargilanmasi-
nin miimkiin olmadi@ini ve basta Caligma ve Soysal
Giivenlik Bakanligi olmak iizere kurum yetkililerini
acil yeni personel alimi yapmaya davet ediyoruz.
Aksi takdirde artik hayatin olagan akigina aykiri bir
sekilde siirekli ¢ikarlan vergi ve prim aflaryla bera-
ber diger islerini de yetigtirilmesinin miimkiin olma-
digimin altint bir kez daha ¢izerek bu agir calisma
kosullarina ARTIK YETER! diyoruz.™ Dedi.

“SSK emekcilerini agir is yiikii ile bas basa
biraktilar”

BES Sube Bagkan Yusul Yurdakul, Sosyal Gii-
venlik Emekgilerini agir is yiikii ile bag baga bira-
kanlarin, Soysal Giivenlik Emekgilerinin gegmisten
bugiine yasadiklar1 ekonomik kayitlarini gérmezden

dir. Bunun en ¢arpict 6rnegi 2012 yilinda yayinla-
nan 666 sayil Kanun Hiikmiinde Kararname ile
daha 6nceden SGK Emekgilerininalmakta oldugu
yilda iki asgari ticret tutarindaki ikramiye ile kimi ek
odemeler sozde™esit ise esit ticret” adh altinda kaldi-
rilmast ve ilgili kanun hikkmiinde kararnamenin
mali hiikiimleri Anayasa Mahkemesi tarafindan ip-
tal edilmesine ragmen; ikramiye ve ck 6demelerin
calisanlara 6denmemesidir.

Sosyal Giivenlik Emekg¢ilerinin gecmise doniik
bu magduriyetlerinin yamna bir de, 3600 ek goster-
ge diizenlemesi diginda tutularak kapsam dig1 bira-
kilmasi olmugtur. Cikanlan yasada SGK Emekgisi
eoriilmemis, 3600 ek gosterge kapsami diginda bira-
kilarakbir darbe de buradan yemistir.

Kimi kurumlarda ig yogunlugu nedeniyle farkh
isimler alinda ek o6demeler yapilmaktadir. Adalet
Bakanligi ¢caliganlan i¢in adalet hizmetleri tazminati,
Saglik Bakanhg ¢alisanlari i¢in doner sermaye 6de-
meleri, MilliEgitim Bakanh@'nda ek ders ticretleri,
Belediye ¢alisanlarina denge tazminati gibi... SGK,
dogumdan oliime tiim vatandaglarimiza hizmet ver-
mekte olup, Mevzuat yogunlugu ve is yiikii agisin-
dan en yogun kurumlardan biridir.” Dedi

Yurdakul ¢aliganlar taleplerini su sekilde sirala-
dr:

“1-Sosyal Giivenlik Kurumu Fmekgileri olarak
2012 yihinda haksiz ve hukuksuz bir bigimde kesilen
ve mahkeme kararina ragmen halen 6denmeyen ik-
ramiyelerimizi ve dier ek 6demelerimizi gerive do-
niik istiyoruz!

2-Sosyal Giivenlik Kurumu Fk Odeme Yonet-
meliginde yer alan ek 6deme puanlarina 100 er puan
eklenmesiniistiyoruz!

3-Ek gosterge diizenlemesinde 3600 kapsami di-
sinda birakilan SGK calisanlarina da 3600 ¢k gs-
terge istiyoruz!

4-Aym IHazine veMaliye Bakanh@i’nda oldugu
gibi, kurum i¢i uzmanlik kadrolarinin ihdas edilme-
sini ve sosyal giivenlik tazminati ddenmesini talep

gelmeye devam ettigini soyleyerek, “Bilindigi gibi ediyoruz!
kamuda tasarruf deyince ilk akla gelen kamu ¢ali- 5-Ucretsiz yemek hizmeti istiyoruz!™
sanlarin meveut haklarim kisitlamak akla gelmekte- M Sevcan CIFTCI
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https://gold.ajanspress.com.tr/linkpress/GKt5FOztQ6AJMDQxcELNjw2/?v=2&s=1351,24989&b=640934,815377,1085967&isH=1

