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Bir 6zel bankanin emeklilere
yonelik baglattigi 'maas promosy-
onu', tartismalari da beraberinde
getirdi. BES Samsun Sube

Baskani Yilmaz Tuluk, "Avru-
pa'da emekliler tlke
ulke gezerken,
tulkemizdeki
emekliler

daha

fazla

pro-

mosyon

[ellg

banka

banka

geziyor"

dedi.4'te
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Buro Emekgilerinden ag¢iklama:

BES Samsun Sube Bagkani Yilmaz Tuluk, "Yeni pro-
mosyon anlagsmalari 34.300TL’yi gecerken, eski pro-
mosyon anlagmalari yeniden diizlenmelidir” dedi

Biiro Emekgileri
Sendikasi(BES) Samsun
Sube Baskani Yilmaz Tuluk,
son glinlerde emeklilelere
yonelik 6zel bankalarin
baslattigi '‘promosyon’
kampanyasina tepki goster-
erek, "Avrupa’da emekliler
tlke tlke gezerken, Ulkem-
izdeki emekliler daha fazla
promosyon igin banka banka
geziyor" dedi.

Yeni promosyon

sozlesmeliler, daimi isgisi ve
tim memurlari bir bittndar.
Bizler, bu Ucretlerin esit
dagitiimasini istiyoruz."
ISTE SES'IN ONERILERI
Yilmaz Tuluk, sendika olarak
Onerilerini ise soyle siraladi:
*Mevcut promosyon
sozlesmelerinin iptali veya ye-
nilenmesi igin harekete
gegmeliyiz, Kamu emekgileri
ve Uyesi olduklari sendikalar
ilgili kamu kurum ve

BANKALARIN 'EMEKLI' SAVASI: Akbank'in emekli maas

promosyonu i¢in 7 bin 500 lira vermesi diger bankalardan on

binlerce emeklinin maasini transfer etmesine neden oldu. 4

banka, emekli maas kaybini durdurmak icin daha yliksek
romosyon vermeye hazirlaniyor.

anlasmalarinin 34.300TLYyi
gegerken, eski promosyon
anlasmalarinin yeniden du-
zlenmesi gerektigini vurgu-
layan Yilmaz Tuluk, konuyla
ilgili agiklamasinda ayrica
sunlari sdyledi:

ADALET BAKANLIGI'NDAKI
ESITSIZLIK
"7
Bakanhgin
16’s1 esit pro-
mosyon
alirken,
sadece
Adalet
Bakanliginda
esitsizlik
vardir. Adalet
Bakanhgr'nda
gbrev yapan
zabit katip-
leri,
mubagirler,
infaz koruma
memurlart,
yazi igleri
madurleri,
soférler, dok-
torlar, psikologlar,
o6gretmenler, hemgireler,
sosyal galismacilar,
teknisyenler, icra katipleri,
hizmetliler, 6zel guvenlikler,

() zalpatr
Hacinabi Mah. Ku

K @zalpatr

kuruluguna bagvurarak pro-
mosyon sézlesmelerinin
degisen sartlara uyumunun
saglanmasini, yenilenmesini
istemelidir.

«Kamu idareleri ilgili bankalar-
dan revizyon talep etmelidir.
Bu revizyonun yapiimamasi
durumunda sézlesmeler idare
tarafindan tek
tarafli fes-
hedilmeli ve
yeni ihale
aciimalidir.
+Uygulama
birligi
saglanmasi
icin bu konuda
merkezi bir
idari karar
cikariimali ve
promosyon

) sbzlesmelerini
batin kurum
ve kuruluglarin
yenilemesinin
onu
acimalidir.
*Yeni
sozlesmeler 1 veya 2 yillik
olarak yapilmali ve beklen-
meyen durumlar igin hiikiim
konulmali, cayma hakki
gelmelidir.

O info@zalpa.com.tr

lar Arastasi Be
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