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GELECEK PARTISI GENEL BASKANLIGINA

INSAN ONURUNA YAKISIR EMEKLIi AYLIGI, ADIL EK GOSTERGE
Biz sendika olarak yillardir kamuda ki ek gosterge adaletsizliginin giderilmesi ve emeklilik
maaslarimizin  hesaplanmasinda dikkate alinmayan ek &demelerimizin temel {icrete

yansitilmasi i¢in miicadele etmekteyiz.

2018 Cumhurbagkanlig1 se¢imi 6ncesinde kamuda istihdam edilen dért meslek mensubu icin
vaat edilen 3600 Ek gdsterge diizenlenmesine biz biiro emekgilerinin de dahil edilmesi icin
siyasi partilerle gériigmeler yiiriitmenin yam sira bir takim eylem ve etkinligi hayata gecirdik.
Masanin bir tarafinda bulunan yandas sendika Memur-Sen’in bile anlayamadigi, 7417 sayihi
kanun ile yasallasan 3600 ek gdsterge diizenlemesiyle, kapsam iginde olan dért meslek grubu
dahil biitlin kamu ¢alisanlar1 yine hayal kirikligina ugratilmistir. Biz, Genel Idare Hizmetler
Siifinda bulunan &zellikle iiniversitelerin iktisat, isletme v.b. béliimii mezunu Veri Hazirlama
ve Kontrol Isletmeni (V.H.K.I) kadrosunda calisan biiro emekgileri, hayal kiriklig1 yaratan
diizenlemede kapsam dis1 birakilmanin 6fkesini bir kat daha fazla hissetmekteyiz.

Adil bir ek gosterge talebi, emekli maas baglanma oranlarmin yillar itibariyle diismesi sonucu
ortaya ¢ikmug bir taleptir. Emekli ikramiyesi ile ev alnabildigi donemlerden, ikinci el bir

otomobil bile almamadig: bir dénemi yasiyoruz.
KAMUNUN YENIDEN YAPILANDIRILMASI VE LIYAKAT TALEBI

Programinizda da yer aldigim bildigimiz, kamuda liyakatsizligin ve kadrolasmanin araci haline
gelen miilakat uygulamas: toplumsal bir sorun haline gelmis olup, uzunca bir siiredir

sendikamizin da miicadele alanlarindan birisi olmustur.

EKONOMIK VE DEMOKRATIK HAKLARIN GELISMESI iCiN GERCEK
SENDIKA YASASI

Ekonomik veriler yoniinden Cumhuriyet tarihinin en kétii yilim yasadigimmuz bir dsnemde 2022
yili i¢in imzalanan %5+%7 maas zammina imza atan Memur Sen’in ve 1smarlama enflasyon
rakamlariyla kamu ¢alisanlarim ve emeklilerini aglik stmirinin da altinda maasa mahkiim eden

TUIK’ in agikladig sahte rakamlara karsi miicadele ediyoruz.

Kocatepe Mah. Mithatpasa Caddesi Kivang Apt. No: 56 / Kat:3 No: 5-6 Kizilay / Ankara - Tiirkiye
Tel: +90.312 425 63 79 - 425 65 06 - 425 62 08 - 425 63 21 « Fax: +90.312 425 61 82 = Biirocell: +90.533 741 39 30- +90.506 345 09 30- +90.541 425 63 21
web: www.bes.orir = e-mail: bes@bes.org.ir



Uluslararas: sozleseler ve anayasa grevli toplu is sézlesmeli bir sendika hakki taniyor olsa da,
4688 sayili kamu gorevlileri sendika yasasi mevcut haliyle sendikal hak ve ozgiirliiklerin
kullanilmasinda sinirlamalar ve engeller getirmekte. Evrensel sendikal haklar ¢ercevesinde

gergek bir sendika yasasi diizenlemesi yapilmasi emegin haklarmin alimmasi agisindan

elzemdir.
VERGIDE UCRETTE ADALET

Yillardir siirdiirdiiglimiiz vergide ve lcrette adalet miicadelesinin dnemi her gecen giin daha
faza acil talep haline doniismektedir. Bugiin uygulanan vergi oranlari, artan oranl olup, iicretin
vergilendirilmesinde yoksulluk ve dar gelirli olan kesimleri korumayan bir 6zellik teskil
etmektedir. Avrupa normlan diisikk gelir gruplarinin vergiden korunmasi esasina dayamyor
iken, bizim vergi mevzuatimizdaki diizenleme alt gelir gruplarini korumamakta agir vergi yiikii
altinda birakmaktadir. Dolayli vergilerin yiiksekligi basta kamu ¢aliganlan olmak tizere gelir

yoksunlugu yasayan kesimleri dolayisiyla genis toplum kesimlerini magdur etmeye devam
etmektedir.

OHAL KOMISYONU LAGVEDILMELIDIR

OHAL KHK’leri ile hukuk dis1 bir sekilde hayata gegirilen ihraglar ve agiga almalara son
verilmeli, hukuki deliller ve mahkeme kararlari olmadan ihrac edilen tiim kamu emekeileri

derhal gorevlerine iade edilmelidir.
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