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Nufus emekgcilen
yogunluktan yildi

 BES Izmir; ilce niifus miidiirliikle-
rinde yasanan yogunluklar hatirlatt,
personel ihtiyaclarnin niifus yogun-
[uguna gore diizenlenmesini istedi,
niifus dairesi calisanlarim da ses ¢ikar-
maya cagirch. b Hatice Hos Yilmaz 3’te
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yogunluktan yild

BURO Emekgileri Sendikast (BES) Izmir Su-
besi Niifus Miidiirltiklerinde olusan yogunluklara
iliskin basin aciklamasi yapti. Pasaport ve stirticti
belgeleri islemlerinin de Niifus Miidiirltiklerine
devredilmesi tizerine var olan yogunlugun gide-
rek arttigini vurgulayan BES, miidtirliiklerdeki
islemlerin kapasiteyi astigini bu sebeple de ciddi
sikintilara yol agtigin1 vurguladi. Yapilan agiklama-
da, “Miidiirliigii Konak Niifus Mudiirliigiinde de
eksik personel saysi ile benzeri olumsuz kosul-
larda isin ytrtitiilmesinde maalesef direnmekte,
dogru bir personel istihdam politikasi izlememek-
tedir. Bir cok niifus miidiirliigtintin ortak sorunu
olan randevulann bilimsel olarak fiilen ¢alisan
personel sayisina gore diizenlenmesi acilen niifus
calisanlarinin talebidir. Niifus calisanlarini is
yogunluguna, angaryaya, mobbinge kars1 insanca
calisma kosullart i¢in birlikte ortak miicadeleye
cagirtyoruz” denildi. © Hatice Hos Yilmaz
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