BES MALI iSLER UYGULAMA YONETMELIGi

1. BOLUM
GENEL HUKUMLER

AMAC

Madde 1- Bu yonetmeligin amaci; Biro Emekgileri Sendikasi'nin Merkez, sube ve
temsilciliklerinin, ¢alisma dénemi igerisinde uygulanacak biit¢enin planlama, koordinasyon
ve denetimi ile varliklari, bor¢ ve alacaklari ile gelir ve giderlerinin kayit ve kontroliinii
diizenleyen ana hiikiim ve ilkeleri saptamak, mali gereksinimlerini programlamak ve
isleyisini diizenlemektir.

KAPSAM

Madde 2- Bu yonetmelik BES Merkez ve Sube/Temisilciliklerde yurutiilen bltce, gelir-gider,
harcama, mal ve hizmet alim-satimi ile islemleri bunlarin uygulanma yontemlerini kapsar.

DAYANAK
Madde 3- Bu yonetmelik BES ana tliziguline dayanilarak diizenlenmistir.
YETKI

Madde 4- Sendikanin gelirlerini toplama ve bunlari harcama yetkisi Genel Merkez'e aittir.
Genel Merkez bu yetkisini MTK, Sube ve temsilciliklerle beraber isbirligi icinde yerine getirir.

Il. BOLUM
SENDIKA GELIRLERI

Madde 5-

a) Uyelik Aidatlari

b) Faaliyetlerden saglanacak gelirler

c) Mal varliginin gelir, temlik ve satisindan dogan gelirler
d) Bagislar ve diger gelirler

Madde 6- Sendika aidatlari, Uyelerin bordroya yansiyan aylik damga vergisi matrahinin
%0.3'tdr.

Madde 7- Aidatlar asagidaki sekilde toplanir:
1- isyeri temsilcilerince makbuz karsiliginda, (istisnai durumlarda)
2- isyeri tahakkuk memurlugunca bordro tizerinden,

Genel Merkez hesabina aktarilir.



Gelir makbuzuyla aidat toplanan yerlerde Genel Merkez tarafindan bastirilan matbu
makbuza; lyenin adi soyadi ve sendika sicil numarasi ile aidat toplanan isyeri adi ve ait
oldugu ay ve yil yazilir.

Temsilciler her ay bordro iizerinden Genel Merkez hesabina aktarilan aidatlarin listesini,
Sube araciligi ile Genel Merkeze ulastirirlar.

BAGISLAR

Madde 8- Biiro Emekgileri Sendikasi Genel Merkez, sube yada temsilciligine gesitli kurulus ve
kisilerden para veya mal olarak yapilan bagislar hesaba aktarilir veya demirbasa kayit yapilir.
Bagisi kabul eden, kendi blinyesinde harcayabilecegi gibi alt veya Ust birimlere de aktarabilir.
Bagislar bltcede gosterilir veya ek bir kararla biitceye eklenir. Bagislar ile ilgili rapor, bagis
kabul eden organ tarafindan diizenlenerek MYK ve MTK’na Mali Sekreter tarafindan
sunulur. Bagislar sendikanin emek 6rgiitii olmasi niteligini ve miicadelesini olumsuz yénde
etkileyemez. isci ve emekgilerin olusturdugu etik degerlere aykiri bagis kabul edilmez.

DiGER GELIRLER

Madde 9- Mal varligi satis ve isletilmesinde, yayin, egitim, kiltir ve benzeri etkinliklerden
elde edilen gelirlerle 6teki gelirlerin toplama ve sarf bicimleri ayri yonetmeliklerle yada
MYK'nin énerisi MTK’nin karari ile belirlenir. Bu gelirler de biitgede gosterilir veya ek bir
kararla bitceye eklenir. Sendika gelirlerinin artirilmasi, g¢esitlendirilmesi hususlari MTK
belirleyecegi mali politikalar cergevesinde, MYK tarafindan yerine getirilir.

I. BOLUM
BUTCE VE SENDIKA GIDERLERI

BUTCE

Madde 10- Genel Mali Sekreter sendikanin tiim giderlerini her istenildiginde goriilebilecek
ve anlasilabilir bicimde aylik raporlar halinde, elektronik ortama da aktararak MYK, MTK,
Sube ve temsilcilikler aracihgi ile seffaf bicimde liyelerin bilgisine agik hale getirir. Genel
Mali Sekreter tarafindan hazirlanacak mali tablolar, Sendikanin gelir ve giderleri merkez ve
sube/temsilcilik orgitleri genel kurullarinca yapilacak bltcede gosterilir. Genel kurullarda
kabul edilen bitgeler ilgili yonetim kurullarinca program bitceye dondlstirilir ve MTK’ya
sunulur. MTK’nda kabul edilecek biitge, belirlenen dogrultuda MYK tarafindan uygulamaya
konulur. MTK her yil harcama plan programlarini yapar. MTK toplantisinin gecikmesi
durumunda ve acil (miichir sebep hallerinde) hallerde, MYK bir 6nceki MTK kararlari
dogrultusunda uygulamaya devam eder. Bu dogrultudaki harcamalarini ilk MTK
toplantisina, ayri harcama biitgesi olarak sunar.

Bltcede her hizmetin ve hizmet biriminin yeri ve bunlara ayrilan 6denek gosterilir. Yonetim
kurullari bitcenin degisik bolimleri arasinda miicadelenin gereklerini dikkate alarak
aktarmalar yapabilir. Bu durumda orglti bilgilendirir. Bltcede gelirlerin % 10'u egitim
fonuna, geriye kalan miktarin en az % 60'ni sube ve temsilciliklerin zorunlu harcamalarini
karsilamak kosuluyla 15 giin icinde sube/temsilcilik hesaplarina Mali Sekreter tarafindan
aktarilir. Genel Mali Sekreter bu madde de bahsi gegen konular ile ilgili olarak gereginde



MYK’nin bilgisi dahilinde, harcamalarda gerekli tasarrufu saglamak, gelirleri etkin bir
bicimde toplamak igin bolgesel ve/veya genel olarak Sube/Temsilcilik Mali Sekreterleri ile
toplantilar yapabilir. Bu toplanti sonuglarini tutanak halinde MYK ve MTK sunar.

ODEME YETKIiSi

Madde 11- Sendikanin 6demeleri tizik hikiimleri ve bltge gercevesinde Genel Merkezde
Genel Baskan ya da Genel Sekreter ve Genel Mali Sekreterin imzalariyla yapilir. MYK tespit
edilmis, planlanmig, orgiitsel organlar tarafindan karara baglanmis harcamalarini Mali
Sekreter ve ilgili sekreterin imzasi ile de yapabilir.

IV. BOLUM
ODEME BELGELERI

Madde 12- Odemeler genel usuller dikkate alinarak érnegin MYK'ca hazirlanan édeme
belgelerine gére yapilir. Odeme belgelerine mal ya da hizmeti satan firma ya da kisinin
yasalara uygun olarak dizenledigi fatura ya da belgeler eklenir. Belge diizenleme
yukimluligl olmayanlardan alinan mal ve hizmetler icin tutanak dizenlenir ve gider
makbuzu kesilir. ilgili yénetim kurullari alinacak mal ve hizmetin 6zelligine gére ddenecek
gercek degerlerinin belli bir miktarini avans olarak 6demeye karar verebilir. Mal ve hizmet
aliminda alinanin niteligine gore teklif alma agik artirma, eksiltme, pazarlik ve kapah zarf
gibi yontemlerin en uygunundan yararlanabilecegi gibi, bir biitiin olarak bu yontemleri
asamali olarak ayni ihale konusu igin kullanabilir. Herhangi bir mal ve hizmet aliminda MTK
icinden komisyon kurulur. MTK Komisyonun alim yodntemleri, alim bedeli vs diger
hususlarda yetki alanini da belirtir. MTK’nun karari dogrultusunda MYK tarafindan bilir kisi
gorevlendirebilir ve bir yonetim kurulu iyesi yetkilendirilebilir. Ayrica, MYK acil hallerde
dogrudan kendisi alimlar yapabilir ve yaptigi harcamalari konusunda MTK’na aciliyet
gerekgelerini de belirtmek suretiyle rapor sunar.

ALIM YONTEMLERI
A) PAZARLIK USULU:

Satin alinacak malin piyasada belli saticilari bulunmadigi veya bir saticinin tekelinde
veyahut piyasadan cekilme ihtimalinin oldugu hallerde pazarlik usulii uygulanir. Bu
takdirde komisyon mali mahallinde gériir ve pazarlik ederek mali teslim alir.

B) TEKLIF ALMA USULU:

Teklif alma en az 3 firmaya miiracaat ederek veya gazete ilani ile ilan edilerek teklif alma
suretiyle ihalenin yapilmasidir. ihale konusunun, nitelik, miktar ve diger esash unsurlarinin
teklif miracaatinda komisyonca belirtilmesi zorunludur. Ayrica teklif istemede azami bir
siire tayin edilir.

TEKLIF MEKTUPLARI:

Teklif mektubuna teklif sahibinin firmasi veya adi ile adresi yazilir, bir zarfa konur. (Teklif
mektuplarina varsa sartnamenin tamamen okunup kabul edildigine dair teklif sahibinin
imzali beyani eklenir.)Teklif mektuplari kapali olarak komisyonun toplanacagi tarihe kadar
saklanir.



TEKLIF MEKTUPLARININ AGILMASI VE IHALENIN YAPILMASI:

Teklif mektuplari kapali olarak komisyonun toplanacagi tarihe kadar komisyon baskaninca
saklanir. Belirlenen siirenin sonunda komisyon toplanarak zarflar agilir. Teklifler
karsilastirilarak fiyat, teslim tarihi ve teklif sahibinin yeterliligi bakimindan en uygun olan
teklif tespit edilerek karara baglanir. Karara gerekce eklenmesi zorunludur. Komisyon
karari yonetim kurulunun karari ile kesinlesir.

MALIN TESLIM ALINMASI:

Satin alinan veya yaptirilan malin gerekli incelenmesi mali yapan veya satanin yaninda
yapilir. istenilen sartlara uygunlugu tespit edilen mal teslim alinir. Komisyon bu isleri
yaparken gerekiyorsa uzmanlardan faydalanir. Teslim alma islemi bir tutanaga baglanir ve
mal demirbas kaydi yapilmak suretiyle hizmete sokulur.

DEMIRBASLARI SATIN ALMA:

Her tiirlii demirbas malzeme, satin alma komisyonunca yapilir. Subelerin ihtiyaglari Genel
Merkezce karsilanir. Eger gerekiyorsa satin alma komisyonu karari ile sube tarafindan ihale
mahallinde yapilir.

SUBELERIN DEBIRBAS ALIMI:

Sube Yonetim Kurulu demirbag alimi ile ilgili talebini yazili olarak MYK bildirir. Subelerin
demirbas alimi icin Genel Mali Sekreter gelen talepleri rapor halinde MYK’ya sunar. Genel
Mali Sekreter Subenin teklifini MYK kararindan gegirerek, sonucu yazili olarak Subeye
bildirir. Sube buna goére hareket etmek zorundadir.

ALINMASINA KARAR VERILMEYEN MALZEM:

Alinmasi icin daha 6nce yonetim Kurulu Karari verilmemis olan demirbas esya veya
malzemenin parasi 6denmez. Bunun sorumlulugu esya veya malzeme alana aittir.

V. BOLUM
GIiDERLER

Madde 13- Tizlgiln amaglari dogrultusunda verilen alanlarda harcama yaplilir.
A- GENEL MERKEZIN HARCAMA YAPMASI - YETKILERI

1-Sendikal faaliyetlerin aksamasini engellememek amaciyla merkez yonetim kurulu karari
alma firsati olmayan durumlarda yapilan harcamalar olaganiisti harcamalardir. Olaganisti
harcama yetkisi Genel Baskan'a ait olup, Genel Baskan bu harcamalarindan aninda MYK
Uyelerini bilgilendirir. Bu bilgi dogrultusunda Genel Mali Sekreter Olagan iistii harcamalar
raporu hazirlayarak ilk MTK’na sunar.

2- Genel Merkez kasasinda glinliilk harcama igin brit asgari Ucretin 4 katini agsmayacak
miktarda para bulundurulabilir.

3- Harcamalar fatura alinarak yapilir. Faturanin arkasini imza yetkisi olan iki kisi ve/veya ilgili
sekreter ile Mali sekreter tarafindan imza edilir, agiklama yapilir.



4- Fatura alinmayan hallerde gider makbuzu dlizenlenerek imza yetkisi olan 2 Yénetim
Kurulu Uyesi ve/veya ilgili sekreter ve Mali sekreter tarafindan tutanak tutar.

5- Gegici gorev yolluklari, miktari MYK'ca belirlenir. MTK'nin bilgisine sunulur. MTK bu
yolluklari artirabilir ve/veya azaltabilir.

6- Gegici gorev icin alinan avanslar alis tarihinden baslayarak 1 ay icinde kapatilir. Genel Mali
Sekreter 1 ayin dolmasini beklemeden avanslarin kapatilmasini isteyebilir. Bu istemini
gerekgelerini de belirtmek suretiyle yazili olarak yerine getirir. Aksi halde, kapatiimayan
avanslardan avansi kullanan sorumludur. (Avanslar MYK karariyla verilir.)

7- Taksitle yapilan 6demelerde mutlaka 6denti makbuzu alinir.
8- Genel Merkezi harcamalarinda banka geki kullanilabilinir.

9- Sendikal faaliyetlerden dolayi magduriyet durumlarinda (stirgline gonderilen, agiga alinan,
gorevine son verilen) iiyelere MYK maddi ve hukuk yardiminda bulunabilir. Olen {yenin
ailesine maddi yardimda bulunabilir. Bu yardimlar grev ve dayanisma fonundan karsilanir.

10- BES tiiziglmiz madde 57 geregi tutuklu ve hiikiimlli yéneticinin segilmis oldugu dénem
boyunca MTK karariyla maasindaki kayiplar édenir.

11- Konfederasyonumuz KESK'e ve Ust kuruluslara belirlenen miktarda aylik 6dentisini
yapabilir.

12- Sendika, Sube/temsilcilikler ve Genel Merkezde calisan personel licretleri, Uyesi
bulunduklan sendika ile akdedilecek toplu sozlesmeler gergevesinde, MYK tarafindan
odenir. ilgili sendika ile yapilacak toplu sozlesmelerin temel yaklasimlari MTK’da tespit
edilir.

13- Toplanan bagislar ayn bir fonda tutulur. Evlenme, dogum, hastalik, ihtiyarlik, 6lim,
sakathk, issizlik, sendikal faaliyetlerden dolayi tutukluluk, hikimlilik, strgin ve grev gibi
hallerde yapilacak yardimlar MTK tarafindan belirlenecek yonteme goére kullanilir.

B- SUBE/TEMSILCILIKLERIN HARCAMA YAPMASI — YETKILERI

1- Sube / Temsilcilikler BES tlUziigl madde 44 geregi kendilerine bagli isyerlerinden
topladiklari aidat gelirlerini 2 glin iginde Genel Merkez hesabina aktarir. Bu sebeple subeler
her ayin gelir ve gider dosyasini ertesi ayin en ge¢ 10’una kadar Genel Merkeze gondermek
zorundadir. Gondermeyen Subeye higbir sekilde avans gonderilmez. Dosyalarin
gonderilmesi bir ayli asmasi halinde ilgili Sube Baskani ve Sube Mali Sekreteri disiplin
kuruluna sevk edilir.

2- Sube / Temisilcilikler zorunlu harcamalarini Genel Merkezin gonderdigi avanslarla yapar.
Subeler cari masraflar disinda yapacaklari 6demelerde 6demeyi yapmadan dnce Genel
Merkeze yazili bildirimde bulunmaya ve Genel Mali Sekreter kanaliyla MYK karari
kendilerine bildirildikten sonra MYK kararina gore hareket etmeye mecburdurlar.

3- Harcamalar karsiliginda alinan fatura ve belgeler Sube Baskani ve Sube Mali Sekreteri
ve/veya Mali sekreter ile ilgili sekreter tarafindan imzalanir, agiklamasi arkasina yazilr.



4- Sube Mali Sekreteri her ay $TK’na aylik Sube ihtiyaglarini mali raporlar hazirlamak
suretiyle sunar. STK orgitlenme ve miicadelenin gerekleri dogrultusunda onceliklerini de
belirtmek suretiyle mali raporlara son seklini verir. Bu raporlar aylik Sube mali raporlari
olarak MYK’na gonderilir. Bu raporlar iizerine MYK tarafindan gonderilen avanslarin
kullanimi, Ek 1'deki kalemler disinda yapilamaz. Kullanilan bu avanslara iligkin Sube /
Temisilcilikler aylik harcama raporlarini takip eden ayin 10'una kadar faturalarin asli, gider
makbuzu varsa tutanaklarla birlikte Genel Merkeze génderir.

5- Sube Baskani, olagantstli hallerde Yonetim Kurulu Karari olmaksizin birit asgari Ucret
tutarinda harcama yapabilir. Yaptigi bu harcama ile ilgili olarak aninda Sube Yonetim Kurulu
Uyelerini bilgilendir. Sube Mali Sekreteri yapilan bu olaganiistii harcamalar ile ilgili mali
raporunu $TK’na sunar.

6- Subeler kasalarinda; glnlik harcama icin genel merkezden génderilen paylarin 1/10'dan
fazlasi bulundurulamaz.

7- Sube / temsilcilikler Genel Merkez'den aldiklari avanslarin %15'i kadar egitim ve basin
yayin icin kullanabilir.

8- Subeler aylik zorunlu harcamalarini ve olaganiistii olabilecek tahmini mali programlarini
Sube Temsilciler Kurulu'na sunar.

9- Sube / Temisilcilikler ayrica, yillik gelir - gider mali raporlarini Ocak ayi icinde gergeklesme
degerlerini dikkate alarak Genel Merkeze génderir.

10- Sube / Temisilcilikler Genel Kurul'larda her yil igin ayri ayri bltce yapar ve Genel Merkeze
bildirir.

C-GOREV VE YOL HARCAMALARI

1- Gorev Harcamalari: BES Genel Merkezi adina Merkez Yonetim Kurulunca yurt ici ve yurt
disina gorevlendirilecek kisilerin yapacaklari harcamalardir.

2- BES adina gorevlendirilen kimseler;

a) Yonetim, Denetim ve Disiplin Kurulu ve MTK Uyeleri

b) MYK'nin goérevlendirecegi diger kisiler

c) Genel Kurul delegeleri seminer ve toplanti icin ¢cagirilan yonetici ve diger tGyeler
d) BES Genel Merkezi'ndeki personel

3-Yol Harcamalari:

a) Gidis-Gelis yol Ucreti

b) Konaklama

c) Yemekler

d) Gorev yerinde yaptigl ulasim harcamalarini kapsar. Merkez Yonetim Kurulu karari olmadan
ucakla seyahat lcreti 6denmez.



4-Yurt disi gérevleri BES MYK'si tarafindan gonderilenleri kapsar.

5- (2)'inci maddede belirtilen kisilerin disindakiler ile sendikal goreve iliskin olmayan ve
karara dayanmayan goérev ve yol harcamalari 6denmez.

6- 3 Uncl madde de belirtilen harcamalar igin MTK, glintin kosullarini dikkate alarak, asgari
ve azami sinirlart belli bir harcama limitini, harcama yapan gorevlendiriimis kisinin
belgelendirmesi kosuluyla tespit ederek, MYK'unu yetkilendirir. Tespit edilen miktarin en az
ve/veya en fazla veya ortalama bir miktarini MYK belirler.

VI. BOLUM
BELGELERiIN DUZENLENMESI

Madde 14-
1- Glnlik zorunlu harcamalar fatura veya gider makbuzu karsiliginda édenir.

2- Her tiir fatura ve gider makbuzlari ile tutanaklar Genel Mali Sekreter ile konusu ile ilgili
Sekreterlik tarafindan arkalarina agiklama yapilarak imza edilir. Sube/Temsilciliklerde; ayni
sekildedir.

3- Kasada bulundurulacak miktari asan 6deme tutarlari, Genel Merkezin bankadaki
hesabindan 6denecegi tarihte ¢ekilerek ya da talimatla ilgiliye 6denir. Odeme talimatlan
MYK kararlari dogrultusunda yerine getirilir. Karar alinmadan 6deme yapilmaz. MYK
6demelerde belirli limitler belirleyebilir. Bu limitleri asmayan 6demeler karar igerigine
uygun olarak Genel Mali Sekreter ve ilgili sekreterlik tarafindan 6deme talimati verilmek
suretiyle yerine getirilir. Bu tiir 6deme yontemleri Sube/temsilcilikler igcinde gegerlidir.

4- Gider makbuzu merkezde ¢alisan personelin ve Merkez Yonetim Kurulu Gyelerinin sendika
isleri icin taksi Ucreti gibi ve fatura alinamayan bazi belgeler yerine kullanilir. Bu makbuzu
harcayan ilgili, ve/veya sekreterlik ve imza yetkisi olan iki Yonetim Kurulu tGyesi imzalar.

5- Tutanaklar fatura veremeyen gergek kisilerin yaptiklari isler karsiligi ve diger sendikalar ile
gercek ve 6zel kisilere yapilan hizmet karsiligi igin kullanilir.

6- Tum bu belgelerin dizenlenme bicimi ve zorunlulugu sube / temsilcilikler icin de

gecerlidir.

Vil. BOLUM
DEMIRBAS ALIMLARI
Madde 15-
GENEL MERKEZIN DEMIRBAS ALIMLARI

1- Demirbas alimlari igin belirli bir limite kadar Merkez Yénetim Kurulu karari gereklidir. Bu
limiti asan durumlarda Merkez Temsilciler Kurulu Karari gereklidir. Bu limit her yil Merkez
Temesilciler Kurulunca belirlenir.



2-Demirbas alimlari Genel Merkezde kurulan satin alma komisyonu tarafindan yuratalir.
Komisyon raporlari Genel Mali Sekreter tarafindan MTK’na sunulur.

3- Demirbas alimlarinda likse kagmadan ihtiyaca gore istek yapilir.

4- Demirbas alimlarinda mutlaka en az (g saticidan teklif alinacagi gibi, davet usulii ile de
firmalar g¢agrilabilir. Bu ¢agri ilanen yapilabilecegi gibi, firma diizeylerine gore belirli sayida
firma da gagrilabilir. Firmalarin seciminde, Odalar, Dernekler ve orgitli kuruluslardan da
danigsmanlar gagrilabilir. Bu durumda alim agik pazarlik usulii ile de yerine getirilebilir. Tim
bu konulara iligkin yéntemler 6nceden duyurulur. Sendikanin emek orgiitii oldugu
bilinciyle, emek etigine uygun davranislar gelistirilerek sendikalar iizerinde olusan
“olumsuz” imajin degistiriimesine hizmet edecek seffaf alim yontemleri uygulanir.

5- Demirbas alimindan sonra galisan personele zimmet yapilir.

6- Bagisla alinan demirbaslar tutanak dizenlenerek demirbas defterine kaydedilir. Bagis
yapan kurulus, bagis gerekgesi de dikkate alinarak bagis kabul edilir.

7- Tutari Merkez Yonetim Kurulunca belirlenen alimlar 1'inci fikraya uygun olarak imza yetkisi
olan Uyelerce yapilir.

8- Demirbaslar sigorta ettirilir.
9- Onemli teknolojik yatirimlarin alimlari MYK’nin raporu ve MTK’nin onayi ile yapilir.
B- SUBELERIN DEMIRBAS ALIMLARI

1- Subeler demirbas alimlarinda Genel Merkeze yazi ile demirbasin 6zelliklerini belirterek
istekte bulunurlar. Demirbas alimlari belli bir limite kadar Sube Temsilciler Kurulu onayi ile
daha Ust bir limite kadar Genel Merkezin onayi ile agan miktarlar icin de Merkez Temsilciler
Kurulu karan ile alinir. Miktarlar Sube Temsilciler Kurulu ve Merkez Temsilciler Kurulu
tarafindan kararlastirilir. Bu limitler her yil Merkez Temsilciler Kurulu tarafindan belirlenir.

2- Merkez Yonetim Kurulunca onaylanmis taleplerde Subeler demirbas alimlari igin satin
alma komisyonu olusturarak satin alma islemini gergeklestirir.

3- Alinan demirbas personele zimmetlendikten sonra Genel Merkeze bildirilir.
4- Taksitle alinan demirbaslarin aylik taksitlerini gosteren ¢izelgeler Genel Merkeze bildirilir.

5-Bagisla alinan demirbaslara iliskin tutanak Genel Merkeze bildirilir. Bagis kabul edilirken,
bagis yapan kurulus ve gerekgesi bilinmesi zorunludur.

6- Tim demirbaslar sigorta ettirilir.



_ Vill. BOLUM

MALI KONULARDA TUTULACAK KAYIT VE DEFTERLER
Madde 16-
A-GENEL MERKEZCE TUTULACAK DEFTER VS.
1- Kanunen tutulmasi zorunlu defterler
a) Yevmiye Defteri (Noter tasdikli)
b) Defter-i Kebir
c) Kasa Defteri
d) Envanter Defteri
e) Demirbas Defteri

f) Gelir makbuzlari, bunlari zimmet kayit defteri ile gider evraki ve bunlari fakslanmasina
mahsus dosyalari

2- Diger Defterler ve Cek - Senet Kambiyo Defteri
B- SUBELERCE TUTULAN DEFTERLER

Muhasebe islerinin timii Genel Merkez tarafindan yapildigl icin, Subeler merkezden
gonderilen avanslarin tutulmasi, harcamalarin aylik olarak tutulmasi, yil sonunda gelir-gider
bilangosu cikarilabilmesi icin isletme defteri tutar. Ayrica demirbas defteri tutar. Kasa defteri
noter onayli olur. Demirbas defterini Denetleme Kurulu tarafindan tasdik ettirilir.

C- DEMIRBASLARIN KAYITTAN DUSULMESI

1- Kullanim siiresi dolan ve kullanilmaz halde olan demirbaslar bir tutanakla satin alma
komisyonuna sunulur. Komisyonca alinan karar Merkez Yénetin Kurulunca yurarlige konur.

2- Bu islemlerden sonra distilmesi gereken demirbaslar bir tutanakla demirbas listelerinden
disulerek deftere islenir.

3- Sube/temsilcilikler distlmesi istenilen demirbaslarin listesini tutanakla Genel Merkeze
bildirir.

4- Sube/temsilciliklerden gelen satin alma teklifleri Genel Merkez satin alma komisyonu
tarafindan degerlendirilir ve Merkez Yonetim Kurulu'nca ilgili sube/temsilcilige bildirilir.

D-YONETMELIKTE DUZENLENMEYEN HUSUSLAR

Bu yonetmelikte hakkinda hiikiim bulunmayan hususlarda B.E.S tiiziigline uygun olarak
MYK Karari dogrultusunda islem yiriitiiliir.



IX. BOLUM
YURURLUK

Madde 17-

Blro Emekgileri Sendikasi'nin mali konularda dizenli ¢alisabilmesi igin tim o6rgltiimizce
uygulanmak Uzere, 17 maddeden ibaret is bu yonetmelik, MTK’nun ...../...../2002 giin ve
.......... sayll karariyla MYK'ya verilen yetki dogrultusunda ..../...../2002 tarihinden baslamak
Uzere yurirlige konulmustur.

10



BES
- Biiro Emekgileri Sendikasi

"~ SUBE

Sayi
Eki
Dénem:;

o -

durumu agagiya ¢ikarimig olup, bu doéneme ait harcama belgeleri ile belge izleme ve génderme belgesi

0
-0
o]

v el

BURO EMEKCILERI SENDIKAS| GENEL MERKEZI' NE

ANKARA

Suberpizee /Temsilciligimizee .../ ......d6neminde yapilan harcamalasaigkin Gelir ve Gider

yazimiz ekindedir

Bilgilerinize sunulur.

Saygilanmizia,
Sube Mali Sek. Sube Bagkan!
GIDER Lira GELIR Lira
1. Kira [ 0,00] 1. Ay lginde Gelen Avans 0,00
2. Caligan Net Ucret 0,00
3. Avukathk Ucreti 0,00 2. Diger Gelirler (a+b+c+d)
4, Misavirlik Ucreti 0,00 Gelir Adi TL.
5. Mahkeme ve Noter Gid. 0,00| |a. Bagislar
8. Telefon 0,00{ |b. Sosyal Etkiniik
7. Elektrik, Su, Isinma 0,001 |c. Gegen Ay Devir
8. Kirtasiye Fotokopi,Bilg.maiz. 000{ i{d :
9. Kitap,Afis,Blten,Gazete Gid. 0,00
10. Yemek veTemsil Gid. 0,00
11. Gicek Gid 0,00
12. Temizlik Gid. 0,00
o 13. Bakim-Onarim Gid. 0,00
*|) 14 Bina Aldat ve Ortak Gid. 0,00
7 15. Kargo-Posta Gid. 0,00
16. Kent Igi Ulasim Gid. 0,00
17. i Dig Ulagim Gid. 0,00
18. Katilim ve Aidat Gid. 0,00
19. Yolluklar 0,00
20. Konaklama 0,00
21. Demirbag Gid. 0,00
22. Diger Giderler 0,00
23. 0 0,00
24, 0 0,00
25. . 0 0,00 .
GIDER TOPLAMI 0,00|GELIR TOPLAMI
14.Saticilara Odeme (a+bte+d) 3.|Saticilara BORGLAR (a+btctd)
Odenen Borg Adi TL. | | Odenmeyen Borg Adi TL.
a. a.
b. b.
c. C.
d. d
GENEL TOPLAMI 0,00|GENEL TOPLAMI 0,00
GECEN AYDAN DEVREDEN AVANS GEGEN AYDAN DEVREDEN
{-) 0,00[ [AVANS (+) 0,00
o |ToPLAM o [TOPLAM
2 0,00 % oo
8 GELECEK AYA DEVREDEN 8 GELECEK AYA DEVREDEN
AVANS (+) 0,00, | AVANS () 0,00
GENEL TOPLAM GENEL TOPLAM
O. 0.0 0.00‘
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